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TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6130 - ESCUELA DE FÍSICA Per�l #512
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - FÍSICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 22953 - FISICA II

- 22956 - FISICA III

- 22950 - FISICA I

2 Educación

Título profesional

FÍSICO, LICENCIADO EN FÍSICA, INGENIERO, MATEMÁTICO O ASTRÓNOMO.

Título(s) posgrado

ESTUDIOS DE POSGRADO EN EL ÁREA DE FÍSICA, MATEMÁTICA APLICADA, GEOFÍSICA O
INGENIERÍAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

HABER IMPARTIDO POR LO MENOS UNA O ALGUNAS DE LAS ASIGNATURAS PROPUESTAS EN
ESTE PERFIL, CON UNA INTENSIDAD HORARIA MÍNIMA DE 15 HORAS DURANTE UN SEMESTRE.
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4 Idiomas

Idiomas

No Aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No Aplica

6 Cursos

Cursos

No Aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

CONOCIMIENTOS DE
FÍSICA GENERAL

Dominio de los conceptos
básicos de la Física y
aplicaciones.

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de
manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

DESEMPEÑO
EFICIENTE EN AL
AULA

Claridad en las
explicaciones y en la

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

intercomunicación con los
alumnos.

manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #577

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - LENGUAJES Y PROGRAMACIÓN

Asignaturas relacionadas

- 24171 - ANALISIS NUMERICO

- 24175 - MATEMATICA COMPUTACIONAL

- 24173 - PROGRAMACION I

- 24176 - PROGRAMACION II

- 24181 - OPTIMIZACION

2 Educación

Título profesional

MATEMÁTICO, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS O INGENIERO.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: MATEMÁTICAS,
ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA APLICADA, EDUCACIÓN MATEMÁTICA, MATEMÁTICA EDUCATIVA O
EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA
PROGRAMACIÓN O MATEMÁTICAS COMPUTACIONALES.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica

Productividad académica

No se pide

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES

Habilidad para la docencia
universitaria, disposición
para el diálogo y la
argumentación critica.

Sesión docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión
alrededor de la
problemática de la
Enseñanza de la
Matemática y la Educación
en general.

Entrevista.

PROFESIONALES

Dominio de los conceptos
involucrados con la
programación y la
matemática
computacional.

Prueba de conocimientos que
incluye los contenidos de las
asignaturas: Programación I,
Programación II y Matemática
computacional. Sesión
docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #578

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - DIDÁCTICA DE LA MATEMÁTICA

Asignaturas relacionadas

- 28674 - DIDACTICA DE LA GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA

- 28677 - DIDACTICA DE LA PROBABILIDAD Y LA ESTADISTICA

- 28683 - DIDACTICA DEL CALCULO

- 28675 - EDUCACION MATEMATICA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

- 25283 - EPISTEMOLOGIA E HISTORIA DE LAS MATEMATICAS

- 28687 - FUNDAMENTACION DIDACTICA

- 28681 - HISTORIA DE LAS MATEMATICAS

- 25286 - PRACTICA DOCENTE II

- 28682 - PRACTICA I

- 28684 - PRACTICA II

- 28679 - SEMINARIO DE PRACTICA

- 28679 - SEMINARIO DE PRACTICA

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN MATEMÁTICAS O MATEMÁTICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: EDUCACIÓN
MATEMÁTICA, MATEMÁTICA EDUCATIVA O EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA LA
DIDACTICA DE LAS MATEMÁTICAS O FUNDAMENTACIÓN DIDACTICA.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica

Productividad académica

No se pide.

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES
Habilidad para la docencia
universitaria, disposición para el
diálogo y la argumentación critica.

Sesión docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión alrededor
de la problemática de la Enseñanza
de la Matemática y la Educación en
general.

Entrevista.

PROFESIONALES
Dominio de los conceptos
involucrados con la enseñanza y la
didáctica de la matemática.

Prueba de
conocimientos y
Sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #579

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MATEMÁTICAS ESPECIALIZADAS

Asignaturas relacionadas

- 28671 - FUNDAMENTOS DE MATEMATICAS

- 25282 - FUNDAMENTOS DE MATEMATICAS

- 20273 - GEOMETRIA EUCLIDIANA

- 28672 - GEOMETRIA EUCLIDIANA

- 20267 - TEORIA DE CONJUNTOS

- 20245 - TEORIA DE NUMEROS

2 Educación

Título profesional

MATEMÁTICO O LICENCIADO EN MATEMÁTICAS

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: MATEMÁTICAS,
ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA APLICADA, EDUCACIÓN MATEMÁTICA, MATEMÁTICA EDUCATIVA O
EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA
GEOMETRÍA EUCLIDIANA, FUNDAMENTOS DE MATEMÁTICAS, TEORÍA DE NÚMEROS O TEORÍA DE
CONJUNTOS.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica

Productividad académica

No se pide.

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES
Habilidad para la docencia
universitaria, disposición para el
diálogo y la argumentación critica.

Sesión docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión alrededor
de la problemática de la Enseñanza de
la Matemática y la Educación en
general.

Entrevista.

PROFESIONALES

Dominio de los conceptos involucrados
con alguno de los cursos: Geometría
euclidiana, Fundamentos de
matemáticas, Teoría de números o
Teoría de conjuntos.

Prueba de
conocimientos.
Sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #580

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Y ÁLGEBRA

LINEAL
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Asignaturas relacionadas

- 20259 - MATEMATICA ECONOMICA III

- 24969 - MATEMATICAS

- 25363 - MATEMATICAS I

- 25365 - MATEMATICAS II

- 28673 - ALGEBRA LINEAL

- 20266 - ALGEBRA LINEAL

- 24405 - ALGEBRA LINEAL

- 1431 - ALGEBRA LINEAL

- 22979 - ALGEBRA LINEAL I

- 23272 - ALGEBRA LINEAL II

- 1450 - CALCULO DIF E INTEGRAL I

- 1451 - CALCULO DIF E INTEGRAL II

- 13005 - CALCULO DIF.E INTEGRAL II

- 13003 - CALCULO DIFERENCIAL

- 1452 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 13008 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 20252 - CALCULO I

- 1411 - CALCULO I

- 20254 - CALCULO III

- 20255 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 1414 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 13013 - ECUACIONES DIFERENCIALES I

- 25401 - FUNDAMENTOS DE CALCULO DIFERENCIAL

- 20257 - MATEMATICA ECONOMICA I

- 20258 - MATEMATICA ECONOMICA II

2 Educación
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Título profesional

MATEMÁTICO, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, INGENIERO O FÍSICO.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: MATEMÁTICAS,
ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA APLICADA, EDUCACIÓN MATEMÁTICA, MATEMÁTICA EDUCATIVA O
EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA CÁLCULO
DIFERENCIAL E INTEGRAL, CÁLCULO EN VARIAS VARIABLES, ECUACIONES DIFERENCIALES,
ÁLGEBRA LINEAL I O ÁLGEBRA LINEAL II.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz en explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

4

Productividad académica

No se pide.

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES

Habilidad para la docencia
universitaria, disposición para
el diálogo y la argumentación
critica.

Sesión docente.

PROFESIONALES

Dominio de los conceptos
involucrados en la enseñanza
del Cálculo Diferencial e
Integral, Calculo en varias
variables, Ecuaciones
diferenciales y Álgebra Lineal I
y II, así como sus aplicaciones.

Prueba de conocimientos
que incluye los contenidos
de las asignaturas: Cálculo I,
Cálculo II, Cálculo III,
Ecuaciones diferenciales y
Álgebra Lineal I y II. Sesión
docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión
alrededor de la problemática
de la Enseñanza de la

Entrevista.
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Competencia De�nición Evidencia

Matemática y la Educación en
general.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #581
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Y ÁLGEBRA

LINEAL
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Asignaturas relacionadas

- 28673 - ALGEBRA LINEAL

- 20266 - ALGEBRA LINEAL

- 24405 - ALGEBRA LINEAL

- 1431 - ALGEBRA LINEAL

- 22979 - ALGEBRA LINEAL I

- 23272 - ALGEBRA LINEAL II

- 1450 - CALCULO DIF E INTEGRAL I

- 1451 - CALCULO DIF E INTEGRAL II

- 13005 - CALCULO DIF.E INTEGRAL II

- 13003 - CALCULO DIFERENCIAL

- 1452 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 13008 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 20252 - CALCULO I

- 1411 - CALCULO I

- 20254 - CALCULO III

- 20255 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 1414 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 13013 - ECUACIONES DIFERENCIALES I

- 25401 - FUNDAMENTOS DE CALCULO DIFERENCIAL

- 20257 - MATEMATICA ECONOMICA I

- 20258 - MATEMATICA ECONOMICA II

- 20259 - MATEMATICA ECONOMICA III

- 24969 - MATEMATICAS

- 25363 - MATEMATICAS I

- 25365 - MATEMATICAS II

2 Educación
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Título profesional

MATEMÁTICO, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, FÍSICO O INGENIERO.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: MATEMÁTICAS,
ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA APLICADA, EDUCACIÓN MATEMÁTICA, MATEMÁTICA EDUCATIVA O
EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA CÁLCULO
DIFERENCIAL E INTEGRAL, CÁLCULO EN VARIAS VARIABLES, ECUACIONES DIFERENCIALES,
ÁLGEBRA LINEAL I O ÁLGEBRA LINEAL II.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica
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Productividad académica

No se solicita.

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES

Habilidad para la docencia
universitaria, disposición para
el diálogo y la argumentación
critica.

Sesión docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión
alrededor de la problemática
de la Enseñanza de la
Matemática y la Educación en
general.

Entrevista.

PROFESIONALES Dominio de los conceptos
involucrados en la enseñanza
del Cálculo Diferencial e
Integral, Calculo en varias
variables, Ecuaciones

Prueba de conocimientos
que incluye los contenidos
de las asignaturas: Cálculo I,
Cálculo II, Cálculo III,
Ecuaciones diferenciales y
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Competencia De�nición Evidencia

diferenciales y Álgebra Lineal I
y II, así como sus aplicaciones.

Álgebra Lineal I y II. Sesión
docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #585

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTADÍSTICA

Asignaturas relacionadas

- 27171 - ESTADISTICA APLICADA

- 20260 - ESTADISTICA BASICA

- 20261 - ESTADISTICA ECONOMICA

- 24170 - ESTADISTICA I

- 21857 - ESTADISTICA I

- 21858 - ESTADISTICA II

- 24178 - ESTADISTICA II

- 24784 - TOPICOS EN ESTADISTICA

2 Educación

Título profesional

ESTADÍSTICO, MATEMÁTICO, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, FÍSICO O INGENIERO.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: MATEMÁTICAS,
ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA APLICADA.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA
ESTADÍSTICA.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica

Productividad académica

No se solicita.

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES

Habilidad para la docencia
universitaria, disposición para
el diálogo y la argumentación
critica.

Sesión docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión
alrededor de la problemática
de la Enseñanza de la
Matemática y la Educación en
general.

Entrevista.

PROFESIONALES

Dominio de los conceptos
involucrados en la enseñanza
de la Estadística, así como sus
aplicaciones.

Prueba de conocimientos
que incluye los contenidos
de las asignaturas asociadas
con el per�l. Sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6150 - ESCUELA DE QUÍMICA Per�l #553
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA

1 Área de desempeño - QUÍMICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 22949 - QUIMICA BASICA

- 20314 - QUIMICA I

- 23079 - QUIMICA II

- 23217 - QUIMICA III

2 Educación

Título profesional

QUÍMICO

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN EN DOCENCIA UNIVERSITARIA O MAESTRÍA O DOCTORADO EN QUÍMICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

6 MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
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4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

PROFESIONAL
Habilidad para la docencia universitaria teórico-

práctica en Química.
Entrevista

PERSONALES
Habilidad para la docencia universitaria, disposición

para el diálogo y la argumentación critica.
Entrevista

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6213 - INSTITUTO DE LENGUAS Per�l #582

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - INGLÉS PARA ESTUDIANTES DE PREGRADO

Asignaturas relacionadas

- 23424 - INGLES I

- 23425 - INGLES II

- 23426 - INGLES III

- 23057 - INGLES IV

- 23058 - INGLES V

2 Educación

Título profesional

PROFESIONAL EN TODAS LAS ÁREAS DEL CONOCIMIENTO, PREFERIBLEMENTE LICENCIADO EN
INGLÉS, EN IDIOMAS O EN LENGUAS MODERNAS O EXTRANJERAS, FILOLOGÍA E IDIOMAS. EN
CASO DE SER PROFESIONAL EN OTRAS ÁREAS DIFERENTES A LA LICENCIATURA EN INGLÉS, EN
IDIOMAS O EN LENGUAS MODERNAS O EXTRANJERAS, FILOLOGÍA E IDIOMAS, DEBE CONTAR CON
CERTIFICACIÓN DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA, EDUCACIÓN Y ÁREAS AFINES DESDE 60 HORAS.

Título(s) posgrado

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

Experiencia docente

MÍNIMO (1) UN AÑO DE EXPERIENCIA UNIVERSITARIA CERTIFICADA O EN CURSOS DE EXTENSIÓN
DE ADULTOS EN EL IL-UIS EN EL ÁREA A ENSEÑAR.

4 Idiomas

Idiomas

Certi�cado de examen internacional o institucional UIS con resultado equivalente a B2
preferiblemente C1 MCER con vigencia de 2 años.

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica para per�l. En caso de tener soportes, adjúntelos.

6 Cursos
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Cursos

En caso de ser profesional en otras áreas diferentes a la licenciatura en inglés, en idiomas o en
lenguas modernas o extranjeras, �lología e idiomas, debe contar con certi�cación de formación
en pedagogía, educación y áreas a�nes desde 60 horas con vigencia de 5 años. En el caso de
licenciado en inglés, en idiomas o en lenguas modernas o extranjeras, �lología e idiomas, si
tiene soportes, adjúntelos, con vigencia de 5 años.

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de
estrategias de enseñanza,
aprendizaje y evaluación del inglés
para hispanohablantes.

Sesión docente y
entrevista. Para las
pruebas el aspirante
será noti�cado vía
email por el Instituto de
Lenguas.

COMUNICATIVA

Competencia comunicativa en inglés
en sus tres componentes
fundamentales: lingüístico,
sociolingüístico y pragmático.
Habilidad para situar el
conocimiento de la lengua en
entornos de la cultura angloparlante
y sus manifestaciones estéticas
(literatura, cine, etc.) y cientí�cas
(pedagogía, didáctica, historia, etc.).

Certi�cado de examen
internacional o
institucional UIS con
resultado equivalente a
B2 preferiblemente C1
MCER con vigencia de 2
años.

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6213 - INSTITUTO DE LENGUAS Per�l #583

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - LENGUA EXTRANJERA: OTROS IDIOMAS PARA

ESTUDIANTES DE PREGRADO

Asignaturas relacionadas

- 27990 - FRANCES I-CONTEXTO

- 27991 - FRANCES II-CONTEXTO

- 26735 - FRANCES LE IV

- 26586 - FRANCES LE 3

- 27992 - ITALIANO I-CONTEXTO

- 27993 - ITALIANO II-CONTEXTO

- 27613 - PORTUGUES I-CONTEXTO

- 27985 - PORTUGUES II-CONTEXTO

- 26736 - PORTUGUES LE IV

- 26587 - PORTUGUES LE 3

2 Educación

Título profesional

PROFESIONAL EN TODAS LAS ÁREAS DEL CONOCIMIENTO CON CERTIFICACIÓN DE FORMACIÓN
EN PEDAGOGÍA, EDUCACIÓN Y ÁREAS AFINES DESDE 60 HORAS.

Título(s) posgrado

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

Experiencia docente

MÍNIMO (6) SEIS MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE CERTIFICADA O EN CURSOS DE EXTENSIÓN DE
ADULTOS EN EL IL-UIS EN EL ÁREA A ENSEÑAR.

4 Idiomas

Idiomas

Certi�cado de competencia comunicativa internacional o institucional UIS con resultado
equivalente a B2 preferiblemente C1 MCER en la lengua que va a enseñar. Con vigencia de 2
años.

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica para per�l. En caso de tener soportes, adjúntelos.

6 Cursos

Cursos

Certi�cación de formación en pedagogía, educación y áreas a�nes desde 60 horas. Con vigencia
de 5 años.
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7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de
estrategias de enseñanza,
aprendizaje y evaluación de otros
idiomas para hispanohablantes

Sesión docente y
entrevista. Para las
pruebas el aspirante será
noti�cado vía email por el
Instituto de Lenguas.

COMUNICATIVA

Competencia comunicativa en la
lengua a enseñar en sus tres
componentes fundamentales:
lingüístico, sociolingüístico y
pragmático. Habilidad para situar
el conocimiento de la lengua a
enseñar en entornos de la cultura
propia y sus manifestaciones
estéticas (literatura, cine, etc.) y
cientí�cas (pedagogía, didáctica,
historia, etc.)

Certi�cado de
competencia
comunicativa
internacional o
institucional UIS con
resultado equivalente a
B2 preferiblemente C1
MCER en la lengua que va
a enseñar. Con vigencia
de dos años

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6213 - INSTITUTO DE LENGUAS Per�l #584

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - LENGUA EXTRANJERA: INGLÉS PARA

ESTUDIANTES DE PREGRADO SEDES REGIONALES

Asignaturas relacionadas

- 23424 - INGLES I

- 23425 - INGLES II

- 23426 - INGLES III

- 23057 - INGLES IV

- 23058 - INGLES V

2 Educación

Título profesional

PROFESIONAL EN TODAS LAS ÁREAS DEL CONOCIMIENTO CON CERTIFICACIÓN DE FORMACIÓN
EN PEDAGOGÍA, EDUCACIÓN Y ÁREAS AFINES DESDE 60 HORAS.

Título(s) posgrado

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

Experiencia docente

MÍNIMO (6) SEIS MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE CERTIFICADA O EN CURSOS DE EXTENSIÓN DE
ADULTOS EN EL IL-UIS EN EL ÁREA A ENSEÑAR.

4 Idiomas

Idiomas

Certi�cado de competencia comunicativa internacional o institucional UIS con resultado
equivalente a B2 preferiblemente C1 MCER en la lengua que va a enseñar. Con vigencia de 2
años.

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica para per�l. En caso de tener soportes, adjúntelos.

6 Cursos

Cursos

Certi�cación de formación en pedagogía, educación y áreas a�nes desde 60 horas. Con vigencia
de 5 años.
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7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de
estrategias de enseñanza,
aprendizaje y evaluación de otros
idiomas para hispanohablantes

Sesión docente y
entrevista. Para las
pruebas el aspirante será
noti�cado vía email por el
Instituto de Lenguas.

COMUNICATIVA

Competencia comunicativa en la
lengua a enseñar en sus tres
componentes fundamentales:
lingüístico, sociolingüístico y
pragmático. Habilidad para situar
el conocimiento de la lengua a
enseñar en entornos de la cultura
propia y sus manifestaciones
estéticas (literatura, cine, etc.) y
cientí�cas (pedagogía, didáctica,
historia, etc.)

Certi�cado de
competencia
comunicativa
internacional o
institucional UIS con
resultado equivalente a
B2 preferiblemente C1
MCER en la lengua que va
a enseñar con vigencia de
(2) dos años.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6230 - ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA Per�l #530

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - DERECHO LABORAL

Asignaturas relacionadas

- 26204 - DERECHO LABORAL

- 29178 - DERECHO LABORAL COLECTIVO

- 20615 - DERECHO LABORAL Y COMERCIAL

- 26216 - DERECHO PROCESAL LABORAL

- 22109 - ETICA CIUDADANA

- 29383 - GENERO Y DERECHOS HUMANOS

- 26212 - SEGURIDAD SOCIAL

2 Educación

Título profesional

ABOGADA(O)

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN DERECHO LABORAL O SEGURIDAD SOCIAL. ÁREAS AFINES DE
DESEMPEÑO AL ÁREA CONVOCADA.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas

Idiomas

Propiciar escenarios de diálogo y de participación basados en la argumentación.

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

COMUNICATIVA Y

ARGUMENTATIVA

Propiciar escenarios de

diálogo y de participación

basados en la

argumentación.

Evidenciado a través de

la prueba de sesión

docente: procesos de

interacción docente.

COMPETENCIA EN EL

CAMPO DISCIPLINAR

Evidenciar un conocimiento

en el área de desempeño

del per�l.

Demostrado en el

manejo conceptual y

problemas planteados

en la sesión docente.

COMPETENCIA

DOCENTE

Realizar prácticas

pedagógicas de manera

metódica y coherente con el

área disciplinar.

Evidenciado en el

desarrollo de la prueba

docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6230 - ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA Per�l #531
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - INTERDISCIPLINARIA Y TRANSDISCIPLINARIA

Asignaturas relacionadas

- 22109 - ETICA CIUDADANA

2 Educación

Título profesional

EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Título(s) posgrado

POSGRADOS EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

3 Experiencia

Experiencia profesional

2 AÑOS DE EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

Propiciar escenarios de diálogo y de participación basados en la argumentación. Evidenciado a
través de la prueba de sesión docente: procesos de interacción docente.

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

COMUNICATIVA Y

ARGUMENTATIVA

Propiciar escenarios de

diálogo y de participación

basados en la

argumentación.

Evidenciado a través de

la prueba de sesión

docente: procesos de

interacción docente.

COMPETENCIA EN EL

CAMPO DISCIPLINAR

Evidenciar un conocimiento

en el área de desempeño

del per�l.

Demostrado en el

manejo conceptual y

problemas planteados

en la sesión docente.
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

DOCENTE

Realizar prácticas

pedagógicas de manera

metódica y coherente con el

área disciplinar.

Evidenciado en el

desarrollo de la prueba

docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6230 - ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA Per�l #532

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - DERECHO PENAL

Asignaturas relacionadas

- 26227 - CONSULTORIO JURIDICO II

- 26235 - CONSULTORIO JURIDICO III

- 26236 - CONSULTORIO JURIDICO IV

- 26201 - CRIMINOLOGIA Y POLITICA CRIMINAL

- 26205 - DERECHO PENAL GENERAL I

2 Educación

Título profesional

ABOGADA(O)

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO PENAL, PROCESAL PENAL O CRIMINOLOGÍA, MAESTRÍA O
DOCTORADO EN DERECHO CON TESIS O TRABAJO DE GRADO EN ÉNFASIS EN DERECHO PENAL,
PROCESAL PENAL O CRIMINOLOGIA

3 Experiencia
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Experiencia profesional

2 AÑOS DE EXPERIENCIA

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA

4 Idiomas

Idiomas

Propiciar escenarios de diálogo y de participación basados en la argumentación. Evidenciado a
través de la prueba de sesión docente: procesos de interacción docente.

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

COMUNICATIVA Y

ARGUMENTATIVA

Propiciar escenarios de

diálogo y de participación

basados en la

argumentación.

Evidenciado a través de

la prueba de sesión

docente: procesos de

interacción docente.

COMPETENCIA EN EL

CAMPO DISCIPLINAR

Evidenciar un conocimiento

en el área de desempeño

del per�l.

Demostrado en el

manejo conceptual y

problemas planteados

en la sesión docente.

COMPETENCIA

DOCENTE

Realizar prácticas

pedagógicas de manera

metódica y coherente con el

área disciplinar.

Evidenciado en el

desarrollo de la prueba

docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Per�l #554

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 28949 - COMPETENCIA COMUNICATIVA I

- 28955 - COMPETENCIA COMUNICATIVA II

- 28963 - COMPETENCIA COMUNCIATIVA III

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O LICENCIADO EN CIENCIAS DEL LENGUAJE Y LA
COMUNICACIÓN, O LICENCIADO EN IDIOMAS, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN SEMIÓTICA, O MAGISTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LA
LENGUA, O MAGISTER EN CIENCIAS DEL LENGUAJE, O MAGISTER EN LINGÜÍSTICA, O DOCTORADO
EN LINGÜÍSTICA.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS (2) AÑOS COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS (2) AÑOS COMO DOCENTE UNIVERSITARIO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Per�l #555

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 28968 - PRACTICA OBSERVACION

- 28970 - PRACTICA INMERSION

2 Educación

Título profesional

NORMALISTA SUPERIOR Y LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN LENGUA
CASTELLANA, LICENCIADO EN IDIOMAS, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O
LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y COMUNICACIÓN, O
LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN CIENCIAS NATURALES, O LICENCIADO EN
BIOLOGÍA, O LICENCIADO EN QUÍMICA, O LICENCIADO EN FÍSICA, O LICENCIADO EN
MATEMÁTICAS, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN EDUCACIÓN
MATEMÁTICA.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LA LENGUA, O MAGÍSTER EN DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS,
MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LAS MATEMÁTICAS, O MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN
EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN EDUCACIÓN MATEMÁTICA, O MAGISTER EN INFORMÁTICA PARA LA
EDUCACIÓN.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

MÍNIMO DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE CINCO (5) AÑOS COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA; O EXPERIENCIA MÍNIMA DE CINCO (5) AÑOS COMO DOCENTE EN PRIMARIA.
EXPERIENCIA INVESTIGATIVA: MÍNIMO 1 PUBLICACIÓN EN REVISTA RELACIONADA CON EL ÁREA
DE FORMACIÓN DE PROFESORES O PRÁCTICAS DE AULA, O MÍNIMO 2 PONENCIAS EN EVENTOS
CIENTÍFICOS RELACIONADAS CON EL ÁREA DE FORMACIÓN DE PROFESORES O PRÁCTICAS DE
AULA, O PARTICIPACIÓN CERTIFICADA EN EXPERIENCIAS DE INVESTIGACIÓN (PROYECTOS, O EN
SEMILLEROS INV)

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

CompetenciaDe�nición Evidencia

FORMAR

Experiencia en la realización de propuestas
curriculares con enfoque interdisciplinario e
investigación con base en el conocimiento del
contexto educativo.

Certi�cados y
sesión docente

ENSEÑAR
Demuestra conocimiento y experiencia en
investigación en el aula en las disciplinas o áreas
de la educación básica primaria.

Certi�cados y
sesión docente

EVALUAR
Experiencia en evaluación e investigación
formativa.

Certi�cados y
entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Per�l #556

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MATEMÁTICAS

Asignaturas relacionadas

- 28969 - FUNDAMENTOS DE ESTADISTICA

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN MATEMÁTICAS.

Título(s) posgrado

MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN DIDÁCTICA, O
MAGÍSTER EN DOCENCIA, O MAGÍSTER EN ENSEÑANZA DE LAS MATEMÁTICAS, O MAGÍSTER EN
ESTADÍSTICA, O DOCTORADO EN PEDAGOGÍA, O DOCTORADO EN EDUCACIÓN, O EN
ESTADÍSTICA.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

MÍNIMO DOS (2) AÑOS COMO PROFESOR EN LA EDUCACIÓN BÁSICA.

Experiencia docente

MÍNIMO UN (1) AÑO DE EXPERIENCIA DOCENTE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO EN EDUCACIÓN
SUPERIOR. EXPERIENCIA INVESTIGATIVA: MÍNIMO 2 PONENCIAS EN EVENTOS CIENTÍFICOS
RELACIONADAS CON ANÁLISIS CUANTITATIVO DENTRO DE SU METODOLOGÍA QUE INVOLUCRE O
RELACIONADA CON ESTUDIOS CUANTITATIVOS CON FORMACIÓN DE PROFESORES; O
PARTICIPACIÓN CERTIFICADA EN EXPERIENCIAS DE INVESTIGACIÓN DE CORTE CUANTITATIVO O
FORMACIÓN DE PROFESORES.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Per�l #557

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MATEMÁTICAS

Asignaturas relacionadas

- 28957 - DIDACTICA MATEMATICA II

- 28947 - PENSAMIENTO MATEMATICO I

- 28961 - PENSAMIENTO MATEMATICO III

- 28953 - PENSAMIENTO MATEMATICOS II

- 28950 - DIDACTICA MATEMATICA I

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN MATEMÁTICAS.

Título(s) posgrado

MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN DIDÁCTICA, O
MAGÍSTER EN DOCENCIA, O MAGÍSTER EN ENSEÑANZA DE LAS MATEMÁTICAS, O MAGÍSTER EN
ESTADÍSTICA, O DOCTORADO EN PEDAGOGÍA, O DOCTORADO EN EDUCACIÓN, O EN
ESTADÍSTICA.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

MÍNIMO DOS (2) AÑOS COMO PROFESOR EN LA EDUCACIÓN BÁSICA.

Experiencia docente

MÍNIMO UN (1) AÑO DE EXPERIENCIA DOCENTE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO EN EDUCACIÓN
SUPERIOR. EXPERIENCIA INVESTIGATIVA: MÍNIMO 1 PUBLICACIÓN EN REVISTA RELACIONADA CON
DIDÁCTICA DE LAS MATEMÁTICAS O FORMACIÓN DE PROFESORES, O MÍNIMO 2 PONENCIAS EN
EVENTOS CIENTÍFICOS RELACIONADAS CON DIDÁCTICA DE LAS MATEMÁTICAS O FORMACIÓN DE
PROFESORES; O PARTICIPACIÓN CERTIFICADA EN EXPERIENCIAS DE INVESTIGACIÓN (PROYECTOS,
O EN SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN) EN DIDÁCTICA DE LAS MATEMÁTICAS O FORMACIÓN DE
PROFESORES

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

DISCIPLINAR
Demuestra conocimiento disciplinares en
matemáticas.

Sesión
docente y
entrevista

PEDAGÓGICA

Demuestra conocimiento didáctico, pedagógico y
curricular para la enseñanza de las matemáticas
escolares. Demuestra experiencia en procesos
evaluativos de competencias matemáticas en el
aula, a nivel local (institucionales) y a nivel global
(pruebas externas).

Sesión
docente y
entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Per�l #558

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CIENCIAS

Asignaturas relacionadas

- 28973 - CIENCIA TECNOLOGIA Y SOCIEDAD

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN CIENCIAS NATURALES, O LICENCIADO EN
BIOLOGÍA; O LICENCIADO EN QUÍMICA, O LICENCIADO EN FÍSICA.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LAS
CIENCIAS, O MAGISTER EN ENSEÑANZA DE LAS ÁREAS DE BIOLOGÍA, FÍSICA O QUÍMICA, O
MAGISTER EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN, O DOCTORADO EN
EDUCACIÓN, O DOCTORADO EN DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

MÍNIMO DOS (2) AÑOS COMO PROFESOR EN LA EDUCACIÓN BÁSICA.

Experiencia docente

MÍNIMO UN (1) AÑO DE EXPERIENCIA DOCENTE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO EN EDUCACIÓN
SUPERIOR O EN PROGRAMAS DE FORMACIÓN DE FORMADORES. EXPERIENCIA INVESTIGATIVA:
ACREDITAR LA PARTICIPACIÓN EN MÍNIMO UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN EN DIDÁCTICA DE
LAS CIENCIAS O EN COMPETENCIAS CIENTÍFICAS ASOCIADAS CON EL ENFOQUE CTS.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

DISCIPLINAR

Demuestra conocimiento disciplinar en algunas
de las áreas de ciencias naturales, biología, física
o química, y en Tecnologías de la Información y
Comunicación.

Certi�cados

PEDAGÓGICA

Demuestra conocimiento pedagógico y
curricular. Demuestra conocimiento en
competencias cientí�cas asociadas con el
enfoque CTS y didácticas que favorecen el
desarrollo de pensamiento en las competencias
cientí�cas, ciudadanas y tecnológicas en la
educación básica primaria.

Certi�cados y
sesión
docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Per�l #561

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 28965 - INVESTIGACION AULA

- 28971 - PRACTICA INVESTIGACION

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN ÁREAS DEL LENGUAJE, O LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, O LICENCIADO EN
CIENCIAS NATURALES.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN PEDAGOGÍA, MAGISTER EN CIENCIAS DEL LENGUAJE, MAGISTER EN ENSEÑANZA DE
LAS MATEMÁTICAS, O MAGISTER EN CIENCIAS NATURALES, O DOCTORADO EN LINGÜÍSTICA, O EN
MATEMÁTICAS, O EN CIENCIAS NATURALES.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS (2) AÑOS COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO, Y EN
INVESTIGACIÓN.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS (2) AÑOS COMO DOCENTE UNIVERSITARIO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA.

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA.

6 Cursos

Cursos

NO APLICA.

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

CompetenciaDe�nición Evidencia

DISCIPLINAR
Capacidad para articular el conocimiento
disciplinar en lenguaje, matemáticas o ciencias,
con la investigación en el aula.

Certi�cados y
sesión
docente

ENSEÑAR
Capacidad para proponer desde la investigación
acción procesos de enseñanza aprendizaje en
aulas de primaria.

Certi�cados y
sesión
docente

INVESTIGAR

Trayectoria investigativa en el campo de la
investigación cualitativa, especí�camente, la
investigación acción. Excelente desempeño en el
análisis de datos cualitativos a partir de diarios
de campo.

Certi�cados y
sesión
docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6270 - ESCUELA DE IDIOMAS Per�l #533

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - DIDÁCTICA DEL FRANCÉS, CULTURA

FRANCÓFONA Y LITERATURA FRANCÓFONA

Asignaturas relacionadas

- 28626 - CULTURA Y LITER.LENGUA EXT:FRANCES

- 28645 - LENG.EXT.III:FRANCES PRE-INTERM.I

- 28646 - LENG.EXTR.IV:FRANCES PRE-INTERM.II

- 28643 - LENGUA EXTR.I:FRANCES BASICO I

- 28644 - LENGUA EXTR.II:FRANCES BASICO II

- 28647 - LENGUA EXTR.V.FRANCES INTERME.I

- 25310 - LITERATURA FRANCOFONA(FRANCES AVANZADO B2)

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN IDIOMAS, LITERATURA, LENGUAJE , LENGUAS EXTRANJERAS Y AFINES.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON MAESTRÍA EN EL ÁREA DE LAS CIENCIAS DEL LENGUAJE, DE LA
EDUCACIÓN O EN DIDÁCTICA FLE.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

2 AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE EN LA ENSEÑANZA DEL FRANCÉS.

Experiencia docente

DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE EN LA ENSEÑANZA DEL FRANCÉS.

4 Idiomas

Idiomas

NIVEL C2 FRANCÉS

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6270 - ESCUELA DE IDIOMAS Per�l #534

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - DIDÁCTICAS DE LA LITERATURA Y LENGUA

CASTELLANA Y SUS PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS

Asignaturas relacionadas

- 28627 - PRACTICA PEDAGOGICA INVESTIGATIVA I(PPI)

- 28630 - PRACTICA PEDAGOGICA INVESTIGATIVA II(PPI)

- 28656 - PRACTICA PEDAGOGICA INVESTIGATIVA III(PPI)

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN O DEL LENGUAJE, EN ESPAÑOL, EN LITERATURA O
PROFESIONAL EN LITERATURA.

Título(s) posgrado

MAESTRÍA O DOCTORADO EN EDUCACIÓN, PEDAGOGÍA O DIDÁCTICA.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

MÍNIMO DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA EN LOS NIVELES DE
EDUCACIÓN PREESCOLAR, BÁSICA O MEDIA.

Experiencia docente

MÍNIMO SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA EN DIRECCIÓN DE PRÁCTICAS
DOCENTES O PEDAGÓGICAS.

4 Idiomas

Idiomas

Español

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

INVESTIGATIVA

Capacidad y experiencia en formulación y
desarrollo de proyectos de investigación y de
formación de investigadores en ámbitos
educativos.

Sesión
docente y
entrevista.

COMUNICATIVA

Capacidad y experiencia en producción oral y
escrita de textos académicos y/o cientí�cos,
sobre la lectura, la escritura, la oralidad y la
argumentación en contextos educativos o
profesionales.

Sesión
docente y
entrevista.

DIDÁCTICA

Habilidad para implementar estrategias
pedagógicas y didácticas sustentadas en
discusiones cientí�cas actuales en el campo de
la pedagogía y la didáctica de la lengua
materna.

Sesión
docente y
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6270 - ESCUELA DE IDIOMAS Per�l #535

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - DIDÁCTICA DEL INGLÉS Y SUS PRÁCTICAS

PEDAGÓGICAS (PRÁCTICAS)

Asignaturas relacionadas

- 28581 - PRACTICA PEDAGOGICA I

- 28585 - PRACTICA PEDAGOGICA II

- 28588 - PRACTICA PEDAGOGICA III

2 Educación

Título profesional

LICENCIADOS EN INGLÉS O LICENCIADOS EN IDIOMAS, EN LENGUAS MODERNAS O EXTRANJERAS
O FILOLOGÍA CON ÉNFASIS EN INGLÉS Y AFINES.

Título(s) posgrado

MAESTRÍA O DOCTORADO EN TESOL, TEFL, TESL, O LINGÜÍSTICA APLICADA A LA ENSEÑANZA DEL
INGLÉS.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

MÍNIMO DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA ENSEÑANZA DE INGLÉS EN INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, BÁSICA SECUNDARIA, MEDIA VOCACIONAL. O MÍNIMO DOS (2)
AÑOS DE EXPERIENCIA EN FORMACIÓN DOCENTE.

Experiencia docente

MÍNIMO UN (1) AÑO DE EXPERIENCIA UNIVERSITARIA EN LICENCIATURA (INGLÉS).

4 Idiomas

Idiomas

NIVEL C1 INGLÉS

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

INVESTIGATIVA

Capacidad y experiencia en
formulación y desarrollo de
proyectos de investigación y de
formación de investigadores en
ámbitos educativos.

Entrevista

COMUNICATIVA

Competencia comunicativa en inglés
en sus tres componentes
fundamentales: lingüístico,
sociolingüístico y pragmático.
Habilidad para situar el
conocimiento de la lengua en
entornos de la cultura angloparlante
y sus manifestaciones estéticas
(literatura, cine, etc.) y cientí�cas
(pedagogía, didáctica, historia, etc.).

Nivel C1 de inglés: 1.
Certi�cado con prueba
internacional o 2.
Certi�cado institucional
UIS emitido por la
Escuela de Idiomas o el
Instituto de Lenguas.
Sesión docente y
entrevista.

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de
estrategias de enseñanza,
aprendizaje y evaluación del inglés.
Acompañamiento de docentes en
formación en la enseñanza y
evaluación del inglés.

Sesión docente y
entrevista.

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

4

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6270 - ESCUELA DE IDIOMAS Per�l #536

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - TALLER DE LENGUAJE

Asignaturas relacionadas

- 28551 - ESCRITURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 28546 - LECTURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 23427 - TALLER DE LENGUAJE

- 25124 - TALLER DE LENGUAJE I

- 25127 - TALLER DE LENGUAJE II

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, EN IDIOMAS,
PROFESIONAL EN LINGÜÍSTICA O EN FILOLOGÍA HISPÁNICA.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE, MAESTRÍA O DOCTORADO EN LINGÜÍSTICA, EN CIENCIAS DEL LENGUAJE, EN
SEMIÓTICA O EN CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

NO APLICA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE, DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA.

4 Idiomas

Idiomas

Español

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

INVESTIGATIVA

Capacidad y experiencia en formulación y
desarrollo de proyectos de investigación en el
área de la lectura, la escritura y la oralidad
académicas en el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

COMUNICATIVA

Capacidad para producir de textos orales y
escritos académicos fundamentados teórica y
conceptualmente en bibliografía actualizada en
el campo de las literacidades profesionales y la
alfabetización académica.

Sesión
docente y
entrevista.

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de estrategias de
enseñanza, aprendizaje y evaluación de la
lectura, la escritura y la oralidad académicas en
el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Per�l #588

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - DISCIPLINAR ¿ FORMACIÓN PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 26166 - ETICA PROFESIONAL

- 26147 - FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL

- 26177 - GERENCIA DE PROYECTOS

- 26173 - GERENCIA SOCIAL

- 26145 - HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26172 - METODOLOGIA INTEGRADA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26180 - PRACTIC.DE TRABAJ.SOCIAL II

- 26179 - PRACTICA DE TRABAJO SOCIAL I

- 26175 - PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

- 26174 - PROBLEMAS SOCIALES Y DESARROLLO

- 26178 - PROBLEMAS SOCIALES Y POLITICA SOCIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26176 - SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

- 26161 - TRABAJO SOCIAL COMUNIDAD Y ORGANIZACIONES SOCIALES

- 26156 - TRABAJO SOCIAL EN GRUPOS Y REDES

- 26151 - TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL Y FAMILIAR

2 Educación



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Título profesional

TRABAJADOR SOCIAL, PSICÓLOGO, ECONOMISTA, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, INGENIERO
INDUSTRIAL.

Título(s) posgrado

ÁREAS AFINES EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA EN CREACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN Y/O GESTIÓN DE EMPRESAS SOCIALES.

Experiencia docente

3 AÑOS O FORMACIÓN EQUIVALENTE

4 Idiomas

Idiomas

Propiciar escenarios de diálogo y de participación basados en la argumentación.

5 Productividad académica



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Productividad académica

Realizar prácticas pedagógicas y didácticas de manera metódica y coherente con el área
disciplinar

6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMUNICATIVA Y

ARGUMENTATIVA

Propiciar escenarios de diálogo y de

participación basados en la

argumentación.

A través de la

sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Per�l #589

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - DISCIPLINAR ¿ FORMACIÓN PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 26166 - ETICA PROFESIONAL

- 26147 - FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL

- 26177 - GERENCIA DE PROYECTOS

- 26173 - GERENCIA SOCIAL

- 26145 - HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26172 - METODOLOGIA INTEGRADA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26180 - PRACTIC.DE TRABAJ.SOCIAL II

- 26179 - PRACTICA DE TRABAJO SOCIAL I

- 26175 - PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

- 26174 - PROBLEMAS SOCIALES Y DESARROLLO

- 26178 - PROBLEMAS SOCIALES Y POLITICA SOCIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26176 - SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

- 26161 - TRABAJO SOCIAL COMUNIDAD Y ORGANIZACIONES SOCIALES

- 26156 - TRABAJO SOCIAL EN GRUPOS Y REDES

- 26151 - TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL Y FAMILIAR

2 Educación



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Título profesional

TRABAJADOR SOCIAL

Título(s) posgrado

ÁREAS AFINES EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

DOS (2) AÑOS

Experiencia docente

UN (1) AÑO DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA.

4 Idiomas

Idiomas

N/A

5 Productividad académica

Productividad académica

N/A



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COGNITIVA

Comunica en forma clara las

características del trabajo social

en los diferentes grupos y

redes, comunidad y las

organizaciones sociales

Demuestra habilidad para

la docencia universitaria,

disposición para el diálogo y

la argumentación crítica.

CONOCIMIENTO
Evidencia conocimiento en el

área de desempeño del per�l

Demuestra el dominio

conceptual de las temáticas

en la sesión docente

LABORAL

Demuestra su experiencia en el

sector productivo en el área de

desempeño

Certi�caciones laborales

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Per�l #590

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - DISCIPLINAR ¿ FORMACIÓN PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 26166 - ETICA PROFESIONAL

- 26147 - FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL

- 26177 - GERENCIA DE PROYECTOS

- 26173 - GERENCIA SOCIAL

- 26145 - HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26172 - METODOLOGIA INTEGRADA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26179 - PRACTICA DE TRABAJO SOCIAL I

- 26180 - PRACTIC.DE TRABAJ.SOCIAL II

- 26175 - PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

- 26174 - PROBLEMAS SOCIALES Y DESARROLLO

- 26178 - PROBLEMAS SOCIALES Y POLITICA SOCIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26176 - SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

- 26161 - TRABAJO SOCIAL COMUNIDAD Y ORGANIZACIONES SOCIALES

- 26156 - TRABAJO SOCIAL EN GRUPOS Y REDES

- 26151 - TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL Y FAMILIAR

2 Educación



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Título profesional

TRABAJADOR SOCIAL

Título(s) posgrado

N/A

3 Experiencia

Experiencia profesional

DOS (2) AÑOS

Experiencia docente

UN (1) AÑO DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

4 Idiomas

Idiomas

N/A

5 Productividad académica

Productividad académica

N/A



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COGNITIVA

Comunica en forma clara

las características de los

problemas sociales y

desarrollo

Demuestra habilidad para la

docencia universitaria,

disposición para el diálogo y la

argumentación crítica.

CONOCIMIENTO

Evidencia conocimiento en

el área de desempeño del

per�l

Demuestra el dominio

conceptual de las temáticas en

la sesión docente

LABORAL

Demuestra su experiencia

en el sector productivo en

el área de desempeño

Certi�caciones laborales

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Per�l #591

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - PROFUNDIZACIÓN

Asignaturas relacionadas

- 26188 - COMUNICACION PARA EL DESARROLLO

- 26189 - DESPLAZAMIENTO FORZADO

- 28899 - DIVERSIDAD, IDENTIDAD Y DIFERENCIA

- 26186 - ENFOQUES EMERGENTES EN TRABAJO SOCIAL

- 27010 - GENERO, SOCIEDAD E INTERDISCIPLINARIEDAD

- 28902 - GESTION DEL TALENTO HUMANO

- 26181 - HABILIDADES DEL PENSAMIENTO

- 26192 - MEDIO AMBIENTE

- 26187 - MOVIMIENTOS SOCIALES

- 29293 - PENSAMIENTO SOCIAL LATIONAMERICANO Y DE COLONIALIDAD

- 26185 - PLANEACION REGIONAL

- 26190 - POLITICAS PUBLICAS DE GENEROS

- 26191 - RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26182 - SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

- 26184 - SOFTWARE PARA LA INVESTIGACION SOCIAL

- 28903 - TRABAJO SOCIAL GERONTOLOGICO

- 28901 - TRABAJO SOCIAL Y DISCAPACIDAD

- 29139 - TRABAJO SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE

2 Educación



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Título profesional

SOFTWARE: TRABAJADOR(A) SOCIAL COMUNICACIÓN PARA EL DESARROLLO: COMUNICADOR
SOCIAL, SOCIÓLOGO, ANTROPÓLOGO

Título(s) posgrado

ÁREAS AFINES EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

SOFTWARE PARA LA INVESTIGACIÓN SOCIAL: EXPERIENCIA EN LA IMPLEMENTACIÓN Y USO DE
SOFTWARE PARA ESTUDIOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS EN LA INVESTIGACIÓN SOCIAL.
COMUNICACIÓN PARA EL DESARROLLO: EXPERIENCIA EN EL TRABAJO CON MEDIOS DE
COMUNICACIÓN EN EL ENTORNO SOCIAL Y PARA EL CAMBIO SOCIAL, EXPERIENCIA EN EL DISEÑO
Y/O IMPLEMENTACIÓN Y/O EVALUACIÓN DE MEDIOS AUDIOVISUALES PARA LA EDUCACIÓN Y LA
INTERVENCIÓN SOCIAL.

Experiencia docente

3 AÑOS.

4 Idiomas

Idiomas

Propiciar escenarios de diálogo y de participación basados en la argumentación

5 Productividad académica



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Productividad académica

N/A

6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMUNICATIVA Y

ARGUMENTATIVA

Propiciar escenarios de diálogo y de

participación basados en la

argumentación

A través de la

sesión docente

COMPETENCIA

DOCENTE

Realizar prácticas pedagógicas de

manera metódica y coherente con el

área disciplinar

A través de la

sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

1

6290 - DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA Y DEPORTES Per�l #592

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ENTRENADOR DE SELECCIÓN

Asignaturas relacionadas

- 40098 - DEPORTES SELECCION

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO O PROFESIONAL EN EDUCACIÓN FÍSICA.

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN EN CIENCIAS APLICADAS AL DEPORTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA PROFESIONAL: DEMOSTRAR EXPERIENCIA DE DOS (2) AÑOS COMO ENTRENADOR
DE: VOLEIBOL FEMENINO, FÚTBOL FEMENINO, PESAS Y BALONCESTO MASCULINO Y FEMENINO.



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

2

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE: DOS (2) AÑOS COMO DOCENTE O ENTRENADOR DEL DEPORTE
ESPECIFICO, DURANTE LOS ÚLTIMOS CINCO (5) AÑOS

4 Idiomas

Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

CIENTÍFICO
Capacitación durante los últimos 2 años en
actividad física y deportes.

Acreditar 40
horas

TECNOLOGÍAS Manejo de las TICS.
Acreditar
Capacitación

PERSONALES
Buenas relaciones comunicativas y de lecto-
escritura.

Entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #566

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTUDIO Y MODELAMIENTO DEL SUBSUELO

Asignaturas relacionadas

- 23096 - GEOESTADISTICA

- 23114 - GEOFISICA APLICADA

- 23084 - METODOS GEOFISICOS

- 21394 - REGISTRO DE POZOS

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS O GEOFÍSICA O INGENIERÍA. ( TRABAJO DE GRADO EN EL ÁREA DE
DESEMPEÑO).

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

UN AÑO(1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente ( deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Direccion de tesis y/o artículos publicados ( deseable)

6 Cursos

Cursos

Docencia ( deseable)

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #567

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CARTOGRAFÍA

Asignaturas relacionadas

- 23095 - CAMPO I

- 23099 - CAMPO II

- 23117 - CAMPO III

- 23082 - CARTOGRAFIA

- 23090 - GEOMORFOLOGIA

- 23092 - SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA(SIG)

- 23087 - TELEDETECCION

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS INGENIERIA GEOLOGÍCA , INGENIERIA CATASTRAL, Y/O GEOFISICA (
PARA LAS ASIGNATURAS CARTOGRAFÍA Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRAFÍCA).

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL CAMPO DE LAS ASIGNATURAS RELACIONADAS

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

UN AÑO (1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente ( deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Direccion de tesis y/o articulos publicados ( deseable)

6 Cursos

Cursos

docencia ( deseable)

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

CIENTIFICO-

TECNOLOGICA

Analizar , sintetizar y resumir información

geologíca de manera crítica.

Sesion

docente

PROFESIONALES Liderazgo , gestion y manejo de grupo Entrevista

PERSONALES
Calidad humana , buenas relaciones

interpersonales
ENTREVISTA

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #568

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CARACTERIZACION Y LABOREO DE

YACIMIENTOS MINERALES , GEOLOGIA DE HIDROCARBUROS

Asignaturas relacionadas

- 23109 - FUNDAMENTOS DE MINERIA

- 23096 - GEOESTADISTICA

- 23108 - GEOFLUIDOS

- 23104 - GEOLOGIA DE HIDROCARBUROS

- 23118 - GEOLOGIA DE MINAS

- 21327 - GEOQUIMICA APLICADA

- 21332 - TOP.ESPECIALES (GEOL.DEL PETROL.AVANZ)

- 23103 - YACIMIENTOS MINERALES

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS O INGENIERÍA GEOLÓGICA INGENIERIA DE MINAS ( PARA LAS
ASIGNATURAS FUNDAMENTOS DE MINERÍA). (TRABAJO DE GRADO EN ÁREA DE DESEMPEÑO)

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

UN AÑO ( 1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente ( deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Dirección de tesis y/ o artículos publicados (deseable)

6 Cursos

Cursos

docencia ( deseable)n

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #569

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MINERALOGÍA Y PETROGRAFÍA

Asignaturas relacionadas

- 23080 - MINERALOGIA I

- 23081 - MINERALOGIA II

- 23088 - PETROLOGIA IGNEA

- 23094 - PETROLOGIA METAMORFICA

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS. ( TRABAJO DE GRADO EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO).

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

UN AÑO (1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente ( deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Dirección de tesis y/o artículos pubicados.

6 Cursos

Cursos

docencia ( deseable)

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #570
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - GEOLOGÍA PARA INGENIERIA Y

MEDIOAMBIENTE

Asignaturas relacionadas

- 23110 - GEOLOGIA MINERO AMBIENTAL

- 24091 - GEOLOGIA PARA INGENIEROS

- 23097 - HIDROGEOLOGIA

- 23101 - GEOLOGIA AMBIENTAL

- 23112 - INGENIERIA GEOLOGICA Y GEOTECNICA

- 23111 - LEGISLACION MINERA

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS INGENIERÍA GEOLOGÍCA, HIDROGEOLOGÍA, INGENIERÍA CIVIL,
(ÚNICAMENTE PARA LA ASIGNATURA HIDROGEOLOGÍA) ABOGADO ( ÚNICAMENTE PRA LA
ASIGNATURA LEGISLACION MINERO-AMBIENTAL ). ( TRABAJO DE GRADO EN EL ÁREA DE
DESEMPEÑO).

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

UN AÑO (1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente (deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Dirección de tesis y/o artículos publicados ( deseable)

6 Cursos

Cursos

Docencia ( deseable)

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #573

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño -

BIOESTRATIGRAFIA,SEDIMENTOLOGIA,PALEONTOLOGIA,GEOLOGIA
HISTÓRICA Y ESTRATIGRAFIA

Asignaturas relacionadas

- 23089 - ESTRATIGRAFIA

- 23093 - GEOLOGIA HISTORICA

- 23116 - ESTATIGRAFIA AVANZADA

- 23086 - PALEONTOLOGIA I

- 23113 - PALEONTOLOGIA II

- 23085 - SEDIMENTOLOGIA PARA GEOLOGOS

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL CAMPO DE LAS ASIGNATURAS RELACIONADAS

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

UN AÑO (1 ) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente ( deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Direccion de tesis y /o artículos publicados

6 Cursos

Cursos

Docencia ( deseable),

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #574

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - GEOLOGIA REGIONA, TECTONICA Y GEOLOGÍA

ESTRUCTURAL

Asignaturas relacionadas

- 23105 - GEOLOGIA DE COLOMBIA

- 23091 - GEOLOGIA ESTRUCTURAL

- 23115 - GEOLOGIA ESTRUCTURAL AVANZADA

- 26982 - GEODINAMICA

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS ( TRABAJO DE GRADO EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO)

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

UN AÑO (1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente ( deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Dirección de tesis y lo articulos publicados. ( deseable)

6 Cursos

Cursos

Docencia ( deseable)

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6430 - ESCUELA DE ING. METALÚRGICA Y CIENCIA DE MATERIALES Per�l

#497

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - BÁSICAS DE INGENIERÍA

Asignaturas relacionadas

- 23126 - FENOMENOS DE TRANSPORTE

- 23127 - CINETICA Y FISICOQUIMICA DE SUPERFICIES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO METALÚRGICO O INGENIERO DE MATERIALES O INGENIERO QUÍMICO O QUÍMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON TÍTULO DE ESPECIALIZACIÓN O SUPERIOR

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

preferiblemente

5 Productividad académica

Productividad académica

preferiblemente

6 Cursos

Cursos

preferiblemente

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COGNITIVA
CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES
RELACIONADOS CON LA ASIGNATURA DEL
ÁREA DE DESEMPEÑO.

Sesión docente
y entrevista

COMUNICATIVA
HABILIDAD DEMOSTRABLE PARA
COMUNICARSE EFECTIVAMENTE, ORIENTAR Y
MEDIAR EL APRENDIZAJE

Sesión docente
y entrevista



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

TECNOLÓGICA
CONOCIMIENTO Y USO DE HERRAMIENTAS
TIC.

Sesión docente
y entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6430 - ESCUELA DE ING. METALÚRGICA Y CIENCIA DE MATERIALES Per�l

#498

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - INSPECCIÓN Y EVALUACIÓN DE MATERIALES

Asignaturas relacionadas

- 27180 - ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS

- 27179 - CORROSION

2 Educación

Título profesional

INGENIERO METALÚRGICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON TÍTULO DE ESPECIALIZACIÓN O SUPERIOR

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

preferiblemente

5 Productividad académica

Productividad académica

preferiblemente

6 Cursos

Cursos

preferiblemente

7 Competencias laborales

CompetenciaDe�nición Evidencia

COGNITIVA
CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES
RELACIONADOS CON LA ASIGNATURA DEL ÁREA
DE DESEMPEÑO.

Sesión docente
y entrevista

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6430 - ESCUELA DE ING. METALÚRGICA Y CIENCIA DE MATERIALES Per�l

#499

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MATEMÁTICAS APLICADAS

Asignaturas relacionadas

- 27172 - ANALISIS NUMERICO

- 27171 - ESTADISTICA APLICADA

- 23134 - MODELAMIENTO Y SIMULACION

2 Educación

Título profesional

INGENIERO METALÚRGICO O INGENIERO DE MATERIALES O INGENIERO QUÍMICO O MATEMÁTICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON TÍTULO DE ESPECIALIZACIÓN O SUPERIOR

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

preferiblemente

5 Productividad académica

Productividad académica

preferiblemente

6 Cursos

Cursos

preferiblemente

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COGNITIVA
CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES
RELACIONADOS CON LA ASIGNATURA DEL
ÁREA DE DESEMPEÑO.

Sesión docente
y entrevista

COMUNICATIVA
HABILIDAD DEMOSTRABLE PARA
COMUNICARSE EFECTIVAMENTE, ORIENTAR Y
MEDIAR EL APRENDIZAJE

Sesión docente
y entrevista



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

TECNOLÓGICA
CONOCIMIENTO Y USO DE HERRAMIENTAS
TIC.

Sesión docente
y entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6450 - ESCUELA DE ING. QUÍMICA Per�l #505
Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MATEMÁTICAS Y ESTADÍSTICA APLICADA A LA

INGENIERÍA QUÍMICA

Asignaturas relacionadas

- 27539 - METODOS ING QUIMICA II

- 27537 - METODOS EN ING QUIMICA I

2 Educación

Título profesional

INGENIERO QUIMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6450 - ESCUELA DE ING. QUÍMICA Per�l #506
Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - FISICOQUÍMICA APLICADA A LA INGENIERÍA

QUÍMICA

Asignaturas relacionadas

- 23226 - TERMODINAMICA II

2 Educación

Título profesional

INGENIERO QUIMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6450 - ESCUELA DE ING. QUÍMICA Per�l #507
Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - PROCESOS FISICOQUIMICOS

Asignaturas relacionadas

- 23233 - ANALISIS DE PROCESOS

- 27545 - SINTESIS Y ANAL DE PROCESOS QUIMICOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO QUIMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6450 - ESCUELA DE ING. QUÍMICA Per�l #508
Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - MATEMÁTICAS Y ESTADÍSTICA APLICADA A LA

INGENIERÍA QUÍMICA

Asignaturas relacionadas

- 27536 - ANALISIS DE VARIABLES DE PROCESO

- 27535 - BASES INFORMATICAS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO QUIMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6450 - ESCUELA DE ING. QUÍMICA Per�l #509
Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - BALANCES DE MATERIA Y ENERGÍA

Asignaturas relacionadas

- 21413 - ESTEQUIOMETRIA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO QUIMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6450 - ESCUELA DE ING. QUÍMICA Per�l #510
Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - PROCESOS FISICOQUIMICOS

Asignaturas relacionadas

- 27534 - INTRODUCCION A LA ING QUIMICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO QUIMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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1

6520 - ESCUELA DE DISEÑO INDUSTRIAL Per�l #528

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - COMUNICACIÓN VISUAL

Asignaturas relacionadas

- 23017 - DIBUJO DE MAQUINAS

2 Educación

Título profesional

DISEÑADOR INDUSTRIAL Ó INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON POSGRADO

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

COMPETENCIAS LABORALES

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

CompetenciaDe�nición Evidencia

LIDERAZGO
CAPACIDAD DE LIDERAZGO PARA
DIRIGIR LA ASIGNATURA
(COMPETENCIA GENERAL)

SESIÓN DOCENTE:
EXPOSICIÓN E INTERACCIÓN
CON LOS PARTICIPANTES

DISCIPLINAR

CONOCIMIENTO SOBRE EL ÁREA DE
LA EXPRESIÓN VISUAL ORIENTADO
AL DIBUJO DE MÁQUINAS
(COMPETENCIA GENERAL)

SESIÓN DOCENTE:
ARGUMENTACIÓN
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3

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6530 - ESCUELA DE ESTUDIOS INDUSTRIALES Y EMPRESARIALES Per�l #481

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - DIRECCIÓN EMPRESARIAL 3

Asignaturas relacionadas

- 29029 - GERENCIA DE MERCADEO

- 29016 - INVESTIGACION DE MERCADOS

- 29010 - PRINCIPIOS DE MERCADEO

2 Educación

Título profesional

INGENIERO INDUSTRIAL, INGENIERO DE MERCADOS, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS O
CARRERAS AFINES

Título(s) posgrado

ESTUDIANTE DE MAESTRÍA O FORMACIÓN SUPERIOR EN ÁREAS DE LA ADMINISTRACIÓN,
GERENCIA, GESTIÓN Y/O INGENIERÍA INDUSTRIAL.

3 Experiencia

Experiencia profesional

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

EN EL CAMPO
DISCIPLINAR

Conocimientos y habilidades
en el área de principios de
mercadeo, investigación de
mercados y/o gerencia de
mercado

Sesión docente y anexos
hoja de vida,
relacionados con la
experiencia profesional
y docente

COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA

Capacidad para relacionarse
con su entorno social,

Sesión docente,
entrevista, artículos
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

académico y profesional, a
través de la competencia
comunicativa adecuada,
aplicándola en los diversos
contextos. Capacidad
comunicativa para expresarse
y escuchar, habilidad para
escribir documentos
cientí�cos y técnicos.

publicados en revistas
indexadas y
homologadas por
Minciencias, ponencias
en eventos académicos
de reconocido prestigio
y propuesta de
investigación a
presentar.

HABILIDADES
PEDAGÓGICAS

Capacidad para interactuar y
ser facilitador en el proceso
de aprendizaje. Habilidad
para explicar y enseñar
conocimientos en escenarios
formativos innovadores.

Sesión docente, anexos
hoja de vida relacionada
con la experiencia
docente.

HABILIDADES EN EL
USO DE
HERRAMIENTAS DE
LAS TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

Capacidad para hacer uso de
las diferentes herramientas
informáticas disponibles
durante el desarrollo de la
actividad docente, tales como
Internet, medios
audiovisuales, conversatorios
virtuales, entre otros.

Durante la sesión
docente, a través de los
medios usados durante
la misma.

8 Proceso de selección
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4

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6530 - ESCUELA DE ESTUDIOS INDUSTRIALES Y EMPRESARIALES Per�l #482

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - FUNDAMENTACIÓN PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 28998 - INTRODUCCION A LA INGENIERIA INDUSTRIAL

2 Educación

Título profesional

EN INGENIERÍA INDUSTRIAL

Título(s) posgrado

ESTUDIANTE DE MAESTRÍA O FORMACIÓN SUPERIOR EN INGENIERÍA, ADMINISTRACIÓN DE
EMPRESAS, GERENCIA, GESTIÓN Y ÁREAS AFINES.

3 Experiencia

Experiencia profesional

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO.

Experiencia docente

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO.

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

EN EL CAMPO
DISCIPLINAR

Conocimientos y habilidades
en ingeniería industrial,
particularmente en el área
relacionada con la asignatura.

Sesión docente y
anexos hoja de vida,
relacionados con la
experiencia profesional
y docente.

COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA

Capacidad para relacionarse
con su entorno social,
académico y profesional, a

Sesión docente,
entrevista, artículos
publicados en revistas
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2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

través de la competencia
comunicativa adecuada,
aplicándola en los diversos
contextos. Capacidad
comunicativa para expresarse
y escuchar, habilidad para
escribir documentos cientí�cos
y técnicos.

indexadas y
homologadas por
Minciencias, ponencias
en eventos académicos
de reconocido prestigio
y propuesta de
investigación a
presentar.

HABILIDADES
PEDAGÓGICAS

Capacidad para interactuar y
ser facilitador en el proceso de
aprendizaje. Habilidad para
explicar y enseñar
conocimientos en escenarios
formativos innovadores.

Sesión docente, anexos
hoja de vida
relacionada con la
experiencia docente.

HABILIDADES EN EL
USO DE
HERRAMIENTAS DE
LAS TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

Capacidad para hacer uso de
las diferentes herramientas
informáticas disponibles
durante el desarrollo de la
actividad docente, tales como
Internet, medios audiovisuales,
conversatorios virtuales, entre
otros.

Durante la sesión
docente, a través de los
medios usados durante
la misma.

8 Proceso de selección
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

4

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6530 - ESCUELA DE ESTUDIOS INDUSTRIALES Y EMPRESARIALES Per�l #483

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MÉTODOS CUANTITATIVOS

Asignaturas relacionadas

- 40435 - ANALITICA DE DATOS

- 29003 - ESTADISTICA I

- 29006 - ESTADISTICA II

- 29012 - ESTADISTICA III

- 29007 - INVESTIGACION DE OPERACIONES I

- 29013 - INVESTIGACION DE OPERACIONES II

- 23536 - TECNICAS MODERNAS DE OPTIMIZACION

2 Educación

Título profesional

EN INGENIERÍA INDUSTRIAL, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, MATEMÁTICO O ESTADÍSTICO.

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN O ESTUDIANTE DE MAESTRÍA O FORMACIÓN SUPERIOR EN INGENIERÍA

3 Experiencia
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2

Experiencia profesional

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas

Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

EN EL CAMPO
DISCIPLINAR

Conocimientos y habilidades
en: * El uso del modelado
estadístico para la solución de
problemas de Ingeniería
Industrial. * Técnicas de
investigación de operaciones
para la resolución de
problemas complejos de
ingeniería.

Sesión docente y anexos
hoja de vida,
relacionados con la
experiencia profesional
y docente.

COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA

Capacidad para relacionarse
con su entorno social,
académico y profesional, a
través de la competencia
comunicativa adecuada,
aplicándola en los diversos
contextos. Capacidad
comunicativa para expresarse
y escuchar, habilidad para
escribir documentos
cientí�cos y técnicos.

Sesión docente,
entrevista, artículos
publicados en revistas
indexadas y
homologadas por
Minciencias, ponencias
en eventos académicos
de reconocido prestigio
y propuesta de
investigación a
presentar.

HABILIDADES
PEDAGÓGICAS

Capacidad para interactuar y
ser facilitador en el proceso
de aprendizaje. Habilidad
para explicar y enseñar
conocimientos en escenarios
formativos innovadores.

Sesión docente, anexos
hoja de vida relacionada
con la experiencia
docente.

HABILIDADES EN EL
USO DE

Capacidad para hacer uso de
las diferentes herramientas

Durante la sesión
docente, a través de los
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Competencia De�nición Evidencia

HERRAMIENTAS DE
LAS TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

informáticas disponibles
durante el desarrollo de la
actividad docente, tales como
Internet, medios
audiovisuales, conversatorios
virtuales, entre otros.

medios usados durante
la misma.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6530 - ESCUELA DE ESTUDIOS INDUSTRIALES Y EMPRESARIALES Per�l #545

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - ECONOMÍA Y FINANZAS

Asignaturas relacionadas

- 29000 - GESTION CONTABLE

2 Educación

Título profesional

INGENIERO INDUSTRIAL, INGENIERO FINANCIERO, CONTADOR PÚBLICO, ECONOMISTA O AFINES

Título(s) posgrado

NO APLICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

EN EL CAMPO
DISCIPLINAR

Competencias y habilidades
en estructura de los estados
�nancieros básicos y los
principios contables asociados
a los diversos tipos de
empresas.

Sesión docente y anexos
hoja de vida,
relacionados con la
experiencia profesional
y docente.

COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA

Capacidad para relacionarse
con su entorno social,

Sesión docente,
entrevista, artículos
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023
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3

Competencia De�nición Evidencia

académico y profesional, a
través de la competencia
comunicativa adecuada,
aplicándola en los diversos
contextos. Capacidad
comunicativa para expresarse
y escuchar, habilidad para
escribir documentos
cientí�cos y técnicos.

publicados en revistas
indexadas y
homologadas por
Minciencias, ponencias
en eventos académicos
de reconocido prestigio
y propuesta de
investigación a
presentar.

HABILIDADES
PEDAGÓGICAS

Capacidad para interactuar y
ser facilitador en el proceso
de aprendizaje. Habilidad
para explicar y enseñar
conocimientos en escenarios
formativos innovadores.

Sesión docente, anexos
hoja de vida relacionada
con la experiencia
docente.

HABILIDADES EN EL
USO DE
HERRAMIENTAS DE
LAS TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

Capacidad para hacer uso de
las diferentes herramientas
informáticas disponibles
durante el desarrollo de la
actividad docente, tales como
Internet, medios
audiovisuales, conversatorios
virtuales, entre otros.

Durante la sesión
docente, a través de los
medios usados durante
la misma.

8 Proceso de selección
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

4

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6530 - ESCUELA DE ESTUDIOS INDUSTRIALES Y EMPRESARIALES Per�l #548

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - FUNDAMENTACIÓN PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 28998 - INTRODUCCION A LA INGENIERIA INDUSTRIAL

2 Educación

Título profesional

INGENIERO INDUSTRIAL

Título(s) posgrado

NO APLICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

EN EL CAMPO
DISCIPLINAR

Conocimientos y experiencia
sobre diferentes campos de
acción de la ingeniería
industrial, así como también
en el uso de herramientas de
pensamiento sistémico para
toma de decisiones
empresariales.

Sesión docente y anexos
hoja de vida,
relacionados con la
experiencia profesional
y docente.
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Competencia De�nición Evidencia

COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA

Capacidad para relacionarse
con su entorno social,
académico y profesional, a
través de la competencia
comunicativa adecuada,
aplicándola en los diversos
contextos. Capacidad
comunicativa para expresarse
y escuchar, habilidad para
escribir documentos
cientí�cos y técnicos.

Sesión docente,
entrevista, artículos
publicados en revistas
indexadas y
homologadas por
Minciencias, ponencias
en eventos académicos
de reconocido prestigio
y propuesta de
investigación a
presentar.

HABILIDADES
PEDAGÓGICAS

Capacidad para interactuar y
ser facilitador en el proceso
de aprendizaje. Habilidad
para explicar y enseñar
conocimientos en escenarios
formativos innovadores.

Sesión docente, anexos
hoja de vida relacionada
con la experiencia
docente.

HABILIDADES EN EL
USO DE
HERRAMIENTAS DE
LAS TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

Capacidad para hacer uso de
las diferentes herramientas
informáticas disponibles
durante el desarrollo de la
actividad docente, tales como
Internet, medios
audiovisuales, conversatorios
virtuales, entre otros.

Durante la sesión
docente, a través de los
medios usados durante
la misma.

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
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Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #513

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23834 - MECANICA DE SOLIDOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
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2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Mecánica de Sólidos

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia
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Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

en uso de herramientas
especí�cas, sesión

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #514

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23022 - RESISTENCIA DE MATERIALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Resistencia de
Materiales

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Manejo de software
especí�co del área y uso de
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023
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Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

herramientas o�máticas
básicas

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #515

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA

1 Área de desempeño - GESTIÓN

Asignaturas relacionadas

- 24092 - METODOS NUMERICOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Métodos Numéricos

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

en uso de herramientas
especí�cas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #516

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - RECURSOS HÍDRICOS Y SANEAMIENTO

AMBIENTAL

Asignaturas relacionadas

- 24133 - INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL O INGENIERO SANITARIO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMA DE 3 AÑOS EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - diseño de
instalaciones hidráulicas y
sanitarias

Sesión docente, hoja de
vida con experiencia
certi�cada y entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre
experiencia en uso de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

herramientas especí�cas,
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #517

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - RECURSOS HÍDRICOS Y SANEAMIENTO

AMBIENTAL

Asignaturas relacionadas

- 24109 - ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL O INGENIERO SANITARIO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMA DE 3 AÑOS EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - diseño de
redes de acueducto y
alcantarillado

Sesión docente, hoja de
vida con experiencia
certi�cada y entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre
experiencia en uso de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

herramientas especí�cas,
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #518

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23018 - ESTATICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - Estática

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

en uso de herramientas
especí�cas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #519

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23834 - MECANICA DE SOLIDOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Mecánica de Sólidos

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

en uso de herramientas
especí�cas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #520

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 24094 - ANALISIS ESTRUCTURAL

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - Análisis
Estructural

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

en uso de herramientas
especí�cas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #521

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23027 - LABORATORIO DE MATERIALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO METALÚRGICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMA DE 3 AÑOS EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Laboratorio de Materiales
y manejo de equipos

Sesión docente, hoja de
vida con experiencia
certi�cada y entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre
experiencia en uso de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

herramientas especí�cas,
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #522

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - GESTIÓN

Asignaturas relacionadas

- 24095 - ESTADISTICA APLICADA A LA INGENIERIA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área de
desempeño - Estadística
aplicada a temas de la
Ingeniería Civil

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada o producción
académica relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre
experiencia en uso de
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Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

herramientas especí�cas,
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #523

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - GESTIÓN

Asignaturas relacionadas

- 24107 - INGENIERIA ECONOMICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

1 AÑO

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN EL TEMA

4 Idiomas
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Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - Gestión

Sesión docente, hoja de vida
con experiencia certi�cada y
entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso
de herramientas
o�máticas básicas

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia
en uso de herramientas
especí�cas, sesión docente
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8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #524

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - GESTIÓN

Asignaturas relacionadas

- 21586 - PROYECTOS DE INGENIERIA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

1 AÑO MÍNIMO EN GESTIÓN DE PROYECTOS

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN EL TEMA

4 Idiomas
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Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - Gestión

Sesión docente, hoja de
vida con experiencia
certi�cada y entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área (BIM)
y uso de herramientas
o�máticas básicas

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia
en uso de herramientas
especí�cas, sesión docente



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #525

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - VÍAS Y TRANSPORTE

Asignaturas relacionadas

- 24090 - TOPOGRAFIA

2 Educación

Título profesional

TOPÓGRAFO, INGENIERO CIVIL O INGENIERO DE VÍAS Y TRANSPORTE

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMA DE 3 AÑOS EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Realización de levantamientos
topográ�cos; desarrollo de
trabajos cartográ�cos;
levantamiento de planos en 3D
para re�ejar los diferentes
elementos que componen una
construcción; Procesamiento de
datos geoespaciales

Sesión docente, hoja
de vida con
experiencia
certi�cada y
entrevista
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Uso e�ciente de AutoCAD,
Teodolito, nivel de precisión,
estación total, receptores GPS de
alta precisión y escáneres láser
terrestres

Certi�cados, hoja de
vida que demuestre
experiencia en uso de
herramientas
especí�cas, sesión
docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #529

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23022 - RESISTENCIA DE MATERIALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑOS

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Resistencia de
materiales

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia
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Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

en uso de herramientas
especí�cas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 18/10/2023

1

6550 - ESCUELA DE ING. ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES

Per�l #571

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - FORMACIÓN BÁSICA EN INGENIERÍAS

ELECTRICA Y ELECTRÓNICA

Asignaturas relacionadas

- 23328 - DIBUJO EN INGENIERIA

- 27133 - PROGRAMACION DE COMPUTADORES I

- 27135 - PROGRAMACION DE COMPUTADORES II

2 Educación

Título profesional

INGENIERO ELECTRICISTA, INGENIERO ELECTRÓNICO, INGENIERO EN ENERGÍA, INGENIERO
ELECTROMECÁNICO, INGENIERO DE SISTEMAS, INGENIERO MECÁNICO, INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES, INGENIERO MECATRÓNICO, DISEÑADOR INDUSTRIAL.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON MAESTRÍA.

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA.
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Experiencia docente

64 HORAS DE EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

4 Idiomas

Idiomas

Capacidad para expresar de manera organizada Conceptos y Teorías

5 Productividad académica

Productividad académica

No solicitada.

6 Cursos

Cursos

No solicitada.

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

COMUNICACIÓN
EFECTIVA

Capacidad para expresar de manera
organizada Conceptos y Teorías

Sesión
Docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 18/10/2023

1

6550 - ESCUELA DE ING. ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES

Per�l #593

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - FORMACIÓN PROFESIONAL ESPECÍFICA DE

INGENIERÍA ELÉCTRICA
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Asignaturas relacionadas

- 23364 - ACCIONAMIENTOS ELECTRICOS

- 24773 - ALCANCE Y APLICACION DE RETIE

- 27152 - ALTA TENSION

- 27149 - ANALISIS DE SISTEMAS DE DISTRIBUCION

- 27143 - AUTOMATIZACION DE PROCESOS

- 23361 - ELECTRONICA DE POTENCIA

- 27147 - FUNDAMENTOS DE LA CALIDAD DE LA ENERGIA ELECTRICA

- 27129 - GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA

- 40103 - GESTION Y USO EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA

- 23360 - INSTALACIONES ELECTRICAS

- 23352 - LINEAS DE TRANSMISION

- 21624 - MAQUINAS ELECTRICAS I

- 23356 - MAQUINAS ELECTRICAS II

- 27128 - MEDICIONES ELECTRICAS AVANZADAS

- 23432 - MERCADOS DE ENERGIA ELECTRICA

- 40101 - PROTECCION DE SISTEMAS ELECTRICOS CONTRA RAYOS

- 23429 - PROTECCIONES ELECTRICAS

- 27153 - SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN PROCESOS ELECTRICOS

- 27127 - SISTEMAS DE DISTRIBUCION

- 23359 - SISTEMAS DE POTENCIA I

- 40102 - SISTEMAS FOTOVOLTAICOS. DIMENSIONAMIENTO.

- 24563 - SISTEMAS PUESTAS A TIERRA(INTERCAMBIO)

- 23363 - SUBESTACIONES

- 27961 - TOPICOS ESPECIALES

2 Educación
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Título profesional

INGENIERO ELECTRICISTA, INGENIERO EN ENERGÍA.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

UN (1) AÑO, RELACIONADA CON LAS ASIGNATURAS DEL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

240 HORAS DE EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

4 Idiomas

Idiomas

Comunicación Efectiva

5 Productividad académica
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Productividad académica

No solicitada.

6 Cursos

Cursos

No solicitada

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMUNICACIÓN
EFECTIVA

Capacidad para expresar de manera
organizada Conceptos y Teorías

Sesión
Docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 18/10/2023

1

6550 - ESCUELA DE ING. ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES

Per�l #594

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - FORMACIÓN PROFESIONAL ESPECÍFICA

INGENIERÍA ELECTRÓNICA

Asignaturas relacionadas

- 27159 - ARQUITECTURA DE COMPUTADORES I

- 27143 - AUTOMATIZACION DE PROCESOS

- 27139 - COMUNICACIONES I

- 27145 - COMUNICACIONES II

- 27144 - CONTROL II

- 27146 - DISEÑO DE SISTEMAS ELECTRONICOS

- 27142 - ELECTRONICA INDUSTRIAL

- 23414 - FUNDAMENTOS DE CIRCUITOS ANALOGICOS

- 23420 - INSTRUMENTACION ELECTRONICA

- 23480 - MICROELECTRONICA

- 27150 - REDES DE COMPUTADORES I

- 27157 - REDES DE COMPUTADORES II

- 27140 - SISTEMAS DIGITALES II

- 23413 - TRATAMIENTO DE SEÑALES DISCRETAS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO ELECTRÓNICO, ELECTRICISTA, DE TELECOMUNICACIONES O MECATRÓNICO
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Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

UN (1) AÑO, RELACIONADA CON LAS ASIGNATURAS DEL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

240 HORAS DE EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

4 Idiomas

Idiomas

Comunicación Efectiva.

5 Productividad académica

Productividad académica

No solicitada

6 Cursos
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Cursos

No solicitada

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMUNICACIÓN
EFECTIVA

Capacidad para expresar de manera
organizada Conceptos y Teorías

Sesión
Docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 18/10/2023

1

6550 - ESCUELA DE ING. ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES

Per�l #595

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - FORMACIÓN BÁSICA EN INGENIERÍA

ELECTRÓNICA

Asignaturas relacionadas

- 21619 - CIRCUITOS ELECTRICOS I

- 27134 - CIRCUITOS ELECTRICOS II

- 27141 - CONTROL I

- 23328 - DIBUJO EN INGENIERIA

- 23411 - DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

- 27137 - INTRODUCCION A CIENCIA DE MATERIALES

- 27132 - INTRODUCCION A LA INGENIERIA

- 27132 - INTRODUCCION A LA INGENIERIA

- 27120 - METODOS NUMERICOS

- 27125 - PROBABILIDAD Y ESTADISTICA

- 27133 - PROGRAMACION DE COMPUTADORES I

- 27135 - PROGRAMACION DE COMPUTADORES II

- 27136 - SISTEMAS DIGITALES I

- 23330 - TEORIA ELECTROMAGNETICA

- 23332 - TRATAMIENTO DE SEÑALES

2 Educación
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Título profesional

INGENIERO ELECTRICISTA, INGENIERO ELECTRÓNICO, INGENIERO EN ENERGÍA, INGENIERO
ELECTROMECÁNICO, INGENIERO DE SISTEMAS, INGENIERO MECÁNICO, INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES, INGENIERO MECATRÓNICO, INGENIERO QUÍMICO, FÍSICO, QUÍMICO,
DISEÑADOR INDUSTRIAL.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON MAESTRÍA.

3 Experiencia

Experiencia profesional

N. A.

Experiencia docente

64 HORAS DE EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

4 Idiomas

Idiomas

Comunicación Efectiva

5 Productividad académica
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 18/10/2023
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Productividad académica

No solicitada

6 Cursos

Cursos

No solicitada

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMUNICACIÓN
EFECTIVA

Capacidad para expresar de manera
organizada Conceptos y Teorías

Sesión
Docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 18/10/2023

1

6550 - ESCUELA DE ING. ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES

Per�l #596

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - FORMACIÓN BÁSICA EN INGENIERÍA

ELÉCTRICA

Asignaturas relacionadas

- 21619 - CIRCUITOS ELECTRICOS I

- 27134 - CIRCUITOS ELECTRICOS II

- 27126 - CONTROL DE SISTEMAS ELECTRICOS

- 23328 - DIBUJO EN INGENIERIA

- 27132 - INTRODUCCION A LA INGENIERIA

- 27123 - MEDICIONES ELECTRICAS

- 27120 - METODOS NUMERICOS

- 27125 - PROBABILIDAD Y ESTADISTICA

- 27133 - PROGRAMACION DE COMPUTADORES I

- 27135 - PROGRAMACION DE COMPUTADORES II

- 27124 - TECNICAS DIGITALES Y ANALOGICAS

- 23330 - TEORIA ELECTROMAGNETICA

- 27122 - TERMODINAMICA

- 23332 - TRATAMIENTO DE SEÑALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO ELECTRICISTA, INGENIERO ELECTRÓNICO, INGENIERO EN ENERGÍA, INGENIERO
ELECTROMECÁNICO, INGENIERO DE SISTEMAS, INGENIERO MECÁNICO, INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES, INGENIERO MECATRÓNICO, INGENIERO QUÍMICO, FÍSICO, QUÍMICO,
DISEÑADOR INDUSTRIAL.
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Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON MAESTRÍA.

3 Experiencia

Experiencia profesional

N.A.

Experiencia docente

64 HORAS DE EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

4 Idiomas

Idiomas

Comunicación Efectiva

5 Productividad académica

Productividad académica

No solicitada

6 Cursos



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 18/10/2023

3

Cursos

No solicitada

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMUNICACIÓN
EFECTIVA

Capacidad para expresar de manera
organizada Conceptos y Teorías

Sesión
Docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #484

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MECÁNICA DE SÓLIDOS Y DISEÑO MECÁNICO

Asignaturas relacionadas

- 23026 - DISEÑO BASICO

- 23031 - DISEÑO DE MAQUINAS I

- 23037 - DISEÑO DE MAQUINAS II

- 23022 - RESISTENCIA DE MATERIALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales

Se evidencia
mediante Sesión



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

y conceptos de ingeniería, para
plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

Docente

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #485

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - DINAMICA Y CONTROL

Asignaturas relacionadas

- 23039 - POTENCIA FLUIDA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO INGENIERO MECATRÓNICO INGENIERO ELECTROMECÁNICO

Título(s) posgrado

MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para

Se evidencia
mediante Sesión
Docente



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #486

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - INDUSTRIA Y MANUFACTURA

Asignaturas relacionadas

- 23032 - INGENIERIA DE MANUFACTURA

- 23028 - PROCESOS DE MANUFACTURA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO INGENIERO INDUSTRIAL

Título(s) posgrado

MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para

Se evidencia
mediante Sesión
Docente



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #487

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MECÁNICA DE SÓLIDOS Y DISEÑO MECÁNICO

Asignaturas relacionadas

- 23025 - MECANICA DE MAQUINAS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO DISEÑADOR INDUSTRIAL

Título(s) posgrado

MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para

Se evidencia
mediante Sesión
Docente



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #488

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MECÁNICA DE SÓLIDOS Y DISEÑO MECÁNICO

Asignaturas relacionadas

- 23018 - ESTATICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN Ó MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - Estática

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

en uso de herramientas
especí�cas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #489

Sedes: BARBOSA - SOCORRO

1 Área de desempeño - TERMOFLUIDOS

Asignaturas relacionadas

- 21802 - TERMODINAMICA I

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO INGENIERO QUÍMICO

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #490

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - MECÁNICA DE SÓLIDOS Y DISEÑO MECÁNICO

Asignaturas relacionadas

- 23019 - DISEÑO GRAFICO

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO DISEÑADOR INDUSTRIAL

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para
plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

Se evidencia
mediante Sesión
Docente



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #493

Sedes: BARBOSA - MALAGA

1 Área de desempeño - DINAMICA Y CONTROL

Asignaturas relacionadas

- 23021 - DINAMICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para

Se evidencia
mediante Sesión
Docente



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #494

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - INDUSTRIA Y MANUFACTURA

Asignaturas relacionadas

- 23023 - MATERIALES II

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para

Se evidencia
mediante Sesión
Docente



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6570 - ESCUELA DE ING. DE SISTEMAS Per�l #575

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ARQUITECTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL

COMPUTADOR

Asignaturas relacionadas

- 22966 - ARQUITECTURA DE COMPUTADORES

- 22957 - ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

- 28661 - INTRODUCCION A LA COMPUTACION PARALELA

- 22961 - SISTEMAS DIGITALES

- 24556 - SISTEMAS DISTRIBUIDOS

- 22972 - SISTEMAS OPERACIONALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERÍA DE SISTEMAS, DE TELECOMUNICACIONES O ELECTRÓNICA

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN INGENIERÍA DE SISTEMAS, DE TELECOMUNICACIONES,
ELECTRÓNICA O AFINES AL ÁREA DE DESEMPEÑO.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

MÍNIMO UN AÑO EN DISEÑO, IMPLEMENTACIÓN O ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS TI, CLÚSTER
DE COMPUTADORES Y/O SISTEMAS DE ALTO RENDIMIENTO COMPUTACIONAL.

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

CAPACIDAD DE
COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA

Capacidad para relacionarse con
su entorno social, académico y
profesional, a través de la
competencia comunicativa
adecuada, aplicándola en los
diversos contextos.

Sesión docente.
Anexos de la hoja de
vida relacionados con
publicación de
artículos y/o
ponencias.

HABILIDADES
PEDAGÓGICAS

Capacidad para interactuar y ser
facilitador en el proceso de
aprendizaje. Habilidad para
explicar y enseñar
conocimientos en escenarios
formativos innovadores.

Sesión docente.
Anexos de hoja de vida
relacionados en
experiencia docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6570 - ESCUELA DE ING. DE SISTEMAS Per�l #576

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ADMINISTRACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Asignaturas relacionadas

- 22959 - BASES DE DATOS I

- 22960 - BASES DE DATOS II

- 22490 - SEGURIDAD INFORMATICA

- 27582 - ANALISIS DE DATOS A GRAN ESCALA

2 Educación

Título profesional

INGENIERÍA DE SISTEMAS, INGENIERÍA INFORMÁTICA, INGENIERÍA DE COMPUTACIÓN O CIENCIAS
DE LA COMPUTACIÓN

Título(s) posgrado

DESEABLE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN INGENIERÍA.

3 Experiencia
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2

Experiencia profesional

MÍNIMO UN AÑO EN DISEÑO O GESTIÓN DE BASES DE DATOS

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

CAPACIDAD DE
COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA

Capacidad para relacionarse con
su entorno social, académico y
profesional, a través de la
competencia comunicativa
adecuada, aplicándola en los
diversos contextos.

Sesión docente.
Anexos de la hoja de
vida relacionados con
publicación de
artículos y/o
ponencias.

HABILIDADES
PEDAGÓGICAS

Capacidad para interactuar y ser
facilitador en el proceso de
aprendizaje. Habilidad para
explicar y enseñar
conocimientos en escenarios
formativos innovadores.

Sesión docente.
Anexos de hoja de vida
relacionados en
experiencia docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6820 - ESCUELA DE MICROBIOLOGÍA Per�l #552

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR

Asignaturas relacionadas

- 24974 - BIOLOGIA MOLECULAR

- 24986 - GENETICA

- 24978 - INMUNOLOGIA

2 Educación

Título profesional

MICROBIÓLOGO Y BIOANALISTA U HOMÓLOGOS, QUÍMICO, BIOQUÍMICOS, BIÓLOGO, Y AFINES

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE: ESPECIALISTA O MAGÍSTER O DOCTOR

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE SEIS (6) MESES

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE SEIS (6) MESES
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

Demuestra manejo de estrategias discursivas para generar relaciones de con�anza y realizar
un adecuado proceso de enseñanza ¿ aprendizaje. Demuestra comunicación asertiva con el
grupo.

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

EN
DOCENCIA

Demuestra manejo de estrategias discursivas para
generar relaciones de con�anza y realizar un
adecuado proceso de enseñanza ¿ aprendizaje.

Sesión
docente

DISCIPLINAR Demuestra dominio de los fundamentos teóricos y
prácticos en el área de la Biología molecular,

SESIÓN
DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023
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Competencia De�nición Evidencia

Genética e Inmunología.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6830 - ESCUELA DE ENFERMERÍA Per�l #586

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CUIDADO DE ENFERMERÍA DEL ADULTO

Asignaturas relacionadas

- 29056 - ENFERMERIA Y SOCIEDAD II

- 29056 - ENFERMERIA Y SOCIEDAD II

2 Educación

Título profesional

ENFERMERA(O)

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA O MAGISTER EN EL ÁREA

3 Experiencia

Experiencia profesional

2 AÑOS DE EXPERIENCIA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COGNOSCITIVA

Demuestra conocimientos en el área de

desempeño y habilidad en la integración y

aplicación de saberes, habilidades y destrezas

en el área de cuidado de la mujer, mujer

gestante y el recién nacido.

Hoja de

vida Sesión

docente

PROCEDIMENTAL Demuestra capacidad para transmitir los

saberes de la profesión, disciplina y demás,

necesarios para brindar cuidado de enfermería

Sesión

docente
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
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3

Competencia De�nición Evidencia

a personas, familias y comunidades en el área

de desempeño.

ACTITUDINAL

Demuestra habilidad en la toma de decisiones,

cumplimiento de compromisos, respeto por el

otro en Demuestra capacidad en la resolución

de problemas y/o con�ictos relacionados con el

área de desempeño. Demuestra habilidades

sociales y comunicativas. Demuestra capacidad

para ajustarse a circunstancias diarias y propias

de la dinámica de la escuela. Demuestra

capacidad de liderazgo y trabajo en equipo

Entrevista

Sesión

docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6830 - ESCUELA DE ENFERMERÍA Per�l #587

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CUIDADO DEL NIÑO

Asignaturas relacionadas

- 11831 - CUIDADO DEL NIÑO ADOLESCENTE

2 Educación

Título profesional

ENFERMERA/O

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA O MAGISTER EN EL ÁREA

3 Experiencia

Experiencia profesional

2 AÑOS DE EXPERIENCIA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COGNOSCITIVA

Demuestra conocimientos en el área de

desempeño y habilidad en la integración y

aplicación de saberes, habilidades y destrezas

en el área de cuidado del niño,

Hoja de

vida Sesión

docente

PROCEDIMENTAL Demuestra capacidad para transmitir los

saberes de la profesión, disciplina y demás,

necesarios para brindar cuidado de enfermería

Sesión

docente
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3

Competencia De�nición Evidencia

a personas, familias y comunidades en el área

de desempeño.

ACTITUDINA

Demuestra habilidad en la toma de decisiones,

cumplimiento de el ejercicio del cuidado.

Demuestra capacidad en la resolución de

problemas y/o con�ictos relacionados con el

área de desempeño. Demuestra habilidades

sociales y comunicativas. Demuestra capacidad

para ajustarse a circunstancias diarias y

propias de la dinámica de la escuela.

Demuestra capacidad de liderazgo y trabajo en

equipo.

Entrevista

Sesión

docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6840 - ESCUELA DE FISIOTERAPIA Per�l #540

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - INTERVENCIÓN FISIOTERAPÉUTICA EN

POBLACIÓN INFANTIL

Asignaturas relacionadas

- 22354 - PRACTICA DOCENCIA SERVICIO I

- 22355 - PRACTICA DOCENCIA SERVICIO II

2 Educación

Título profesional

FISIOTERAPEUTA

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN ÁREAS AFINES A LA INTERVENCIÓN FISIOTERAPÉUTICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMO 2 AÑOS EN EL ÁREA INFANTIL

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE UN AÑO, NO ES REQUISITO DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
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2

4 Idiomas

Idiomas

Habilidad para la comunicación verbal y no verbal de los fundamentos conceptuales de la
intervención �sioterapéutica infantil.

5 Productividad académica

Productividad académica

No es requisito de obligatorio cumplimiento. Se tendrá en cuenta la productividad académica
realizada durante los últimos cinco (5) años.

6 Cursos

Cursos

Se tendrán en cuenta los cursos de actualización profesional y pedagógica realizados durante
los últimos cinco (5) años.

7 Competencias laborales

CompetenciaDe�nición Evidencia

LABORALES

Analiza la situación de salud en la población infantil,

evaluando e implementando programas de

intervención orientados al logro del máximo potencial

funcional y la participación activa en el contexto.

sesión

docente
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023
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CompetenciaDe�nición Evidencia

LABORALES
Analiza de forma crítica y objetiva la literatura

cientí�ca actualizada del área.

sesión

docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6840 - ESCUELA DE FISIOTERAPIA Per�l #541

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CLÍNICA - ÁREA CARDIORRESPIRATORIA

Asignaturas relacionadas

- 23590 - INTERVENCION FISIOTERAPEUTICA

- 22354 - PRACTICA DOCENCIA SERVICIO I

- 22355 - PRACTICA DOCENCIA SERVICIO II

- 23584 - FISIOTERAPIA CARDIORRESPIRATORIA

2 Educación

Título profesional

FISIOTERAPEUTA

Título(s) posgrado

ESPECIALISTA O MAGÍSTER EN ÁREAS AFINES A LA INTERVENCIÓN FISIOTERAPÉUTICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMO 2 AÑOS

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE UN AÑO, NO ES UN REQUISITO DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.
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2

4 Idiomas

Idiomas

Habilidad para la comunicación verbal y no verbal de los fundamentos conceptuales de la
intervención �sioterapéutica en el área cardiorrespiratoria.

5 Productividad académica

Productividad académica

No es requisito de obligatorio cumplimiento. Se tendrá en cuenta la productividad académica
realizada durante los últimos cinco (5) años.

6 Cursos

Cursos

Se tendrán en cuenta los cursos de actualización profesional y pedagógica realizados durante
los últimos cinco (5) años.

7 Competencias laborales

CompetenciaDe�nición Evidencia

LABORALES
Realiza el diagnóstico Fisioterapéutico y ejecuta con
destreza los programas de Intervención en usuarios
con patologías cardiorrespiratorias.

SESIÓN
DOCENTE
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CompetenciaDe�nición Evidencia

LABORALES
Analiza de forma crítica y objetiva la literatura
cientí�ca actualizada del área.

SESIÓN
DOCENTE

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
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1

6840 - ESCUELA DE FISIOTERAPIA Per�l #543

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CLÍNICA - ÁREA MUSCULO ESQUELÉTICA

Asignaturas relacionadas

- 22335 - DIAGNOSTICO FISIOTERAPEUTICO

- 23590 - INTERVENCION FISIOTERAPEUTICA

- 22354 - PRACTICA DOCENCIA SERVICIO I

- 22355 - PRACTICA DOCENCIA SERVICIO II

2 Educación

Título profesional

FISIOTERAPEUTA

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN ÁREAS AFINES A LA INTERVENCIÓN FISIOTERAPÉUTICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMO 2 AÑOS

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE UN AÑO. NO ES UN REQUISITO DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023
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2

4 Idiomas

Idiomas

Habilidad para la comunicación verbal y no verbal de los fundamentos conceptuales de la
intervención �sioterapéutica

5 Productividad académica

Productividad académica

No es requisito de obligatorio cumplimiento. Se tendrá en cuenta la productividad académica
realizada durante los últimos cinco (5) años.

6 Cursos

Cursos

Se tendrán en cuenta los cursos de actualización profesional y pedagógica realizados durante
los últimos cinco (5) años.

7 Competencias laborales

CompetenciaDe�nición Evidencia

LABORALES

Realiza el diagnóstico Fisioterapéutico y ejecuta con

destreza los programas de Intervención en usuarios

con patologías que comprometen el sistema musculo-

esquelético

sesión

docente
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CompetenciaDe�nición Evidencia

LABORALES
Analiza de forma crítica y objetiva la literatura

cientí�ca actualizada del área.

sesión

docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023
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6861 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS Per�l #526

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ÁREA DE QUÍMICA: BIOCIENCIAS I

Asignaturas relacionadas

- 40355 - BIOCIENCIAS I

- 20422 - BIOCIENCIAS I

2 Educación

Título profesional

QUÍMICO(A) O QUÍMICO(A) FARMACÉUTICO(A) O ÁREA DE LA SALUD.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE MAESTRÍA EN ÁREA DE LA SALUD O AFINES.

3 Experiencia

Experiencia profesional

SEIS MESES

Experiencia docente

SEIS MESES

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
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Idiomas

NA

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

EXPERIENCIA ACADÉMICA
Y/O INVESTIGATIVA EN EL
ÁREA DE DESEMPEÑO O
AFÍN

Dominio de temas
relacionados con la
química biológica o
afín

Tesis de pregrado y/o
posgrado (nombre y
resumen) relacionada con
la química biológica o afín

8 Proceso de selección
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023
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6861 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS Per�l #527

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - BIOLOGÍA CELULAR Y BIOCIENCIAS-ÁREA

BIOLOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 20422 - BIOCIENCIAS I

- 40355 - BIOCIENCIAS I

- 23604 - BIOLOGIA CELULAR

2 Educación

Título profesional

BIÓLOGO O MICROBIÓLOGO

Título(s) posgrado

MAESTRÍA EN EL ÁREA DE CONOCIMIENTO

3 Experiencia
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023
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2

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA EN LABORATORIO O ÁREAS AFINES

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA EN APARTADOS DE

LABORATORIO DEL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas

Idiomas

NA

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

PROFESIONAL
Preferiblemente poseer conocimientos

básicos en Biología celular.

Preferiblemente

Evidencia: Se

evidenciará durante la

evaluación de la hoja

de vida y la

productividad

académica

DOCENTE

Preferiblemente poseer habilidades

para preparar y ofrecer adecuada y

e�cazmente las siguientes asignaturas:

Pregrado: Biología Celular y Biociencias-

apartado biológico y otras asignaturas

relacionadas con el área de

desempeño. Capacidad de abstraer,

comunicar, razonar, argumentar,

discutir y resolver problemas de su

área de conocimiento.

Preferiblemente

Evidencia: Se

evidenciará en la

sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6862 - DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Per�l #511

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ANESTESIOLOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 26889 - ANESTESIA GENERAL I

- 26896 - ANESTESIA GENERAL II

- 26901 - ANESTESIA GENERAL III

- 22927 - CIRUGIA

- 25784 - CIRUGIA (INTERNADO)

2 Educación

Título profesional

MÉDICO

Título(s) posgrado

ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

2 AÑO

Experiencia docente

NO APLICA

4 Idiomas

Idiomas

No Aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No Aplica

6 Cursos

Cursos

No Aplica

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

CONOCIMIENTOS
Conocimiento en todas las áreas
básicas en Anestesiología y
Reanimación

Titulo Especialista

HABILIDADES

Dominio de las diferentes técnicas
anestésicas y procedimientos
relacionados con la misma, y el
cuidado perioperatorio.

Titulo Especialista y
Experiencia Laboral III
y/o IV nivel

ACTITUD
DOCENTE

Disposición para la docencia Sesión Docente

DESEMPEÑO
Evaluación y manejo del paciente
quirúrgico de alta complejidad,
para procedimientos anestésicos.

Experiencia Laboral.
Entrenamiento de
Hospital de III y IV Nivel.

ENTRENAMIENTO
Cursos y Congresos de
actualización. Entrenamiento un
ultrasonido

Certi�cados pertinentes
mínimo 24 horas

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6864 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA Per�l #496

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MEDICINA INTERNA- CONSULTA EXTERNA E

INTERCONSULTAS

Asignaturas relacionadas

- 29762 - CONSULTA EXTERNA-INTERCONSULTAS

2 Educación

Título profesional

MÉDICO

Título(s) posgrado

ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE 1 AÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

N/A

5 Productividad académica

Productividad académica

N/A

6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

HABILIDAD
ANALÍTICA

Capacidad de organización
cognitiva del trabajo.
Capacidad de hacer un
análisis lógico.

Presentación de datos
estadísticos de notas y
avances alcanzados por
los estudiantes.

CALIDAD DE
TRABAJO

Tener amplios conocimientos
en el área de trabajo.
Capacidad de comprender la
esencia de los aspectos

Difusión clara de los
conocimientos en clases,
talleres, seminarios,
conferencias y revista de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

complejos. Capacidad de
trabajo con las funciones de
igual o diferentes niveles

pacientes. Registro de
cali�caciones de
estudiantes, en
asignaturas en que este
contratado

EMPODERAMIENTO

Establecer claros objetivos de
desempeño y asigna las
correspondientes
responsabilidades
personales. Emprender
permanentes acciones para
mejorar el talento y las
capacidades con los demás

Participación en
actividades académicas
teórico prácticas y
docencia directa en áreas
de hospitalización,
urgencias y/o consulta
externa

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6864 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA Per�l #501

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - NEFROLOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 22914 - MEDICINA INTERNA

- 29746 - NEFROLOGIA

- 22909 - SEMIOLOGIA GENERAL

2 Educación

Título profesional

MÉDICO

Título(s) posgrado

INTERNISTA CON SEGUNDA ESPECIALIZACIÓN EN NEFROLOGÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE 1 AÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

N/A

5 Productividad académica

Productividad académica

N/A

6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

HABILIDAD
ANALÍTICA

Capacidad de organización
cognitiva del trabajo.
Capacidad de hacer un
análisis lógico.

Presentación de datos
estadísticos de notas y
avances alcanzados por
los estudiantes

CALIDAD DE
TRABAJO

Tener amplios conocimientos
en el área de trabajo.
Capacidad de comprender la

Difusión clara de los
conocimientos en clases,
talleres, seminarios,



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

esencia de los aspectos
complejos. Capacidad de
trabajo con las funciones de
igual o diferentes niveles.

conferencias y revista de
pacientes. Registro de
cali�caciones de
estudiantes, en
asignaturas en que este
contratado

EMPODERAMIENTO

Establecer claros objetivos de
desempeño y asigna las
correspondientes
responsabilidades
personales. Emprender
permanentes acciones para
mejorar el talento y las
capacidades con los demás.

Participación en
actividades académicas
teórico prácticas y
docencia directa en áreas
de hospitalización,
urgencias y/o consulta
externa

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6864 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA Per�l #502

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - NEUMOLOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 22914 - MEDICINA INTERNA

- 29634 - NEUMOLOGIA

- 22909 - SEMIOLOGIA GENERAL

2 Educación

Título profesional

MÉDICO

Título(s) posgrado

INTERNISTA CON SEGUNDA ESPECIALIZACIÓN EN NEUMOLOGÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE 1 AÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

N/A

5 Productividad académica

Productividad académica

N/A

6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

HABILIDAD
ANALÍTICA

Capacidad de organización
cognitiva del trabajo.
Capacidad de hacer un
análisis lógico.

Presentación de datos
estadísticos de notas y
avances alcanzados por
los estudiantes

CALIDAD DE
TRABAJO

Tener amplios conocimientos
en el área de trabajo.
Capacidad de comprender la

Difusión clara de los
conocimientos en clases,
talleres, seminarios,



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

esencia de los aspectos
complejos. Capacidad de
trabajo con las funciones de
igual o diferentes niveles.

conferencias y revista de
pacientes. Registro de
cali�caciones de
estudiantes, en
asignaturas en que este
contratado

EMPODERAMIENTO

Establecer claros objetivos de
desempeño y asigna las
correspondientes
responsabilidades
personales. Emprender
permanentes acciones para
mejorar el talento y las
capacidades con los demás

Participación en
actividades académicas
teórico prácticas y
docencia directa en áreas
de hospitalización,
urgencias y/o consulta
externa.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6864 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA Per�l #503

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - MEDICINA INTERNA- MEDIANA COMPLEJIDAD

Asignaturas relacionadas

- 29763 - MEDIANA COMPLEJIDAD

2 Educación

Título profesional

MEDICO

Título(s) posgrado

ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE 1 AÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

N/A

5 Productividad académica

Productividad académica

N/A

6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

HABILIDAD
ANALÍTICA

Capacidad de organización
cognitiva del trabajo.
Capacidad de hacer un
análisis lógico.

Presentación de datos
estadísticos de notas y
avances alcanzados por
los estudiantes.

CALIDAD DE
TRABAJO

Tener amplios conocimientos
en el área de trabajo.
Capacidad de comprender la
esencia de los aspectos

Difusión clara de los
conocimientos en clases,
talleres, seminarios,
conferencias y revista de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

complejos. Capacidad de
trabajo con las funciones de
igual o diferentes niveles.

pacientes. Registro de
cali�caciones de
estudiantes, en
asignaturas en que este
contratado

EMPODERAMIENTO

Establecer claros objetivos de
desempeño y asigna las
correspondientes
responsabilidades
personales. Emprender
permanentes acciones para
mejorar el talento y las
capacidades con los demás.

Participación en
actividades académicas
teórico prácticas y
docencia directa en áreas
de hospitalización,
urgencias y consulta
externa

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6865 - DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA Per�l #504

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CITOLOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 29577 - CITOLOGIA II

- 29576 - PATOLOGIA QUIRUGICA II

2 Educación

Título profesional

ESPECIALISTA EN PATOLOGÍA

Título(s) posgrado

SUBESPECIALIZACIÓN EN PATOLOGÍA QUIRÚRGICA ONCOLÓGICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE 2 AÑOS

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE UN AÑO

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

N/A

5 Productividad académica

Productividad académica

N/A

6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

CONOCIMIENTOS

Conocimiento de todas las
áreas de la Patología General
con énfasis en la Patología
Quirúrgica- Oncológica

Título Especialista en
Patología, Subespecialidad
en anatomía patológica
Oncológica

HABILIDADES

Dominio de la Patología
general y de las técnicas de
procesamiento y análisis del
material quirúrgico.

Título Especialista en
Patología, Subespecialidad
en anatomía patológica
Oncológica



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

ACTITUD
DOCENTE

Disposición para la docencia Sesión Docente y entrevista

DESEMPEÑO
Enfoque diagnóstico de
especímenes de material
quirúrgico.

Experiencia Laboral

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

1

6866 - DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Per�l #474

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACIÓN

PEDIÁTRICA



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

2

Asignaturas relacionadas

- 27077 - CARDIOLOGIA PEDIATRICA

- 27058 - DERMATOLOGIA PEDIATRICA

- 29642 - DERMATOLOGIA PEDIATRICA

- 29652 - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

- 27069 - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

- 29654 - FUNDAMENTACION II

- 27061 - GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA

- 29646 - GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA

- 27070 - GENETICA

- 29653 - GENETICA

- 29606 - HEMATO-ONCOLOGIA PEDIATRICA

- 27066 - HEMATO-ONCOLOGIA PEDIATRICA

- 22919 - INFECCION RESPIRATORIA

- 29605 - INFECTOLOGIA PEDIATRICA

- 27053 - INFECTOLOGIA PEDIATRICA I

- 27074 - INFECTOLOGIA PEDIATRICA II

- 29644 - INVESTIGACION I

- 29655 - INVESTIGACION II

- 29664 - INVESTIGACION III

- 27081 - INVESTIGACION III

- 29638 - LACTANTES

- 27054 - LACTANTES

- 27079 - MEDICAS

- 27062 - NEFROLOGIA PEDIATRICA

- 29647 - NEFROLOGIA PEDIATRICA

- 27063 - NEUMOLOGIA PEDIATRICA

- 29648 - NEUMOLOGIA PEDIATRICA

- 29650 - NEUROLOGIA PEDIATRICA

- 27064 - NEUROLOGIA PEDIATRICA

- 27080 - OPCIONAL

- 22918 - PEDIATRIA

- 29641 - PEDIATRIA AMBULATORIA I



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

3

- 27057 - PEDIATRIA AMBULATORIA I

- 27076 - PEDIATRIA AMBULATORIA II

- 27055 - PEDIATRIA SOCIAL

- 29639 - PEDIATRIA SOCIAL

- 25782 - PEDIATRIA(INTERNADO)

- 27065 - PSIQUIATRIA INFANTIL

- 29651 - PSIQUIATRIA INFANTIL

- 29649 - RADIOLOGIA PEDIATRICA

- 27075 - REUMATOLOGIA PEDIATRICA

- 27056 - SALUD FAMILIA Y ADOLESCENCIA

- 29640 - SALUD FAMILIA Y ADOLESCENCIA

- 22910 - SEMIOLOGIA ESPECIAL

2 Educación

Título profesional

MÉDICO Y CIRUJANO

Título(s) posgrado

ESPECIALISTA EN PEDIATRÍA Y EN NEUROLOGÍA INFANTIL O ESPECIALISTA EN NEUROLOGÍA
INFANTIL

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

4

Experiencia docente

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO

4 Idiomas

Idiomas

NA.

5 Productividad académica

Productividad académica

NA.

6 Cursos

Cursos

NA.

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

5

Competencia De�nición Evidencia

ESPECIALISTA EN
PEDIATRÍA Y EN
NEUROLOGÍA
INFANTIL.

Desempeño en
todas las áreas de
la Especialidad.

Diploma y certi�caciones de
desempeño en el área. Tema
sesión docente: Enfoque inicial del
niño con trastornos de aprendizaje

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

1

6866 - DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Per�l #475

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - UNIDAD DE RECIÉN NACIDOS

Asignaturas relacionadas

- 22918 - PEDIATRIA

- 25782 - PEDIATRIA(INTERNADO)

- 29604 - RECIEN NACIDOS I

- 27052 - RECIEN NACIDOS I

- 27073 - RECIEN NACIDOS II

- 22910 - SEMIOLOGIA ESPECIAL

- 22919 - INFECCION RESPIRATORIA

2 Educación

Título profesional

MÉDICO PEDIATRA

Título(s) posgrado

ESPECIALISTA EN NEONATOLOGÍA

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

2

Experiencia profesional

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO

Experiencia docente

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO

4 Idiomas

Idiomas

NA.

5 Productividad académica

Productividad académica

NA.

6 Cursos

Cursos

NA.



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

3

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

ATENCIÓN
AMBULATORIA Y
HOSPITALARIA DEL
NEONATO

Desempeño en
todas las áreas de
la Especialidad.

Diploma y certi�caciones de
desempeño en el área. Tema
Sesión Docente: ¿Qué hay de
nuevo en Neonatología?

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

1

6866 - DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Per�l #476

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACIÓN

PEDIÁTRICA



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 17/10/2023

2

Asignaturas relacionadas

- 27077 - CARDIOLOGIA PEDIATRICA

- 27058 - DERMATOLOGIA PEDIATRICA

- 29642 - DERMATOLOGIA PEDIATRICA

- 29652 - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

- 27069 - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

- 29654 - FUNDAMENTACION II

- 27061 - GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA

- 29646 - GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA

- 27070 - GENETICA

- 29653 - GENETICA

- 29606 - HEMATO-ONCOLOGIA PEDIATRICA

- 27066 - HEMATO-ONCOLOGIA PEDIATRICA

- 22919 - INFECCION RESPIRATORIA

- 29605 - INFECTOLOGIA PEDIATRICA

- 27053 - INFECTOLOGIA PEDIATRICA I

- 27074 - INFECTOLOGIA PEDIATRICA II

- 29644 - INVESTIGACION I

- 29655 - INVESTIGACION II

- 29664 - INVESTIGACION III

- 27081 - INVESTIGACION III

- 29638 - LACTANTES

- 27054 - LACTANTES

- 27079 - MEDICAS

- 27062 - NEFROLOGIA PEDIATRICA

- 29647 - NEFROLOGIA PEDIATRICA

- 27063 - NEUMOLOGIA PEDIATRICA

- 29648 - NEUMOLOGIA PEDIATRICA

- 29650 - NEUROLOGIA PEDIATRICA

- 27064 - NEUROLOGIA PEDIATRICA

- 27080 - OPCIONAL

- 22918 - PEDIATRIA

- 29641 - PEDIATRIA AMBULATORIA I
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- 27057 - PEDIATRIA AMBULATORIA I

- 27076 - PEDIATRIA AMBULATORIA II

- 27055 - PEDIATRIA SOCIAL

- 29639 - PEDIATRIA SOCIAL

- 25782 - PEDIATRIA(INTERNADO)

- 27065 - PSIQUIATRIA INFANTIL

- 29651 - PSIQUIATRIA INFANTIL

- 29649 - RADIOLOGIA PEDIATRICA

- 27075 - REUMATOLOGIA PEDIATRICA

- 27056 - SALUD FAMILIA Y ADOLESCENCIA

- 29640 - SALUD FAMILIA Y ADOLESCENCIA

- 22910 - SEMIOLOGIA ESPECIAL

2 Educación

Título profesional

MÉDICO Y CIRUJANO

Título(s) posgrado

ESPECIALISTA EN PEDIATRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO
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Experiencia docente

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO

4 Idiomas

Idiomas

NA.

5 Productividad académica

Productividad académica

NA.

6 Cursos

Cursos

NA.

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

ESPECIALISTA
EN PEDIATRÍA.

Desempeño en
todas las áreas de la
Especialidad.

Diploma y certi�caciones de
desempeño en el área. Tema Sesión
Docente: Alimentación
complementaria, actualización.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6866 - DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Per�l #477

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACIÓN

PEDIÁTRICA
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Asignaturas relacionadas

- 27077 - CARDIOLOGIA PEDIATRICA

- 27058 - DERMATOLOGIA PEDIATRICA

- 29642 - DERMATOLOGIA PEDIATRICA

- 29652 - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

- 27069 - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

- 29654 - FUNDAMENTACION II

- 27061 - GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA

- 29646 - GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA

- 27070 - GENETICA

- 29653 - GENETICA

- 29606 - HEMATO-ONCOLOGIA PEDIATRICA

- 27066 - HEMATO-ONCOLOGIA PEDIATRICA

- 22919 - INFECCION RESPIRATORIA

- 29605 - INFECTOLOGIA PEDIATRICA

- 27053 - INFECTOLOGIA PEDIATRICA I

- 27074 - INFECTOLOGIA PEDIATRICA II

- 29644 - INVESTIGACION I

- 29655 - INVESTIGACION II

- 29664 - INVESTIGACION III

- 27081 - INVESTIGACION III

- 29638 - LACTANTES

- 27054 - LACTANTES

- 27079 - MEDICAS

- 27062 - NEFROLOGIA PEDIATRICA

- 29647 - NEFROLOGIA PEDIATRICA

- 27063 - NEUMOLOGIA PEDIATRICA

- 29648 - NEUMOLOGIA PEDIATRICA

- 29650 - NEUROLOGIA PEDIATRICA

- 27064 - NEUROLOGIA PEDIATRICA

- 27080 - OPCIONAL

- 22918 - PEDIATRIA

- 29641 - PEDIATRIA AMBULATORIA I
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- 27057 - PEDIATRIA AMBULATORIA I

- 27076 - PEDIATRIA AMBULATORIA II

- 27055 - PEDIATRIA SOCIAL

- 29639 - PEDIATRIA SOCIAL

- 25782 - PEDIATRIA(INTERNADO)

- 27065 - PSIQUIATRIA INFANTIL

- 29651 - PSIQUIATRIA INFANTIL

- 29649 - RADIOLOGIA PEDIATRICA

- 27075 - REUMATOLOGIA PEDIATRICA

- 27056 - SALUD FAMILIA Y ADOLESCENCIA

- 29640 - SALUD FAMILIA Y ADOLESCENCIA

- 22910 - SEMIOLOGIA ESPECIAL

2 Educación

Título profesional

MÉDICO Y CIRUJANO

Título(s) posgrado

ESPECIALISTA EN PSIQUIATRÍA, ESPECIALISTA EN PSIQUIATRÍA DE NIÑOS Y ADOLESCENTES

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO
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Experiencia docente

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO

4 Idiomas

Idiomas

NA.

5 Productividad académica

Productividad académica

NA.

6 Cursos

Cursos

NA.

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

ATENCIÓN
AMBULATORIA Y
HOSPITALARIA DE LA
SALUD MENTAL DE LOS
NIÑOS Y ADOLESCENTES.

Desempeño en
Psiquiatría Infantil y
adolescentes,
hospitalaria y
ambulatoria.

Diploma y certi�caciones de
desempeño en el área. Tema
Sesión Docente: Diagnóstico
diferencial del "niño o
adolescente desobediente",
enfoque inicial

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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1

6866 - DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Per�l #478

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - PROCEDIMIENTOS RADIOLÓGICOS

Asignaturas relacionadas

- 22918 - PEDIATRIA

- 27067 - RADIOLOGIA PEDIATRICA

- 29649 - RADIOLOGIA PEDIATRICA

2 Educación

Título profesional

MÉDICO Y CIRUJANO

Título(s) posgrado

ESPECIALISTA EN RADIOLOGÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO
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Experiencia docente

PREFIRIBLEMENTE UN AÑO

4 Idiomas

Idiomas

NA.

5 Productividad académica

Productividad académica

NA.

6 Cursos

Cursos

NA.

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

ESPECIALISTA EN
RADIOLOGÍA

Desempeño en todas
las áreas de la
Especialidad.

Diploma y certi�caciones de
desempeño en el área. Tema:
Radiografías simples en niños, aún
vigentes?. Ejemplos

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2220 - SEDE SOCORRO Per�l #479

Sedes: SOCORRO

1 Área de desempeño - INTERDISCIPLINARIA Y TRANSDISCIPLINARIA

Asignaturas relacionadas

- 25913 - ETICA CIUDADANA

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN FILOSOFÍA, FILÓSOFO, SOCIÓLOGO, TRABAJADOR SOCIAL, ABOGADO Ó ÁREAS
AFINES.

Título(s) posgrado

NO APLICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

2 AÑOS

Experiencia docente

1 AÑO

4 Idiomas
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Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

no aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA EN

EL CAMPO

DISCIPLINAR

Evidenciar un conocimiento

en el área de desempeño

del per�l.

Demostrado en el manejo

conceptual y problemas

planteados en la sesión

docente.

COMPETENCIA

DOCENTE

Realizar prácticas

pedagógicas de manera

metódica y coherente con el

área disciplinar.

Evidenciado en el

desarrollo de la prueba

docente
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8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2220 - SEDE SOCORRO Per�l #480

Sedes: SOCORRO

1 Área de desempeño - MERCADEO PARA EL TURISMO

Asignaturas relacionadas

- 26462 - MERCADEO TURISTICO I

- 26467 - MERCADEO TURISTICO II

2 Educación

Título profesional

MERCADOTECNISTA, PROFESIONAL EN MERCADEO Y PUBLICIDAD, PROFESIONAL EN ÁREAS

TURÍSTICA, INGENIERO INDUSTRIAL, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN GESTIÓN

EMPRESARIAL. PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA EN PROCESOS TURÍSTICOS.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE EN ÁREAS AFINES AL TURISMO.

3 Experiencia

Experiencia profesional

DOS AÑOS

Experiencia docente

UN AÑO
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4 Idiomas

Idiomas

NA

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COGNITIVA

Comunica en forma clara

los conceptos relacionados

con el Mercadeo Turístico y

su relevancia en el sector.

Expone adecuadamente en la

sesión docente la importancia

de un e�ciente Mercadeo en el

desarrollo del turismo

CONOCIMIENTO

Evidencia conocimiento en

el área de desempeño del

per�l

Demuestra el dominio

conceptual de las temáticas en

la sesión docente
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Competencia De�nición Evidencia

LABORAL

Demuestra su experiencia

en la proyección y

desarrollo de actividades de

Mercadeo Turístico.

Certi�caciones laborales

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENSAYO

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6130 - ESCUELA DE FÍSICA Per�l #512
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - FÍSICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 22953 - FISICA II

- 22956 - FISICA III

- 22950 - FISICA I

2 Educación

Título profesional

FÍSICO, LICENCIADO EN FÍSICA, INGENIERO, MATEMÁTICO O ASTRÓNOMO.

Título(s) posgrado

ESTUDIOS DE POSGRADO EN EL ÁREA DE FÍSICA, MATEMÁTICA APLICADA, GEOFÍSICA O
INGENIERÍAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

HABER IMPARTIDO POR LO MENOS UNA O ALGUNAS DE LAS ASIGNATURAS PROPUESTAS EN
ESTE PERFIL, CON UNA INTENSIDAD HORARIA MÍNIMA DE 15 HORAS DURANTE UN SEMESTRE.
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4 Idiomas

Idiomas

No Aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No Aplica

6 Cursos

Cursos

No Aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

CONOCIMIENTOS DE
FÍSICA GENERAL

Dominio de los conceptos
básicos de la Física y
aplicaciones.

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de
manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

DESEMPEÑO
EFICIENTE EN AL
AULA

Claridad en las
explicaciones y en la

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de
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Competencia De�nición Evidencia

intercomunicación con los
alumnos.

manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #581
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Y ÁLGEBRA

LINEAL
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Asignaturas relacionadas

- 28673 - ALGEBRA LINEAL

- 20266 - ALGEBRA LINEAL

- 24405 - ALGEBRA LINEAL

- 1431 - ALGEBRA LINEAL

- 22979 - ALGEBRA LINEAL I

- 23272 - ALGEBRA LINEAL II

- 1450 - CALCULO DIF E INTEGRAL I

- 1451 - CALCULO DIF E INTEGRAL II

- 13005 - CALCULO DIF.E INTEGRAL II

- 13003 - CALCULO DIFERENCIAL

- 1452 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 13008 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 20252 - CALCULO I

- 1411 - CALCULO I

- 20254 - CALCULO III

- 20255 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 1414 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 13013 - ECUACIONES DIFERENCIALES I

- 25401 - FUNDAMENTOS DE CALCULO DIFERENCIAL

- 20257 - MATEMATICA ECONOMICA I

- 20258 - MATEMATICA ECONOMICA II

- 20259 - MATEMATICA ECONOMICA III

- 24969 - MATEMATICAS

- 25363 - MATEMATICAS I

- 25365 - MATEMATICAS II

2 Educación
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Título profesional

MATEMÁTICO, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, FÍSICO O INGENIERO.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: MATEMÁTICAS,
ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA APLICADA, EDUCACIÓN MATEMÁTICA, MATEMÁTICA EDUCATIVA O
EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA CÁLCULO
DIFERENCIAL E INTEGRAL, CÁLCULO EN VARIAS VARIABLES, ECUACIONES DIFERENCIALES,
ÁLGEBRA LINEAL I O ÁLGEBRA LINEAL II.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica
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Productividad académica

No se solicita.

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES

Habilidad para la docencia
universitaria, disposición para
el diálogo y la argumentación
critica.

Sesión docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión
alrededor de la problemática
de la Enseñanza de la
Matemática y la Educación en
general.

Entrevista.

PROFESIONALES Dominio de los conceptos
involucrados en la enseñanza
del Cálculo Diferencial e
Integral, Calculo en varias
variables, Ecuaciones

Prueba de conocimientos
que incluye los contenidos
de las asignaturas: Cálculo I,
Cálculo II, Cálculo III,
Ecuaciones diferenciales y
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Competencia De�nición Evidencia

diferenciales y Álgebra Lineal I
y II, así como sus aplicaciones.

Álgebra Lineal I y II. Sesión
docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6213 - INSTITUTO DE LENGUAS Per�l #584

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - LENGUA EXTRANJERA: INGLÉS PARA

ESTUDIANTES DE PREGRADO SEDES REGIONALES

Asignaturas relacionadas

- 23424 - INGLES I

- 23425 - INGLES II

- 23426 - INGLES III

- 23057 - INGLES IV

- 23058 - INGLES V

2 Educación

Título profesional

PROFESIONAL EN TODAS LAS ÁREAS DEL CONOCIMIENTO CON CERTIFICACIÓN DE FORMACIÓN
EN PEDAGOGÍA, EDUCACIÓN Y ÁREAS AFINES DESDE 60 HORAS.

Título(s) posgrado

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

Experiencia docente

MÍNIMO (6) SEIS MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE CERTIFICADA O EN CURSOS DE EXTENSIÓN DE
ADULTOS EN EL IL-UIS EN EL ÁREA A ENSEÑAR.

4 Idiomas

Idiomas

Certi�cado de competencia comunicativa internacional o institucional UIS con resultado
equivalente a B2 preferiblemente C1 MCER en la lengua que va a enseñar. Con vigencia de 2
años.

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica para per�l. En caso de tener soportes, adjúntelos.

6 Cursos

Cursos

Certi�cación de formación en pedagogía, educación y áreas a�nes desde 60 horas. Con vigencia
de 5 años.
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7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de
estrategias de enseñanza,
aprendizaje y evaluación de otros
idiomas para hispanohablantes

Sesión docente y
entrevista. Para las
pruebas el aspirante será
noti�cado vía email por el
Instituto de Lenguas.

COMUNICATIVA

Competencia comunicativa en la
lengua a enseñar en sus tres
componentes fundamentales:
lingüístico, sociolingüístico y
pragmático. Habilidad para situar
el conocimiento de la lengua a
enseñar en entornos de la cultura
propia y sus manifestaciones
estéticas (literatura, cine, etc.) y
cientí�cas (pedagogía, didáctica,
historia, etc.)

Certi�cado de
competencia
comunicativa
internacional o
institucional UIS con
resultado equivalente a
B2 preferiblemente C1
MCER en la lengua que va
a enseñar con vigencia de
(2) dos años.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6230 - ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA Per�l #531
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - INTERDISCIPLINARIA Y TRANSDISCIPLINARIA

Asignaturas relacionadas

- 22109 - ETICA CIUDADANA

2 Educación

Título profesional

EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Título(s) posgrado

POSGRADOS EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

3 Experiencia

Experiencia profesional

2 AÑOS DE EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

Propiciar escenarios de diálogo y de participación basados en la argumentación. Evidenciado a
través de la prueba de sesión docente: procesos de interacción docente.

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

COMUNICATIVA Y

ARGUMENTATIVA

Propiciar escenarios de

diálogo y de participación

basados en la

argumentación.

Evidenciado a través de

la prueba de sesión

docente: procesos de

interacción docente.

COMPETENCIA EN EL

CAMPO DISCIPLINAR

Evidenciar un conocimiento

en el área de desempeño

del per�l.

Demostrado en el

manejo conceptual y

problemas planteados

en la sesión docente.
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

DOCENTE

Realizar prácticas

pedagógicas de manera

metódica y coherente con el

área disciplinar.

Evidenciado en el

desarrollo de la prueba

docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6270 - ESCUELA DE IDIOMAS Per�l #536

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - TALLER DE LENGUAJE

Asignaturas relacionadas

- 28551 - ESCRITURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 28546 - LECTURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 23427 - TALLER DE LENGUAJE

- 25124 - TALLER DE LENGUAJE I

- 25127 - TALLER DE LENGUAJE II

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, EN IDIOMAS,
PROFESIONAL EN LINGÜÍSTICA O EN FILOLOGÍA HISPÁNICA.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE, MAESTRÍA O DOCTORADO EN LINGÜÍSTICA, EN CIENCIAS DEL LENGUAJE, EN
SEMIÓTICA O EN CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE, DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA.

4 Idiomas

Idiomas

Español

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

INVESTIGATIVA

Capacidad y experiencia en formulación y
desarrollo de proyectos de investigación en el
área de la lectura, la escritura y la oralidad
académicas en el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

COMUNICATIVA

Capacidad para producir de textos orales y
escritos académicos fundamentados teórica y
conceptualmente en bibliografía actualizada en
el campo de las literacidades profesionales y la
alfabetización académica.

Sesión
docente y
entrevista.

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de estrategias de
enseñanza, aprendizaje y evaluación de la
lectura, la escritura y la oralidad académicas en
el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #570
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - GEOLOGÍA PARA INGENIERIA Y

MEDIOAMBIENTE

Asignaturas relacionadas

- 23110 - GEOLOGIA MINERO AMBIENTAL

- 24091 - GEOLOGIA PARA INGENIEROS

- 23097 - HIDROGEOLOGIA

- 23101 - GEOLOGIA AMBIENTAL

- 23112 - INGENIERIA GEOLOGICA Y GEOTECNICA

- 23111 - LEGISLACION MINERA

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS INGENIERÍA GEOLOGÍCA, HIDROGEOLOGÍA, INGENIERÍA CIVIL,
(ÚNICAMENTE PARA LA ASIGNATURA HIDROGEOLOGÍA) ABOGADO ( ÚNICAMENTE PRA LA
ASIGNATURA LEGISLACION MINERO-AMBIENTAL ). ( TRABAJO DE GRADO EN EL ÁREA DE
DESEMPEÑO).

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia
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Experiencia profesional

UN AÑO (1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente (deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Dirección de tesis y/o artículos publicados ( deseable)

6 Cursos

Cursos

Docencia ( deseable)

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #489

Sedes: BARBOSA - SOCORRO

1 Área de desempeño - TERMOFLUIDOS

Asignaturas relacionadas

- 21802 - TERMODINAMICA I

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO INGENIERO QUÍMICO

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #538

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - POLÍTICA Y LEGISLACIÓN

Asignaturas relacionadas

- 29098 - POLITICA Y LEGISLACION FORESTAL

2 Educación

Título profesional

INGENIERO FORESTAL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE EN LEGISLACIÓN FORESTAL

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE EN LA MATERIA

4 Idiomas
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Idiomas

Preferiblemente certi�cación en Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO-
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la enseñanza y
aplicación de los conceptos en
Política y Legislación Forestal en la
ciencias forestales

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Dominio de los conceptos básicos
de la legislación forestal y las

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
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Competencia De�nición Evidencia

interrelaciones aplicando los
conceptos a las ciencias forestales

profesional y
docente

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad de
argumentación y crítica. Capacidad
de adaptación al medio,
compromiso de servicio, identidad
y colaboración para con la Sede
Regional

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #539

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - IMPACTO AMBIENTAL

Asignaturas relacionadas

- 29118 - IMPACTO AMBIENTAL

2 Educación

Título profesional

INGENIERO FORESTAL Y/O INGENIERO AMBIENTAL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

EN EL ÁREA AMBIENTAL

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE

4 Idiomas
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Idiomas

Preferiblemente en una segunda lengua Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO-
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la enseñanza y
aplicación de los conceptos del
impacto ambiental aplicados a las
ciencias forestales

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Experiencia de los conceptos de
impacto ambiental y las
interrelaciones y aplicaciones de

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
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Competencia De�nición Evidencia

dichos conceptos a las ciencias
forestales

profesional y
docente

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad de
argumentación y crítica. Capacidad
de adaptación al medio,
compromiso de servicio, identidad
y colaboración para con la Sede
Regional.

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #542

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - AGROINDUSTRIA

Asignaturas relacionadas

- 40414 - PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE ORIGEN ANIMAL

- 23775 - TECNOLOGIA DE CARNES

- 23774 - TECNOLOGIA DE LECHES

2 Educación

Título profesional

ZOOTECNISTA, INGENIERO DE ALIMENTOS, PROFESIONAL AGROINDUSTRIAL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE EN TRANSFORMACIÓN DE CÁRNICOS Y LÁCTEOS

Experiencia docente

SEIS MESES EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
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4 Idiomas

Idiomas

Preferiblemente en segunda lengua Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

Na

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO -
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la aplicación y
enseñanza del área agroindustrial

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Experiencia docente universitaria
con dominio de los conceptos

Anexos hojas de
vida, relacionados
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Competencia De�nición Evidencia

básicos y aplicaciones para la
Zootecnia

con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad
de argumentación y crítica.
Capacidad de adaptación al medio,
compromiso de servicio, identidad
y colaboración para con la Sede
Regional

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #544

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - REPRODUCCIÓN Y GENÉTICA ANIMAL

Asignaturas relacionadas

- 40401 - BIOTECNOLOGIA DE LA REPRODUCCION ANIMAL

- 23751 - GENETICA ANIMAL

- 40389 - GENETICA ANIMAL

- 23757 - MEJORAMIENTO ANIMAL

- 40393 - MEJORAMIENTO ANIMAL Y CONSERVACION ZOOGENETICA

- 40394 - REPRODUCCION ANIMAL

- 23758 - REPRODUCCION ANIMAL

2 Educación

Título profesional

MÉDICO VETERINARIO, MÉDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA Y/O ZOOTECNISTA

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia
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Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE

Experiencia docente

6 MESES EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

4 Idiomas

Idiomas

Preferiblemente en una segunda lengua: Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO -
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la aplicación y
enseñanza del área de
reproducción y genética animal

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Experiencia docente universitaria
con dominio de los conceptos
básicos y aplicaciones para la
Zootecnia.

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad
de argumentación y crítica.
Capacidad de adaptación al medio,
compromiso de servicio, identidad
y colaboración para con la Sede
Regional.

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #546

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - BIOLOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 23733 - BIOLOGIA

- 40237 - BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR

- 25362 - INTRODUCCION A LA BIOLOGIA

2 Educación

Título profesional

BIÓLOGO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE 6 MESES EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
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4 Idiomas

Idiomas

Preferiblemente en una segunda lengua: Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO -
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la aplicación y
enseñanza de Biología y
aplicaciones a la Zootecnia

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Experiencia docente universitaria
con dominio de los conceptos

Anexos hojas de
vida, relacionados
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Competencia De�nición Evidencia

básicos y aplicaciones para la
Zootecnia

con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad
de argumentación y crítica.
Capacidad de adaptación al medio,
compromiso de servicio, identidad
y colaboración para con la Sede
Regional

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #547

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - GEOMÁTICA

Asignaturas relacionadas

- 29106 - CLASIFICACION DE COBERTURAS VEGETALES EN SIG

- 29103 - GEOMATICA

- 40396 - GEOMATICA AGROPECUARIA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO FORESTAL, ZOOTECNISTA, BIÓLOGO, INGENIEROS DE CUALQUIER ÁREA, Y/O
PROFESIONALES CON EXPERIENCIA EN EL GEOMÁTICA AGROPECUARIA

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE 6 MESES EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
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2

4 Idiomas

Idiomas

Preferiblemente en una segunda lengua: Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO -
TECNOLÓGICAS

Habilidad en el manejo de
herramientas o software para el
manejo de SIG, análisis de imagen,
y/o demás relacionados con las
áreas de la geomática

Anexos hojas de vida,
relacionados con la
experiencia
profesional y docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Experiencia de campo en la toma
de datos y análisis de información

Competencias
personales
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Competencia De�nición Evidencia

geográ�ca asociada a sistemas de
producción agropecuaria, análisis
de coberturas y demás

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad
de argumentación y crítica.
Capacidad de adaptación al
medio, compromiso de servicio,
identidad y colaboración para con
la Sede Regional.

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #549

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - SISTEMAS DE PRODUCCIÓN ANIMAL

Asignaturas relacionadas

- 23772 - SIST.PRODUCC.ESPECIES MENORES

- 40413 - SIST.SOST.ESPECIES MENORES Y NO COMERCIALES

- 40411 - SIST.SOST.PROUDCCION AVICOLA

- 23768 - SISTEMA DE PRODUCCION ACUICOLA

- 23771 - SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA

2 Educación

Título profesional

ZOOTECNISTA, MÉDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA O MÉDICO VETERINARIO CON POSGRADO
EN PRODUCCIÓN ANIMAL O AFINES

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia
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Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE EN SISTEMAS DE PRODUCCIÓN PECUARIOS

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE SEIS MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIO

4 Idiomas

Idiomas

Preferiblemente en segunda lengua: Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO -
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la enseñanza en el
manejo de sistemas de producción
pecuarios, manejo de sistemas de
información agropecuarios, bases y
conocimientos en especies de
interés zootécnico

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Dominio de los conceptos básicos
en sistemas de producción de
rumiantes o especies menores.

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad de
argumentación y crítica. Capacidad
de adaptación al medio,
compromiso de servicio, identidad y
colaboración para con la Sede
Regional

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #550

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - BIOESTADÍSTICA

Asignaturas relacionadas

- 40402 - METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN CIENCIAS, INGENIERO O PROFESIONAL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN Y/O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE Y QUE HAYA DIRIGIDO SEMILLEROS O GRUPOS DE INVESTIGACIÓN

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE 6 MESES EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

4 Idiomas
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Idiomas

Preferiblemente en una segunda lengua: Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO -
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la aplicación y
enseñanza de procesos
investigativos

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Habilidades para la enseñanza en
la formulación de proyectos de
investigación

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
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Competencia De�nición Evidencia

profesional y
docente

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad
de argumentación y crítica.
Capacidad de adaptación al medio,
compromiso de servicio, identidad
y colaboración para con la Sede
Regional

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #551

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - BIOESTADÍSTICA

Asignaturas relacionadas

- 40392 - BIOESTADISTICA

- 29102 - BIOESTADISTICA

- 40397 - DISEÑO EXPERIMENTAL

- 29105 - DISEÑO EXPERIMENTAL

2 Educación

Título profesional

INGENIERO Y/O PROFESIONALES CON POSGRADOS EN INVESTIGACIÓN

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN Y/O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE SEIS MESES EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
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4 Idiomas

Idiomas

Preferiblemente en una segunda lengua: Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO-
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la enseñanza y
aplicación de los conceptos en
Bioestadística y sobre Metodología
de la Investigación

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Dominio de los conceptos básicos
de Diseño Experimental y sobre

Anexos hojas de
vida, relacionados
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Competencia De�nición Evidencia

Metodología de la Investigación con la experiencia
profesional y
docente.

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad
de argumentación y crítica.
Capacidad de adaptación al medio,
compromiso de servicio, identidad
y colaboración para con la Sede
Regional

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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1

6130 - ESCUELA DE FÍSICA Per�l #512
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - FÍSICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 22953 - FISICA II

- 22956 - FISICA III

- 22950 - FISICA I

2 Educación

Título profesional

FÍSICO, LICENCIADO EN FÍSICA, INGENIERO, MATEMÁTICO O ASTRÓNOMO.

Título(s) posgrado

ESTUDIOS DE POSGRADO EN EL ÁREA DE FÍSICA, MATEMÁTICA APLICADA, GEOFÍSICA O
INGENIERÍAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

HABER IMPARTIDO POR LO MENOS UNA O ALGUNAS DE LAS ASIGNATURAS PROPUESTAS EN
ESTE PERFIL, CON UNA INTENSIDAD HORARIA MÍNIMA DE 15 HORAS DURANTE UN SEMESTRE.
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4 Idiomas

Idiomas

No Aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No Aplica

6 Cursos

Cursos

No Aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

CONOCIMIENTOS DE
FÍSICA GENERAL

Dominio de los conceptos
básicos de la Física y
aplicaciones.

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de
manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

DESEMPEÑO
EFICIENTE EN AL
AULA

Claridad en las
explicaciones y en la

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de
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Competencia De�nición Evidencia

intercomunicación con los
alumnos.

manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #581
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Y ÁLGEBRA

LINEAL
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Asignaturas relacionadas

- 28673 - ALGEBRA LINEAL

- 20266 - ALGEBRA LINEAL

- 24405 - ALGEBRA LINEAL

- 1431 - ALGEBRA LINEAL

- 22979 - ALGEBRA LINEAL I

- 23272 - ALGEBRA LINEAL II

- 1450 - CALCULO DIF E INTEGRAL I

- 1451 - CALCULO DIF E INTEGRAL II

- 13005 - CALCULO DIF.E INTEGRAL II

- 13003 - CALCULO DIFERENCIAL

- 1452 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 13008 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 20252 - CALCULO I

- 1411 - CALCULO I

- 20254 - CALCULO III

- 20255 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 1414 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 13013 - ECUACIONES DIFERENCIALES I

- 25401 - FUNDAMENTOS DE CALCULO DIFERENCIAL

- 20257 - MATEMATICA ECONOMICA I

- 20258 - MATEMATICA ECONOMICA II

- 20259 - MATEMATICA ECONOMICA III

- 24969 - MATEMATICAS

- 25363 - MATEMATICAS I

- 25365 - MATEMATICAS II

2 Educación
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Título profesional

MATEMÁTICO, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, FÍSICO O INGENIERO.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: MATEMÁTICAS,
ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA APLICADA, EDUCACIÓN MATEMÁTICA, MATEMÁTICA EDUCATIVA O
EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA CÁLCULO
DIFERENCIAL E INTEGRAL, CÁLCULO EN VARIAS VARIABLES, ECUACIONES DIFERENCIALES,
ÁLGEBRA LINEAL I O ÁLGEBRA LINEAL II.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica
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Productividad académica

No se solicita.

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES

Habilidad para la docencia
universitaria, disposición para
el diálogo y la argumentación
critica.

Sesión docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión
alrededor de la problemática
de la Enseñanza de la
Matemática y la Educación en
general.

Entrevista.

PROFESIONALES Dominio de los conceptos
involucrados en la enseñanza
del Cálculo Diferencial e
Integral, Calculo en varias
variables, Ecuaciones

Prueba de conocimientos
que incluye los contenidos
de las asignaturas: Cálculo I,
Cálculo II, Cálculo III,
Ecuaciones diferenciales y
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Competencia De�nición Evidencia

diferenciales y Álgebra Lineal I
y II, así como sus aplicaciones.

Álgebra Lineal I y II. Sesión
docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6213 - INSTITUTO DE LENGUAS Per�l #584

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - LENGUA EXTRANJERA: INGLÉS PARA

ESTUDIANTES DE PREGRADO SEDES REGIONALES

Asignaturas relacionadas

- 23424 - INGLES I

- 23425 - INGLES II

- 23426 - INGLES III

- 23057 - INGLES IV

- 23058 - INGLES V

2 Educación

Título profesional

PROFESIONAL EN TODAS LAS ÁREAS DEL CONOCIMIENTO CON CERTIFICACIÓN DE FORMACIÓN
EN PEDAGOGÍA, EDUCACIÓN Y ÁREAS AFINES DESDE 60 HORAS.

Título(s) posgrado

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

Experiencia docente

MÍNIMO (6) SEIS MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE CERTIFICADA O EN CURSOS DE EXTENSIÓN DE
ADULTOS EN EL IL-UIS EN EL ÁREA A ENSEÑAR.

4 Idiomas

Idiomas

Certi�cado de competencia comunicativa internacional o institucional UIS con resultado
equivalente a B2 preferiblemente C1 MCER en la lengua que va a enseñar. Con vigencia de 2
años.

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica para per�l. En caso de tener soportes, adjúntelos.

6 Cursos

Cursos

Certi�cación de formación en pedagogía, educación y áreas a�nes desde 60 horas. Con vigencia
de 5 años.



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de
estrategias de enseñanza,
aprendizaje y evaluación de otros
idiomas para hispanohablantes

Sesión docente y
entrevista. Para las
pruebas el aspirante será
noti�cado vía email por el
Instituto de Lenguas.

COMUNICATIVA

Competencia comunicativa en la
lengua a enseñar en sus tres
componentes fundamentales:
lingüístico, sociolingüístico y
pragmático. Habilidad para situar
el conocimiento de la lengua a
enseñar en entornos de la cultura
propia y sus manifestaciones
estéticas (literatura, cine, etc.) y
cientí�cas (pedagogía, didáctica,
historia, etc.)

Certi�cado de
competencia
comunicativa
internacional o
institucional UIS con
resultado equivalente a
B2 preferiblemente C1
MCER en la lengua que va
a enseñar con vigencia de
(2) dos años.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6230 - ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA Per�l #531
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - INTERDISCIPLINARIA Y TRANSDISCIPLINARIA

Asignaturas relacionadas

- 22109 - ETICA CIUDADANA

2 Educación

Título profesional

EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Título(s) posgrado

POSGRADOS EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

3 Experiencia

Experiencia profesional

2 AÑOS DE EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

Propiciar escenarios de diálogo y de participación basados en la argumentación. Evidenciado a
través de la prueba de sesión docente: procesos de interacción docente.

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

COMUNICATIVA Y

ARGUMENTATIVA

Propiciar escenarios de

diálogo y de participación

basados en la

argumentación.

Evidenciado a través de

la prueba de sesión

docente: procesos de

interacción docente.

COMPETENCIA EN EL

CAMPO DISCIPLINAR

Evidenciar un conocimiento

en el área de desempeño

del per�l.

Demostrado en el

manejo conceptual y

problemas planteados

en la sesión docente.
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

DOCENTE

Realizar prácticas

pedagógicas de manera

metódica y coherente con el

área disciplinar.

Evidenciado en el

desarrollo de la prueba

docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6270 - ESCUELA DE IDIOMAS Per�l #536

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - TALLER DE LENGUAJE

Asignaturas relacionadas

- 28551 - ESCRITURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 28546 - LECTURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 23427 - TALLER DE LENGUAJE

- 25124 - TALLER DE LENGUAJE I

- 25127 - TALLER DE LENGUAJE II

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, EN IDIOMAS,
PROFESIONAL EN LINGÜÍSTICA O EN FILOLOGÍA HISPÁNICA.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE, MAESTRÍA O DOCTORADO EN LINGÜÍSTICA, EN CIENCIAS DEL LENGUAJE, EN
SEMIÓTICA O EN CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE, DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA.

4 Idiomas

Idiomas

Español

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

INVESTIGATIVA

Capacidad y experiencia en formulación y
desarrollo de proyectos de investigación en el
área de la lectura, la escritura y la oralidad
académicas en el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

COMUNICATIVA

Capacidad para producir de textos orales y
escritos académicos fundamentados teórica y
conceptualmente en bibliografía actualizada en
el campo de las literacidades profesionales y la
alfabetización académica.

Sesión
docente y
entrevista.

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de estrategias de
enseñanza, aprendizaje y evaluación de la
lectura, la escritura y la oralidad académicas en
el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Per�l #589

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - DISCIPLINAR ¿ FORMACIÓN PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 26166 - ETICA PROFESIONAL

- 26147 - FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL

- 26177 - GERENCIA DE PROYECTOS

- 26173 - GERENCIA SOCIAL

- 26145 - HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26172 - METODOLOGIA INTEGRADA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26180 - PRACTIC.DE TRABAJ.SOCIAL II

- 26179 - PRACTICA DE TRABAJO SOCIAL I

- 26175 - PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

- 26174 - PROBLEMAS SOCIALES Y DESARROLLO

- 26178 - PROBLEMAS SOCIALES Y POLITICA SOCIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26176 - SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

- 26161 - TRABAJO SOCIAL COMUNIDAD Y ORGANIZACIONES SOCIALES

- 26156 - TRABAJO SOCIAL EN GRUPOS Y REDES

- 26151 - TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL Y FAMILIAR

2 Educación



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Título profesional

TRABAJADOR SOCIAL

Título(s) posgrado

ÁREAS AFINES EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

DOS (2) AÑOS

Experiencia docente

UN (1) AÑO DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA.

4 Idiomas

Idiomas

N/A

5 Productividad académica

Productividad académica

N/A
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6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COGNITIVA

Comunica en forma clara las

características del trabajo social

en los diferentes grupos y

redes, comunidad y las

organizaciones sociales

Demuestra habilidad para

la docencia universitaria,

disposición para el diálogo y

la argumentación crítica.

CONOCIMIENTO
Evidencia conocimiento en el

área de desempeño del per�l

Demuestra el dominio

conceptual de las temáticas

en la sesión docente

LABORAL

Demuestra su experiencia en el

sector productivo en el área de

desempeño

Certi�caciones laborales

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Per�l #590

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - DISCIPLINAR ¿ FORMACIÓN PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 26166 - ETICA PROFESIONAL

- 26147 - FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL

- 26177 - GERENCIA DE PROYECTOS

- 26173 - GERENCIA SOCIAL

- 26145 - HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26172 - METODOLOGIA INTEGRADA DEL TRABAJO SOCIAL

- 26179 - PRACTICA DE TRABAJO SOCIAL I

- 26180 - PRACTIC.DE TRABAJ.SOCIAL II

- 26175 - PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

- 26174 - PROBLEMAS SOCIALES Y DESARROLLO

- 26178 - PROBLEMAS SOCIALES Y POLITICA SOCIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26176 - SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

- 26161 - TRABAJO SOCIAL COMUNIDAD Y ORGANIZACIONES SOCIALES

- 26156 - TRABAJO SOCIAL EN GRUPOS Y REDES

- 26151 - TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL Y FAMILIAR

2 Educación
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Título profesional

TRABAJADOR SOCIAL

Título(s) posgrado

N/A

3 Experiencia

Experiencia profesional

DOS (2) AÑOS

Experiencia docente

UN (1) AÑO DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

4 Idiomas

Idiomas

N/A

5 Productividad académica

Productividad académica

N/A
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6 Cursos

Cursos

N/A

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COGNITIVA

Comunica en forma clara

las características de los

problemas sociales y

desarrollo

Demuestra habilidad para la

docencia universitaria,

disposición para el diálogo y la

argumentación crítica.

CONOCIMIENTO

Evidencia conocimiento en

el área de desempeño del

per�l

Demuestra el dominio

conceptual de las temáticas en

la sesión docente

LABORAL

Demuestra su experiencia

en el sector productivo en

el área de desempeño

Certi�caciones laborales

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #570
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - GEOLOGÍA PARA INGENIERIA Y

MEDIOAMBIENTE

Asignaturas relacionadas

- 23110 - GEOLOGIA MINERO AMBIENTAL

- 24091 - GEOLOGIA PARA INGENIEROS

- 23097 - HIDROGEOLOGIA

- 23101 - GEOLOGIA AMBIENTAL

- 23112 - INGENIERIA GEOLOGICA Y GEOTECNICA

- 23111 - LEGISLACION MINERA

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS INGENIERÍA GEOLOGÍCA, HIDROGEOLOGÍA, INGENIERÍA CIVIL,
(ÚNICAMENTE PARA LA ASIGNATURA HIDROGEOLOGÍA) ABOGADO ( ÚNICAMENTE PRA LA
ASIGNATURA LEGISLACION MINERO-AMBIENTAL ). ( TRABAJO DE GRADO EN EL ÁREA DE
DESEMPEÑO).

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia
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Experiencia profesional

UN AÑO (1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente (deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Dirección de tesis y/o artículos publicados ( deseable)

6 Cursos

Cursos

Docencia ( deseable)

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6530 - ESCUELA DE ESTUDIOS INDUSTRIALES Y EMPRESARIALES Per�l #545

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - ECONOMÍA Y FINANZAS

Asignaturas relacionadas

- 29000 - GESTION CONTABLE

2 Educación

Título profesional

INGENIERO INDUSTRIAL, INGENIERO FINANCIERO, CONTADOR PÚBLICO, ECONOMISTA O AFINES

Título(s) posgrado

NO APLICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas
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Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

EN EL CAMPO
DISCIPLINAR

Competencias y habilidades
en estructura de los estados
�nancieros básicos y los
principios contables asociados
a los diversos tipos de
empresas.

Sesión docente y anexos
hoja de vida,
relacionados con la
experiencia profesional
y docente.

COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA

Capacidad para relacionarse
con su entorno social,

Sesión docente,
entrevista, artículos
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Competencia De�nición Evidencia

académico y profesional, a
través de la competencia
comunicativa adecuada,
aplicándola en los diversos
contextos. Capacidad
comunicativa para expresarse
y escuchar, habilidad para
escribir documentos
cientí�cos y técnicos.

publicados en revistas
indexadas y
homologadas por
Minciencias, ponencias
en eventos académicos
de reconocido prestigio
y propuesta de
investigación a
presentar.

HABILIDADES
PEDAGÓGICAS

Capacidad para interactuar y
ser facilitador en el proceso
de aprendizaje. Habilidad
para explicar y enseñar
conocimientos en escenarios
formativos innovadores.

Sesión docente, anexos
hoja de vida relacionada
con la experiencia
docente.

HABILIDADES EN EL
USO DE
HERRAMIENTAS DE
LAS TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

Capacidad para hacer uso de
las diferentes herramientas
informáticas disponibles
durante el desarrollo de la
actividad docente, tales como
Internet, medios
audiovisuales, conversatorios
virtuales, entre otros.

Durante la sesión
docente, a través de los
medios usados durante
la misma.

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6530 - ESCUELA DE ESTUDIOS INDUSTRIALES Y EMPRESARIALES Per�l #548

Sedes: MALAGA

1 Área de desempeño - FUNDAMENTACIÓN PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 28998 - INTRODUCCION A LA INGENIERIA INDUSTRIAL

2 Educación

Título profesional

INGENIERO INDUSTRIAL

Título(s) posgrado

NO APLICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL O DOCENTE RELACIONADA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas
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Idiomas

No aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica

6 Cursos

Cursos

No aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

EN EL CAMPO
DISCIPLINAR

Conocimientos y experiencia
sobre diferentes campos de
acción de la ingeniería
industrial, así como también
en el uso de herramientas de
pensamiento sistémico para
toma de decisiones
empresariales.

Sesión docente y anexos
hoja de vida,
relacionados con la
experiencia profesional
y docente.
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Competencia De�nición Evidencia

COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA

Capacidad para relacionarse
con su entorno social,
académico y profesional, a
través de la competencia
comunicativa adecuada,
aplicándola en los diversos
contextos. Capacidad
comunicativa para expresarse
y escuchar, habilidad para
escribir documentos
cientí�cos y técnicos.

Sesión docente,
entrevista, artículos
publicados en revistas
indexadas y
homologadas por
Minciencias, ponencias
en eventos académicos
de reconocido prestigio
y propuesta de
investigación a
presentar.

HABILIDADES
PEDAGÓGICAS

Capacidad para interactuar y
ser facilitador en el proceso
de aprendizaje. Habilidad
para explicar y enseñar
conocimientos en escenarios
formativos innovadores.

Sesión docente, anexos
hoja de vida relacionada
con la experiencia
docente.

HABILIDADES EN EL
USO DE
HERRAMIENTAS DE
LAS TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

Capacidad para hacer uso de
las diferentes herramientas
informáticas disponibles
durante el desarrollo de la
actividad docente, tales como
Internet, medios
audiovisuales, conversatorios
virtuales, entre otros.

Durante la sesión
docente, a través de los
medios usados durante
la misma.

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #493

Sedes: BARBOSA - MALAGA

1 Área de desempeño - DINAMICA Y CONTROL

Asignaturas relacionadas

- 23021 - DINAMICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para

Se evidencia
mediante Sesión
Docente
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Competencia De�nición Evidencia

plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6130 - ESCUELA DE FÍSICA Per�l #512
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - FÍSICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 22953 - FISICA II

- 22956 - FISICA III

- 22950 - FISICA I

2 Educación

Título profesional

FÍSICO, LICENCIADO EN FÍSICA, INGENIERO, MATEMÁTICO O ASTRÓNOMO.

Título(s) posgrado

ESTUDIOS DE POSGRADO EN EL ÁREA DE FÍSICA, MATEMÁTICA APLICADA, GEOFÍSICA O
INGENIERÍAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

HABER IMPARTIDO POR LO MENOS UNA O ALGUNAS DE LAS ASIGNATURAS PROPUESTAS EN
ESTE PERFIL, CON UNA INTENSIDAD HORARIA MÍNIMA DE 15 HORAS DURANTE UN SEMESTRE.



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

No Aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No Aplica

6 Cursos

Cursos

No Aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

CONOCIMIENTOS DE
FÍSICA GENERAL

Dominio de los conceptos
básicos de la Física y
aplicaciones.

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de
manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

DESEMPEÑO
EFICIENTE EN AL
AULA

Claridad en las
explicaciones y en la

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de
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Competencia De�nición Evidencia

intercomunicación con los
alumnos.

manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #581
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Y ÁLGEBRA

LINEAL
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Asignaturas relacionadas

- 28673 - ALGEBRA LINEAL

- 20266 - ALGEBRA LINEAL

- 24405 - ALGEBRA LINEAL

- 1431 - ALGEBRA LINEAL

- 22979 - ALGEBRA LINEAL I

- 23272 - ALGEBRA LINEAL II

- 1450 - CALCULO DIF E INTEGRAL I

- 1451 - CALCULO DIF E INTEGRAL II

- 13005 - CALCULO DIF.E INTEGRAL II

- 13003 - CALCULO DIFERENCIAL

- 1452 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 13008 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 20252 - CALCULO I

- 1411 - CALCULO I

- 20254 - CALCULO III

- 20255 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 1414 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 13013 - ECUACIONES DIFERENCIALES I

- 25401 - FUNDAMENTOS DE CALCULO DIFERENCIAL

- 20257 - MATEMATICA ECONOMICA I

- 20258 - MATEMATICA ECONOMICA II

- 20259 - MATEMATICA ECONOMICA III

- 24969 - MATEMATICAS

- 25363 - MATEMATICAS I

- 25365 - MATEMATICAS II

2 Educación
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Título profesional

MATEMÁTICO, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, FÍSICO O INGENIERO.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: MATEMÁTICAS,
ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA APLICADA, EDUCACIÓN MATEMÁTICA, MATEMÁTICA EDUCATIVA O
EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA CÁLCULO
DIFERENCIAL E INTEGRAL, CÁLCULO EN VARIAS VARIABLES, ECUACIONES DIFERENCIALES,
ÁLGEBRA LINEAL I O ÁLGEBRA LINEAL II.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica
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Productividad académica

No se solicita.

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES

Habilidad para la docencia
universitaria, disposición para
el diálogo y la argumentación
critica.

Sesión docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión
alrededor de la problemática
de la Enseñanza de la
Matemática y la Educación en
general.

Entrevista.

PROFESIONALES Dominio de los conceptos
involucrados en la enseñanza
del Cálculo Diferencial e
Integral, Calculo en varias
variables, Ecuaciones

Prueba de conocimientos
que incluye los contenidos
de las asignaturas: Cálculo I,
Cálculo II, Cálculo III,
Ecuaciones diferenciales y
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Competencia De�nición Evidencia

diferenciales y Álgebra Lineal I
y II, así como sus aplicaciones.

Álgebra Lineal I y II. Sesión
docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6150 - ESCUELA DE QUÍMICA Per�l #553
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA

1 Área de desempeño - QUÍMICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 22949 - QUIMICA BASICA

- 20314 - QUIMICA I

- 23079 - QUIMICA II

- 23217 - QUIMICA III

2 Educación

Título profesional

QUÍMICO

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN EN DOCENCIA UNIVERSITARIA O MAESTRÍA O DOCTORADO EN QUÍMICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

6 MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
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4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

PROFESIONAL
Habilidad para la docencia universitaria teórico-

práctica en Química.
Entrevista

PERSONALES
Habilidad para la docencia universitaria, disposición

para el diálogo y la argumentación critica.
Entrevista

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6213 - INSTITUTO DE LENGUAS Per�l #584

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - LENGUA EXTRANJERA: INGLÉS PARA

ESTUDIANTES DE PREGRADO SEDES REGIONALES

Asignaturas relacionadas

- 23424 - INGLES I

- 23425 - INGLES II

- 23426 - INGLES III

- 23057 - INGLES IV

- 23058 - INGLES V

2 Educación

Título profesional

PROFESIONAL EN TODAS LAS ÁREAS DEL CONOCIMIENTO CON CERTIFICACIÓN DE FORMACIÓN
EN PEDAGOGÍA, EDUCACIÓN Y ÁREAS AFINES DESDE 60 HORAS.

Título(s) posgrado

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

Experiencia docente

MÍNIMO (6) SEIS MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE CERTIFICADA O EN CURSOS DE EXTENSIÓN DE
ADULTOS EN EL IL-UIS EN EL ÁREA A ENSEÑAR.

4 Idiomas

Idiomas

Certi�cado de competencia comunicativa internacional o institucional UIS con resultado
equivalente a B2 preferiblemente C1 MCER en la lengua que va a enseñar. Con vigencia de 2
años.

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica para per�l. En caso de tener soportes, adjúntelos.

6 Cursos

Cursos

Certi�cación de formación en pedagogía, educación y áreas a�nes desde 60 horas. Con vigencia
de 5 años.
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7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de
estrategias de enseñanza,
aprendizaje y evaluación de otros
idiomas para hispanohablantes

Sesión docente y
entrevista. Para las
pruebas el aspirante será
noti�cado vía email por el
Instituto de Lenguas.

COMUNICATIVA

Competencia comunicativa en la
lengua a enseñar en sus tres
componentes fundamentales:
lingüístico, sociolingüístico y
pragmático. Habilidad para situar
el conocimiento de la lengua a
enseñar en entornos de la cultura
propia y sus manifestaciones
estéticas (literatura, cine, etc.) y
cientí�cas (pedagogía, didáctica,
historia, etc.)

Certi�cado de
competencia
comunicativa
internacional o
institucional UIS con
resultado equivalente a
B2 preferiblemente C1
MCER en la lengua que va
a enseñar con vigencia de
(2) dos años.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6230 - ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA Per�l #531
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - INTERDISCIPLINARIA Y TRANSDISCIPLINARIA

Asignaturas relacionadas

- 22109 - ETICA CIUDADANA

2 Educación

Título profesional

EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Título(s) posgrado

POSGRADOS EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

3 Experiencia

Experiencia profesional

2 AÑOS DE EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

Propiciar escenarios de diálogo y de participación basados en la argumentación. Evidenciado a
través de la prueba de sesión docente: procesos de interacción docente.

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

COMUNICATIVA Y

ARGUMENTATIVA

Propiciar escenarios de

diálogo y de participación

basados en la

argumentación.

Evidenciado a través de

la prueba de sesión

docente: procesos de

interacción docente.

COMPETENCIA EN EL

CAMPO DISCIPLINAR

Evidenciar un conocimiento

en el área de desempeño

del per�l.

Demostrado en el

manejo conceptual y

problemas planteados

en la sesión docente.
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

DOCENTE

Realizar prácticas

pedagógicas de manera

metódica y coherente con el

área disciplinar.

Evidenciado en el

desarrollo de la prueba

docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6270 - ESCUELA DE IDIOMAS Per�l #536

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - TALLER DE LENGUAJE

Asignaturas relacionadas

- 28551 - ESCRITURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 28546 - LECTURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 23427 - TALLER DE LENGUAJE

- 25124 - TALLER DE LENGUAJE I

- 25127 - TALLER DE LENGUAJE II

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, EN IDIOMAS,
PROFESIONAL EN LINGÜÍSTICA O EN FILOLOGÍA HISPÁNICA.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE, MAESTRÍA O DOCTORADO EN LINGÜÍSTICA, EN CIENCIAS DEL LENGUAJE, EN
SEMIÓTICA O EN CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE, DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA.

4 Idiomas

Idiomas

Español

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

INVESTIGATIVA

Capacidad y experiencia en formulación y
desarrollo de proyectos de investigación en el
área de la lectura, la escritura y la oralidad
académicas en el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

COMUNICATIVA

Capacidad para producir de textos orales y
escritos académicos fundamentados teórica y
conceptualmente en bibliografía actualizada en
el campo de las literacidades profesionales y la
alfabetización académica.

Sesión
docente y
entrevista.

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de estrategias de
enseñanza, aprendizaje y evaluación de la
lectura, la escritura y la oralidad académicas en
el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #570
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - GEOLOGÍA PARA INGENIERIA Y

MEDIOAMBIENTE

Asignaturas relacionadas

- 23110 - GEOLOGIA MINERO AMBIENTAL

- 24091 - GEOLOGIA PARA INGENIEROS

- 23097 - HIDROGEOLOGIA

- 23101 - GEOLOGIA AMBIENTAL

- 23112 - INGENIERIA GEOLOGICA Y GEOTECNICA

- 23111 - LEGISLACION MINERA

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS INGENIERÍA GEOLOGÍCA, HIDROGEOLOGÍA, INGENIERÍA CIVIL,
(ÚNICAMENTE PARA LA ASIGNATURA HIDROGEOLOGÍA) ABOGADO ( ÚNICAMENTE PRA LA
ASIGNATURA LEGISLACION MINERO-AMBIENTAL ). ( TRABAJO DE GRADO EN EL ÁREA DE
DESEMPEÑO).

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia
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Experiencia profesional

UN AÑO (1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente (deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Dirección de tesis y/o artículos publicados ( deseable)

6 Cursos

Cursos

Docencia ( deseable)

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #515

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA

1 Área de desempeño - GESTIÓN

Asignaturas relacionadas

- 24092 - METODOS NUMERICOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Métodos Numéricos

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia
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Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

en uso de herramientas
especí�cas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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2230 - SEDE MALAGA Per�l #550

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - BIOESTADÍSTICA

Asignaturas relacionadas

- 40402 - METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN CIENCIAS, INGENIERO O PROFESIONAL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN Y/O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

PREFERIBLEMENTE Y QUE HAYA DIRIGIDO SEMILLEROS O GRUPOS DE INVESTIGACIÓN

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE 6 MESES EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Preferiblemente en una segunda lengua: Inglés

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTÍFICO -
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la aplicación y
enseñanza de procesos
investigativos

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
profesional y
docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Habilidades para la enseñanza en
la formulación de proyectos de
investigación

Anexos hojas de
vida, relacionados
con la experiencia
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Competencia De�nición Evidencia

profesional y
docente

COMPETENCIAS
PERSONALES

Disposición al diálogo, capacidad
de argumentación y crítica.
Capacidad de adaptación al medio,
compromiso de servicio, identidad
y colaboración para con la Sede
Regional

Durante la sesión
docente, a través de
los medios usados
durante la misma

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6130 - ESCUELA DE FÍSICA Per�l #512
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - FÍSICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 22953 - FISICA II

- 22956 - FISICA III

- 22950 - FISICA I

2 Educación

Título profesional

FÍSICO, LICENCIADO EN FÍSICA, INGENIERO, MATEMÁTICO O ASTRÓNOMO.

Título(s) posgrado

ESTUDIOS DE POSGRADO EN EL ÁREA DE FÍSICA, MATEMÁTICA APLICADA, GEOFÍSICA O
INGENIERÍAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

HABER IMPARTIDO POR LO MENOS UNA O ALGUNAS DE LAS ASIGNATURAS PROPUESTAS EN
ESTE PERFIL, CON UNA INTENSIDAD HORARIA MÍNIMA DE 15 HORAS DURANTE UN SEMESTRE.
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4 Idiomas

Idiomas

No Aplica

5 Productividad académica

Productividad académica

No Aplica

6 Cursos

Cursos

No Aplica

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

CONOCIMIENTOS DE
FÍSICA GENERAL

Dominio de los conceptos
básicos de la Física y
aplicaciones.

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de
manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

DESEMPEÑO
EFICIENTE EN AL
AULA

Claridad en las
explicaciones y en la

Manejo en la Sesión
Docente que se realizará de
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Competencia De�nición Evidencia

intercomunicación con los
alumnos.

manera presencial en la
Sede UIS Bucaramanga

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6140 - ESCUELA DE MATEMÁTICAS Per�l #581
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Y ÁLGEBRA

LINEAL
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Asignaturas relacionadas

- 28673 - ALGEBRA LINEAL

- 20266 - ALGEBRA LINEAL

- 24405 - ALGEBRA LINEAL

- 1431 - ALGEBRA LINEAL

- 22979 - ALGEBRA LINEAL I

- 23272 - ALGEBRA LINEAL II

- 1450 - CALCULO DIF E INTEGRAL I

- 1451 - CALCULO DIF E INTEGRAL II

- 13005 - CALCULO DIF.E INTEGRAL II

- 13003 - CALCULO DIFERENCIAL

- 1452 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 13008 - CALCULO EN VARIAS VARIABLES

- 20252 - CALCULO I

- 1411 - CALCULO I

- 20254 - CALCULO III

- 20255 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 1414 - ECUACIONES DIFERENCIALES

- 13013 - ECUACIONES DIFERENCIALES I

- 25401 - FUNDAMENTOS DE CALCULO DIFERENCIAL

- 20257 - MATEMATICA ECONOMICA I

- 20258 - MATEMATICA ECONOMICA II

- 20259 - MATEMATICA ECONOMICA III

- 24969 - MATEMATICAS

- 25363 - MATEMATICAS I

- 25365 - MATEMATICAS II

2 Educación
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Título profesional

MATEMÁTICO, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, FÍSICO O INGENIERO.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA O DOCTORADO EN: MATEMÁTICAS,
ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA APLICADA, EDUCACIÓN MATEMÁTICA, MATEMÁTICA EDUCATIVA O
EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN MATEMÁTICAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA OFRECIENDO MATERIAS CUYO CONTENIDO SEA CÁLCULO
DIFERENCIAL E INTEGRAL, CÁLCULO EN VARIAS VARIABLES, ECUACIONES DIFERENCIALES,
ÁLGEBRA LINEAL I O ÁLGEBRA LINEAL II.

Experiencia docente

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA DE AL MENOS UN SEMESTRE OFRECIENDO AL MENOS
UNA ASIGNATURA RELACIONADA CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO DE ESTE PERFIL.

4 Idiomas

Idiomas

Se desenvuelve de forma clara, adecuada y e�caz explicando temas asociados con el per�l.

5 Productividad académica
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Productividad académica

No se solicita.

6 Cursos

Cursos

Preferiblemente con cursos de actualización docente.

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

PERSONALES

Habilidad para la docencia
universitaria, disposición para
el diálogo y la argumentación
critica.

Sesión docente.

CIENTÍFICO
TECNOLÓGICAS

Habilidad para la re�exión
alrededor de la problemática
de la Enseñanza de la
Matemática y la Educación en
general.

Entrevista.

PROFESIONALES Dominio de los conceptos
involucrados en la enseñanza
del Cálculo Diferencial e
Integral, Calculo en varias
variables, Ecuaciones

Prueba de conocimientos
que incluye los contenidos
de las asignaturas: Cálculo I,
Cálculo II, Cálculo III,
Ecuaciones diferenciales y
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Competencia De�nición Evidencia

diferenciales y Álgebra Lineal I
y II, así como sus aplicaciones.

Álgebra Lineal I y II. Sesión
docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6150 - ESCUELA DE QUÍMICA Per�l #553
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA

1 Área de desempeño - QUÍMICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 22949 - QUIMICA BASICA

- 20314 - QUIMICA I

- 23079 - QUIMICA II

- 23217 - QUIMICA III

2 Educación

Título profesional

QUÍMICO

Título(s) posgrado

ESPECIALIZACIÓN EN DOCENCIA UNIVERSITARIA O MAESTRÍA O DOCTORADO EN QUÍMICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

6 MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
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4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

PROFESIONAL
Habilidad para la docencia universitaria teórico-

práctica en Química.
Entrevista

PERSONALES
Habilidad para la docencia universitaria, disposición

para el diálogo y la argumentación critica.
Entrevista

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6213 - INSTITUTO DE LENGUAS Per�l #584

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - MALAGA - SOCORRO

1 Área de desempeño - LENGUA EXTRANJERA: INGLÉS PARA

ESTUDIANTES DE PREGRADO SEDES REGIONALES

Asignaturas relacionadas

- 23424 - INGLES I

- 23425 - INGLES II

- 23426 - INGLES III

- 23057 - INGLES IV

- 23058 - INGLES V

2 Educación

Título profesional

PROFESIONAL EN TODAS LAS ÁREAS DEL CONOCIMIENTO CON CERTIFICACIÓN DE FORMACIÓN
EN PEDAGOGÍA, EDUCACIÓN Y ÁREAS AFINES DESDE 60 HORAS.

Título(s) posgrado

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO APLICA PARA PERFIL. EN CASO DE TENER SOPORTES, ADJÚNTELOS.

Experiencia docente

MÍNIMO (6) SEIS MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE CERTIFICADA O EN CURSOS DE EXTENSIÓN DE
ADULTOS EN EL IL-UIS EN EL ÁREA A ENSEÑAR.

4 Idiomas

Idiomas

Certi�cado de competencia comunicativa internacional o institucional UIS con resultado
equivalente a B2 preferiblemente C1 MCER en la lengua que va a enseñar. Con vigencia de 2
años.

5 Productividad académica

Productividad académica

No aplica para per�l. En caso de tener soportes, adjúntelos.

6 Cursos

Cursos

Certi�cación de formación en pedagogía, educación y áreas a�nes desde 60 horas. Con vigencia
de 5 años.
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7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de
estrategias de enseñanza,
aprendizaje y evaluación de otros
idiomas para hispanohablantes

Sesión docente y
entrevista. Para las
pruebas el aspirante será
noti�cado vía email por el
Instituto de Lenguas.

COMUNICATIVA

Competencia comunicativa en la
lengua a enseñar en sus tres
componentes fundamentales:
lingüístico, sociolingüístico y
pragmático. Habilidad para situar
el conocimiento de la lengua a
enseñar en entornos de la cultura
propia y sus manifestaciones
estéticas (literatura, cine, etc.) y
cientí�cas (pedagogía, didáctica,
historia, etc.)

Certi�cado de
competencia
comunicativa
internacional o
institucional UIS con
resultado equivalente a
B2 preferiblemente C1
MCER en la lengua que va
a enseñar con vigencia de
(2) dos años.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6230 - ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA Per�l #531
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - INTERDISCIPLINARIA Y TRANSDISCIPLINARIA

Asignaturas relacionadas

- 22109 - ETICA CIUDADANA

2 Educación

Título profesional

EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Título(s) posgrado

POSGRADOS EN ALGÚN ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

3 Experiencia

Experiencia profesional

2 AÑOS DE EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

Propiciar escenarios de diálogo y de participación basados en la argumentación. Evidenciado a
través de la prueba de sesión docente: procesos de interacción docente.

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

COMUNICATIVA Y

ARGUMENTATIVA

Propiciar escenarios de

diálogo y de participación

basados en la

argumentación.

Evidenciado a través de

la prueba de sesión

docente: procesos de

interacción docente.

COMPETENCIA EN EL

CAMPO DISCIPLINAR

Evidenciar un conocimiento

en el área de desempeño

del per�l.

Demostrado en el

manejo conceptual y

problemas planteados

en la sesión docente.
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIA

DOCENTE

Realizar prácticas

pedagógicas de manera

metódica y coherente con el

área disciplinar.

Evidenciado en el

desarrollo de la prueba

docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6270 - ESCUELA DE IDIOMAS Per�l #536

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - TALLER DE LENGUAJE

Asignaturas relacionadas

- 28551 - ESCRITURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 28546 - LECTURA DE TEXTOS ACADEMICOS UNIVERSITARIOS

- 23427 - TALLER DE LENGUAJE

- 25124 - TALLER DE LENGUAJE I

- 25127 - TALLER DE LENGUAJE II

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, EN IDIOMAS,
PROFESIONAL EN LINGÜÍSTICA O EN FILOLOGÍA HISPÁNICA.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE, MAESTRÍA O DOCTORADO EN LINGÜÍSTICA, EN CIENCIAS DEL LENGUAJE, EN
SEMIÓTICA O EN CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN.

3 Experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Experiencia profesional

NO APLICA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE, DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA.

4 Idiomas

Idiomas

Español

5 Productividad académica

Productividad académica

NA

6 Cursos

Cursos

NA

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

INVESTIGATIVA

Capacidad y experiencia en formulación y
desarrollo de proyectos de investigación en el
área de la lectura, la escritura y la oralidad
académicas en el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

COMUNICATIVA

Capacidad para producir de textos orales y
escritos académicos fundamentados teórica y
conceptualmente en bibliografía actualizada en
el campo de las literacidades profesionales y la
alfabetización académica.

Sesión
docente y
entrevista.

DIDÁCTICA

Diseño e implementación de estrategias de
enseñanza, aprendizaje y evaluación de la
lectura, la escritura y la oralidad académicas en
el ámbito universitario.

Sesión
docente y
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6420 - ESCUELA DE GEOLOGÍA Per�l #570
Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA - BUCARAMANGA - MALAGA -

SOCORRO

1 Área de desempeño - GEOLOGÍA PARA INGENIERIA Y

MEDIOAMBIENTE

Asignaturas relacionadas

- 23110 - GEOLOGIA MINERO AMBIENTAL

- 24091 - GEOLOGIA PARA INGENIEROS

- 23097 - HIDROGEOLOGIA

- 23101 - GEOLOGIA AMBIENTAL

- 23112 - INGENIERIA GEOLOGICA Y GEOTECNICA

- 23111 - LEGISLACION MINERA

2 Educación

Título profesional

EN GEOLOGÍA O GEOCIENCIAS INGENIERÍA GEOLOGÍCA, HIDROGEOLOGÍA, INGENIERÍA CIVIL,
(ÚNICAMENTE PARA LA ASIGNATURA HIDROGEOLOGÍA) ABOGADO ( ÚNICAMENTE PRA LA
ASIGNATURA LEGISLACION MINERO-AMBIENTAL ). ( TRABAJO DE GRADO EN EL ÁREA DE
DESEMPEÑO).

Título(s) posgrado

DESEABLE EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia
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Experiencia profesional

UN AÑO (1) DE EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas

Idiomas

Experiencia docente (deseable)

5 Productividad académica

Productividad académica

Dirección de tesis y/o artículos publicados ( deseable)

6 Cursos

Cursos

Docencia ( deseable)

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6450 - ESCUELA DE ING. QUÍMICA Per�l #508
Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - MATEMÁTICAS Y ESTADÍSTICA APLICADA A LA

INGENIERÍA QUÍMICA

Asignaturas relacionadas

- 27536 - ANALISIS DE VARIABLES DE PROCESO

- 27535 - BASES INFORMATICAS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO QUIMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6450 - ESCUELA DE ING. QUÍMICA Per�l #509
Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - BALANCES DE MATERIA Y ENERGÍA

Asignaturas relacionadas

- 21413 - ESTEQUIOMETRIA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO QUIMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas
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Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6450 - ESCUELA DE ING. QUÍMICA Per�l #510
Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - PROCESOS FISICOQUIMICOS

Asignaturas relacionadas

- 27534 - INTRODUCCION A LA ING QUIMICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO QUIMICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE

3 Experiencia

Experiencia profesional

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

SE RECOMIENDA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

4 Idiomas
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Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

8 Proceso de selección



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6520 - ESCUELA DE DISEÑO INDUSTRIAL Per�l #528

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - COMUNICACIÓN VISUAL

Asignaturas relacionadas

- 23017 - DIBUJO DE MAQUINAS

2 Educación

Título profesional

DISEÑADOR INDUSTRIAL Ó INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON POSGRADO

3 Experiencia

Experiencia profesional

DESEABLE

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

COMPETENCIAS LABORALES

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

CompetenciaDe�nición Evidencia

LIDERAZGO
CAPACIDAD DE LIDERAZGO PARA
DIRIGIR LA ASIGNATURA
(COMPETENCIA GENERAL)

SESIÓN DOCENTE:
EXPOSICIÓN E INTERACCIÓN
CON LOS PARTICIPANTES

DISCIPLINAR

CONOCIMIENTO SOBRE EL ÁREA DE
LA EXPRESIÓN VISUAL ORIENTADO
AL DIBUJO DE MÁQUINAS
(COMPETENCIA GENERAL)

SESIÓN DOCENTE:
ARGUMENTACIÓN
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8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #513

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23834 - MECANICA DE SOLIDOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Mecánica de Sólidos

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Certi�cados, hoja de vida
que demuestre experiencia
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Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

en uso de herramientas
especí�cas, sesión

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Per�l #514

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23022 - RESISTENCIA DE MATERIALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Resistencia de
Materiales

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certi�cada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
especí�co del área y uso

Manejo de software
especí�co del área y uso de
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Competencia De�nición Evidencia

de herramientas
o�máticas básicas

herramientas o�máticas
básicas

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6550 - ESCUELA DE ING. ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES

Per�l #571

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - FORMACIÓN BÁSICA EN INGENIERÍAS

ELECTRICA Y ELECTRÓNICA

Asignaturas relacionadas

- 23328 - DIBUJO EN INGENIERIA

- 27133 - PROGRAMACION DE COMPUTADORES I

- 27135 - PROGRAMACION DE COMPUTADORES II

2 Educación

Título profesional

INGENIERO ELECTRICISTA, INGENIERO ELECTRÓNICO, INGENIERO EN ENERGÍA, INGENIERO
ELECTROMECÁNICO, INGENIERO DE SISTEMAS, INGENIERO MECÁNICO, INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES, INGENIERO MECATRÓNICO, DISEÑADOR INDUSTRIAL.

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON MAESTRÍA.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

NO REQUERIDA.

Experiencia docente

64 HORAS DE EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

4 Idiomas

Idiomas

Capacidad para expresar de manera organizada Conceptos y Teorías

5 Productividad académica

Productividad académica

No solicitada.

6 Cursos

Cursos

No solicitada.

7 Competencias laborales
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Competencia De�nición Evidencia

COMUNICACIÓN
EFECTIVA

Capacidad para expresar de manera
organizada Conceptos y Teorías

Sesión
Docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #489

Sedes: BARBOSA - SOCORRO

1 Área de desempeño - TERMOFLUIDOS

Asignaturas relacionadas

- 21802 - TERMODINAMICA I

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO INGENIERO QUÍMICO

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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2023
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Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #490

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - MECÁNICA DE SÓLIDOS Y DISEÑO MECÁNICO

Asignaturas relacionadas

- 23019 - DISEÑO GRAFICO

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO DISEÑADOR INDUSTRIAL

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para
plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

Se evidencia
mediante Sesión
Docente
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Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #493

Sedes: BARBOSA - MALAGA

1 Área de desempeño - DINAMICA Y CONTROL

Asignaturas relacionadas

- 23021 - DINAMICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para

Se evidencia
mediante Sesión
Docente
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Competencia De�nición Evidencia

plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6560 - ESCUELA DE ING. MECÁNICA Per�l #494

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - INDUSTRIA Y MANUFACTURA

Asignaturas relacionadas

- 23023 - MATERIALES II

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

DESEABLE

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑO

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

Deseable

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia De�nición Evidencia

COMPETENCIAS
CIENTIFICOTECNOLÓGICAS

Poseer capacidades teóricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodológicas e investigativas
en el área de desempeño.

Se evidencia
mediante
prueba
consistente en
sesión docente

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingeniería, para

Se evidencia
mediante Sesión
Docente
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Competencia De�nición Evidencia

plantear, representar y
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
área de desempeño.

COMPETENCIAS
PERSONALES

Calidad humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en equipo,
diálogo y argumentación crítica.

Se evidencia
mediante
evaluación de la
hoja de vida y
mediante
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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