Republica de Colombia Universidad
Rectoria

Industrial de
Santander

RESOLUCION Ne 1443 pE 2023
Septiembre 28

Por la cual se hace un nombramiento bajo la modalidad de Supernumerario

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

a. Que es funcién del Rector nombrar al personal de la Universidad Industrial de Santander de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 30, literal f., del Estatuto General de la Universidad.

b. Que mediante Acuerdo del Consejo Superior n.° 009 de 2015, se cred la modalidad de vinculacién de
personal supernumerario con vocacién transitoria, con el objeto de suplir vacancias temporales de los
empleados administrativos de planta, en caso de incapacidades, licencias y vacaciones del personal de la
Universidad.

c. Que el procedimiento administrativo para la vinculacién de personal bajo la modalidad supernumerario se
encuentra reglamentado por la Resolucién de Rectoria n.° [240 del 04 de junio de 2015.

d. Que el siguiente cargo del nivel profesional, corresponde a la modalidad de empleo temporal, de
conformidad con el Acuerdo del Consejo Superior n.° 064 del 12 de diciembre de 2022, que aprob¢ la planta
de personal de la Universidad Industrial de Santander para el afio 2023.

CODIGO NOMBRE UNIDAD FONDO NOMBRE CARGO DED. | CLASE
UNIDAD
7061 Instituto de Lenguas | De rentas especiales Profesional T.C. N/A

e. Que la funcionaria MARBEEM JAZMiN MOSQUERA ARCHILA, identificada con cédula de ciudadania
n.°63.499.501, se encuentra vinculada al cargo sefialado en el literal anterior, bajo la modalidad temporal,
segln Resolucién de Rectoria n.° 011 del 03 de enero de 2022, con fecha de vinculacién |1 de enero de
2022, prorrogado mediante diferentes actos administrativos, siendo el Gltimo de estos la Resolucion de
Rectorfa n.° 890 del 16 de junio de 2023.

f. Que segln se evidencia en las incapacidades médicas, expedidas por parte de la EPS Sanitas, la funcionaria
Marbeem Jazmin Mosquera Archila, se encuentra en incapacidad por enfermedad general, desde el dia 25 de
julio de 2023, con diferentes prérrogas de la misma, Gltima de las cuales inicia desde el 23 de septiembre de
2023, expedida por la IPS Insuasty Oncologfa e Investigacién SAS, documento que se encuentra pendiente
del tramite de transcripcién por parte de la EPS Sanitas, entidad promotora de salud a la cual se encuentra
afiliada la funcionaria.

g. Que se solicité la designacién de un supernumerario que ocupe transitoriamente la vacante durante el
término de duracién de la incapacidad médica en la que se encuentra la funcionaria Marbeem Jazmin
Mosquera Archila, de conformidad a lo sefialado en el considerando f.

h. Que el candidato a ejercer el cargo mencionado en el literal c., cumple con los requisitos establecidos en el
Manual de Funciones aprobado mediante la Resolucién de Rectoria n.” 1936 de 2013, segln certificacion

expedida por el jefe de la Divisién de Gestién de Talento Humano.

i. Que existe disponibilidad presupuestal para el nombramiento en mencién, en cada uno de los rubros que se
afectan en el pago de la némina, segln certificado de disponibilidad presupuestal n.® 2023015642.

En mérito de lo anterior,
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Nombrar en la planta de cargos administrativos profesionales de la Universidad Industrial de
Santander, en la modalidad de Supernumerario, a la siguiente persona:

E CODIGO NOMBRE -
NOMBRE CEDULA FONDO UNIDAD UNIDAD CARGO DED. TERMINO (hasta el)

CRISTIAN De rentas Instituto de Hasta la culminacién del térmi
NORBERTO | 1.098.745.153 e rer 7061 nstituto Profesional | T.C. 2 1a cuiminacion det termino
GIL AYALA especiales Lenguas legal de la incapacidad medica

ARTICULO 2°. El nombramiento de que trata el articulo anterior tiene naturaleza excepcional y transitoria, y
su término se contara desde el momento de la toma de posesién, y hasta la culminacién del término legal de la
incapacidad médica expedida por parte de la EPS Sanitas; en consecuencia, el designado mediante el presente
acto, no pertenece al escalafén administrativo profesional de la Universidad Industrial de Santander, ni adquiere
derechos de carrera.

ARTICULO 3°. Para entrar en el ejercicio del cargo para el cual ha sido nombrado, el designado debera tomar
posesién del mismo mediante acto dentro del cual prestara juramento de cumplir y defender la Constitucién y

desempefiar a cabalidad las funciones establecidas y demés normas institucionales.

ARTICULO 4°. Delegar en el jefe de la Divisién de Gestidn de Talento Humano el acto de posesién que trata la
presente Resolucién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Bucaramanga, a los veintiocho (28) dias de septiembre de 2023.
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AERNA RASDIAZ
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N SOFIA PINZON DURAN

LA SECRETARIA GENERAL,




