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Por la cual se convoca a la eleccién del Representante de los Profesores de la Facultad de Salud ante el Comité
Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje (CIARP)

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
en uso de las atribuciones legales y reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

a. Que en el numeral 3.2., del Acuerdo del Consejo Superior n.° 031 de 2003, Reglamento de Evaluacién de la
Productividad Académica, se define la conformacién del Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de
Puntaje (CIARP), seglin lo dispuesto por el Decreto 1279 de 2002.

b. Que en esta disposicién se establece que entre los integrantes del CIARP estara un profesor elegido por los
docentes de cada facultad como su representante.

c. Que segtin Resolucién n.° 1288 del 30 de agosto de 2017, se nombré como representante de los profesores de
la Facultad de Salud, ante el Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento - CIARP a la profesora Nahyr Lopez
Barbosa, quien presenté renuncia el 10 de marzo de 2023.

d. Que es necesario convocar a la eleccién del Representante de los Profesores de la Facultad de Salud ante este
Comité.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Convocar a la eleccién del Representante de los Profesores de la Facultad de Salud, ante el Comité
Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje, CIARP, la cual se reglamenta como lo establece la presente
resolucidn.

ARTICULO 2°. Podrén ser elegidos los profesores inscritos en el escalafén docente, con dedicacién de tiempo
completo o parcial.

ARTICULO 3°. INSCRIPCION. La inscripcién se realizard mediante comunicacién que deberd ser enviada
preferiblemente desde la cuenta de correo institucional del candidato a la direccién de correo de la Secretaria
General de la Universidad (sgeneral@uis.edu.co). Esta comunicacién debera expresar la voluntad libre e informada
de inscribirse como candidato y anexando una fotografia a color de 3 x 4 cm.

ARTICULO 4°. DERECHOS Y CARACTERISTICAS DEL SUFRAGIO.
[. La eleccién se efectuara por votacién universal y secreta, via Internet.
2. El derecho a votar no es delegable y lo ejercen todos los profesores de carrera vinculados, de tiempo
completo o parcial, adscritos a la Facultad de Salud, incluidos los que se encuentran en periodo de prueba.
3. Los electores sufragaran por un solo candidato.

ARTICULO 5°. INHABILIDADES PARA EJERCER EL SUFRAGIO.
Los profesores que se encuentren en licencias no remuneradas o suspendidos por sanciones disciplinarias estan

inhabilitados para ejercer el sufragio.

ARTICULO 6°. ORGANIZACION Y DIRECCION.
e LaDivisién de Gestién Talento Humano debera mantener actualizado el censo de los docentes habilitados
para sufragar en el proceso de eleccién, convocado mediante el presente acto administrativo.
o LaSecretarfa General deberd inscribir en el Sistema de Elecciones a los aspirantes y administrar el proceso
electoral correspondiente, segun lo establecido en el presente acto administrativo.
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e La Divisidn de Servicios de Informacién debera proveer el soporte tecnoldgico al Sistema de Elecciones
que permita realizar el proceso de inscripcion, votacion y escrutinio, segdin el cronograma establecido en
el presente acto administrativo.

ARTICULO 7°. TIPOS DE VOTO. El Sistema de Elecciones de la Universidad Industrial de Santander contara
con los siguientes tipos o clases de votos:

Voto vilido: Es aquel que ha sido registrado en el Sistema de Elecciones de la Universidad.
Voto en blanco: Este tipo de voto valido es la expresién de disentimiento o inconformidad del electorado.

Cuando del total de votos vélidos, los votos en blanco constituyan més del 50% del nimero de votos, debera
convocarse a un nuevo proceso de eleccién al que deberan inscribirse candidatos diferentes a los inscritos en la
convocatoria que se reglamenta mediante esta resolucion.

PARAGRAFO. Se declarard como el Representante de los Profesores de la Facultad de Salud ante el Comité
Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje, CIARP, a quien obtenga el mayor nimero de votos.

ARTICULO 8°. ESCRUTINIO DE LOS RESULTADOS.

Una vez terminada la votacion, los resultados seran escrutados en acto en el que participaran como escrutadores
el Rector o su Representante, el presidente de la Asociacién de Profesores y la Secretaria General. De este
escrutinio se levantard un acta que declare quien ha sido elegido como Representante de los Profesores de la
Facultad de Salud ante el CIARP.

PARAGRAFO. En caso de presentarse empate entre los candidatos con mayor nimero de votos validos, este
se dirimir4, mediante el mecanismo de niimeros aleatorios. Uno de los escrutadores mediante una aplicacion
digital generard tres nmeros por candidato en el orden de inscripcién de los mismos; la suma de los nimeros
se asignara como puntos al candidato respectivo. Al final, el candidato que tenga el mayor ndmero de puntos
sera el ganador. La ronda sera repetida hasta que se tenga un Gnico candidato con un puntaje mayor.

ARTICULO 9°. Establecer el siguiente cronograma para la eleccién del Representante de los Profesores de la
Facultad de Salud ante el CIARP:

Mayo 02 Inicio del periodo de inscripcién de candidatos.

Mayo 08 Cierre del periodo de inscripcién de candidatos hasta las 4:00 p.m.

Mayo 10 Confirmacién del cumplimiento de requisitos de los aspirantes, por parte de la Secretaria
General. '

Mayo 18 Votacién via Internet, de 8:00 de la mafana a 4:00 de la tarde.

Mayo 18 Escrutinio de los resultados de la votacion a las 4:06 de la tarde.

PARAGRAFO. El 10 de mayo de 2023, la Secretarfa General informara al Consejo de Facultad de Salud los
nombres de los profesores inscritos que cumplen los requisitos, con el propdsito de que las distintas escuelas,
sean informadas.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Bucaramanga, a los veintitn (2 de(abril de2023.

LA SECRETARIA GENERAL,




