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Por la cual se crea una comisién técnica para el apoyo y acompafiamiento en gestién curricular en procesos de
reformas y creacién de programas académicos

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
en uso de las atribuciones legales y reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

a. Que mediante el Acuerdo n.° 166 de 1993, el Consejo Superior aprobé el Estatuto General de la Universidad
Industrial de Santander, conforme al cual corresponde al Rector ejercer la potestad nominadora como
primera autoridad ejecutiva de la Universidad.

b. Que el Reglamento del Profesor, aprobado mediante el Acuerdo del Consejo Superior n.° 063 de 1994,
establece en su Articulo 2° que el profesor desempefa y promueve con excelencia, funciones de docencia,
investigacién y extensién, orientadas al logro de la misién institucional.

c. Que el Proyecto Institucional de la Universidad Industrial de Santander, aprobado mediante Acuerdo del
Consejo Superior n.° 026 de 2018 y el Modelo Pedagdgico UIS21, aprobado mediante Acuerdo del Consejo
Académico n.° 233 de 2021, motivan la creacién de programas académicos y reformas curriculares de
programas bajo un enfoque de innovacién pedagégica y cultura de la excelencia.

d. Que para la consolidacién de la oferta educativa, tanto en procesos de creacién de programas académicos
como de reformas curriculares de programas académicos, se requiere del apoyo y acompafiamiento de un
grupo de profesores con conocimientos y experiencia en gestién curricular, mediante la conformacion de
una comisién técnica.

e. Que el Reglamento del Profesor, aprobado mediante el Acuerdo del Consejo Superior n.° 063 de 1994,
establece en su Articulo 54 que le compete al profesor categoria titular servir de consultor de la institucion
en la definicién de politicas generales y de maximo exponente de la produccién cultural, cientifica y
tecnolégica de la Universidad ante la comunidad nacional e internacional.

f. Que para apoyar y generar un acompafiamiento a unidades académicas responsables de formular nuevos
programas académicos o concretar reformas curriculares, se requiere asignar funciones a los profesores
titulares, Yolima lvonne Beltran Villamizar y Guillermo Mejia Aguilar, quienes cuentan con calidades
profesionales, trayectoria académica e investigativa y experiencia en gestion curricular.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO I°. Crear una comisidén técnica, adscrita a la Vicerrectorfa Académica, para el apoyo y
acompafiamiento en gestién curricular en procesos de reformas y creacién de programas académicos, en
coordinacién con los responsables de la gestién curricular en el dambito institucional: Vicerrectoria Académica,
Planeacién, Centro para el Desarrollo de la Docencia (CEDEDUIS) y Coordinacién de Evaluacién de la Calidad
Académica.

PARAGRAFO. De esta comisién hara parte los profesores YOLIMA IVONNE BELTRAN VILLAMIZAR y
GUILLERMO MEJIA AGUILAR, profesores de carrera, adscritos a las Escuelas de Educacién e Ingenieria Civil,
respectivamente.

ARTICULO 2°. Los profesores que hacen parte de la comisién técnica, creada mediante el presente acto
administrativo, tendran asignadas las siguientes funciones:

I. Apoyar y acompaiiar a los equipos responsables de creacién de programas académicos y concrecién de
reformas curriculares para la formulacién de programas en consonancia con el Proyecto Institucional,
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aprobado mediante Acuerdo del Consejo Superior n.° 026 de 2018, el Modelo Pedagégico UIS2I,
aprobado mediante Acuerdo del Consejo Académico n.° 233 de 2021, los Referentes institucionales para
la creacién, reforma y modificacién de programas académicos, aprobados mediante Acuerdo del Consejo
Académico n.° 023 de 2022 y las disposiciones del Ministerio de Educacién Nacional sobre creacion y
reforma curricular de programas académicos de educacién superior. El Vicerrector Académico sera el
encargado de asignar, a cada profesor, los programas académicos que acompafiara en el proceso de la
creacién o reforma.

2. Las demas que le sean asignadas en lineamientos o disposiciones que emita el Consejo Académico como
maxima autoridad Académica de la Institucién.

PARAGRAFO. La supervisién de la ejecucién de las funciones, asignadas en el presente acto administrativo estara
a cargo del Vicerrector Académico.

ARTICULO 3°. La asignacién de funciones de que trata el presente acto administrativo, comprende el primero
y segundo periodo académico de 2023, e implica una descarga de 20 PADS y una descarga de tiempo completo.

PARAGRAFO 1. El reconocimiento de PAD por esta asignacién de funciones se registrara en el formulario de
actividad académica de cada profesor como participacién solicitada por la Universidad en “otras actividades”
haciendo mencién al presente acto administrativo.

PARAGRAFO 2. Al finalizar el primero y segundo periodo académico de 2023, los profesores deberan presentar
un informe al Vicerrector Académico, de ejecucién de las funciones asignadas, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 1°y 2° de la presente resolucion.

ARTICULO 4°. La Secretaria General comunicar el presente acto administrativo a los profesores YOLIMA
IVONNE BELTRAN VILLAMIZAR y GUILLERMO MEJIA AGUILAR, asi como a la Vicerrectoria Academ:ca ya
los directores de las Escuelas de Educacién e Ingenierfa Civil, para los fines pertinentes.

PARAGRAFO. Para entrar en ejercicio de las funciones de que trata el Articulo 2° del presente acto
administrativo, los profesores YOLIMA IVONNE BELTRAN VILLAMIZAR y GUILLERMO MEJiA AGUILAR

deberan manifestar su aceptacién por medio de una comunicacién escrita remitida al Rector de la Universidad,
con copia a Vicerrectoria Académica y la respectiva Direccién de Escuela de cada profesor.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Bucaramanga, a los veintiocho (28) dias de marzo de 2023.
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