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Por la cual se emite y se ordena el pago de un Bono Pensional Tipo B, a favor del sefior JAVIER MANUEL
QUINTERO NAVAS

El VICERRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
en ejercicio de la competencia delegada por Resolucién n.° 2527 del 10 de diciembre 2014, y

CONSIDERANDO:

a. Que el sefior JAVIER MANUEL QUINTERO NAVAS, identificado con la cédula de ciudadania nimero
91.200.537 expedida en Bucaramanga, exfuncionario de la Universidad Industrial de Santander, solicitd a
COLPENSIONES el reconocimiento y pago de la Pensién por Vejez a que tiene derecho de conformidad
con lo establecido en la Ley 33 de 1985, Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de 2003, la Ley 860
de 2003 y el Acto Legislativo 001 de 2005.

b. Que con base en los documentos incorporados al expediente, se comprobé la siguiente informacion:

Fecha de nacimiento: 8 de octubre de 1957.

Tiempo de servicio en la UIS: desde el 3 de julio de 1978 hasta el 25 de noviembre de 2021.

Licencia no remunerada: 0.

Periodos de servicio a cargo de la UIS: desde el 3 de julio de 1978 hasta el 30 de junio de 1995.

Régimen aplicable: Ley 797 de 2003, de conformidad con los documentos remitidos por

COLPENSIONES y cargados en la pagina web del Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico

(www.bonospensionales.gov.co).

¢ Fecha de entrada en vigencia del sistema general de pensiones en la UIS: | de julio de 1995.

¢ Fecha de corte registrada en la pagina web de la oficina de bonos pensionales del Ministerio de
Hacienda y Crédito Piblico: | de julio de 1995.

¢ Sistema de Pensiones al cual se encontré afiliado la Ultima vez: Régimen de Prima Media —
COLPENSIONES.

¢ Valor del bono a fecha de corte: $12.275.597.

¢ Total, dias trabajados en la UIS para emisién de bono: 6.207 dias.

¢ ¢ © O o

. Que la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, mediante comunicacién de fecha 21!
de febrero de 2022, recibida el 15 de marzo de 2022 en la Universidad Industrial de Santander, realizé el
cobro del bono pensional tipo B, para emisién y pago a favor del sefior JAVIER MANUEL QUINTERO
NAVAS, identificado con la cédula de ciudadania nimero 91.200.537 expedida en Bucaramanga.

0O

d. Que de conformidad con lo establecido en los Decretos 1314 de 1994, 1748 de 1995, 1474 de 1997 y
1513 de 1998, reglamentarios de la Ley 100 de 1993, la Universidad Industrial de Santander debe expedir
el Bono Pensional Tipo B por el tiempo de servicios en la institucién hasta la fecha en que entré en vigencia
el Sistema General de Pensiones en este claustro, de acuerdo a la liquidacién presentada, revisada y
confirmada en la pagina Web de la oficina de bonos pensionales del Ministerio de Hacienda, que contiene el
valor del bono a fecha de pago.

e. Que de conformidad con lo establecido en el articulo [° del Decreto 790 del 21 de julio de 2021, mediante
el cual se modifica el articulo 2.2.16.6.5. del Decreto 1833 de 2016, si el bono no es pagado dentro de los
sesenta dias siguientes al recibo del cobro respectivo, se actualizara y capitalizara el valor del bono, desde
la fecha de corte hasta la fecha de la resolucién de la pensién, posteriormente se actualizara hasta la fecha
de guia (fecha de recepcién de la cuenta de cobro) y por dltimo se actualizaré y capitalizara el valor hasta la
fecha de pago.

Que teniendo en cuenta lo ordenado en el Decreto anteriormente mencionado, el valor del Bono a fecha
de corte se actualizd y capitalizé hasta el |1 de mayo de 2015, desde esta fecha se actualizé hasta el 15 de
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marzo de 2022 y posteriormente se actualizé y capitalizé hasta el 27 de febrero de 2023, fecha en la cual
debera hacerse el pago de acuerdo con la disponibilidad presupuestal de la Universidad.

. Que en tal sentido, la suma a cargo de la Universidad Industrial de Santander, como ente emisor a fecha de

pago, 27 de febrero de 2023, corresponde al valor de CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS MCTE ($166.463.000).

. Que el exfuncionario JAVIER MANUEL QUINTERO NAVAS, identificado con la cédula de ciudadania

namero 91.200.537 expedida Bucaramanga, ha cumplido a la fecha las condiciones exigidas sin haber sido
expedido el bono pensional de que trata el articulo 115 de la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, por el tiempo de servicio a la Universidad, circunstancia ésta que obliga a proceder a su
pago sin necesidad de la expedicion fisica del titulo, conforme a lo dispuesto en el Articulo 17 del Decreto
1748 de 1995 y modificado por el Articulo 6 del Decreto 1474 de 1997 y el Articulo 7 del Decreto 1513 de
1998.

Que con fundamento en los articulos 131 y 283 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2337 de 1996, la
Nacién-Ministerio de Hacienda, el Departamento de Santander y la Universidad Industrial de Santander
suscribieron Contrato Interadministrativo de Concurrencia para el pago del pasivo pensional de la
Universidad Industrial de Santander, el cual dispuso la creacién de un fondo administrado mediante
Encargo Fiduciario, con la contribucién de cada uno de ellos en los siguientes porcentajes: Nacién 84.1%,
Departamento: 6.7%, Universidad: 9.2% .

Que de conformidad con lo establecido en el Contrato de Concurrencia de que trata el considerando
anterior y el Encargo Fiduciario suscrito con la FIDUCIARIA CORFICOLOMBIANA S.A, el pago de que
trata la presente Resolucién debe ejecutarse atendiendo la siguiente participacién, con cargo a la subcuenta
l:

CONTRIBUYENTE PORCENTAJE VALOR SUBCUENTA
NACION 84,10% $ 139.995.383 I
DEPARTAMENTO DE SANTANDER 6,70% $ 11.153.021 |
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER 9,20% $ 15.314.596 |
TOTALES $ 166.463.000

. Que de conformidad con el Decreto 2337 de 1996, articulo 4, numeral 4, le corresponde a la Universidad

industrial de Santander en su condicién de dltimo empleador la emisién y pago de los Bonos Pensionales de
servidores publicos que en el momento se afiliaron al régimen de prima media con prestacién definida
administrado por el ISS, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 100 de 1993, pago que debe efectuarse a
través de la FIDUCIARIA CORFICOLOMBIANA S.A, teniendo en cuenta el Encargo Fiduciario suscrito con
fa Universidad.

Que existe disponibilidad presupuestal para la emisiéon y pago del bono pensional tipo B de que trata la

presente Resolucién.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO I°. Emitir bono pensional tipo B y ordenar a la FIDUCIARIA CORFICOLOMBIANA S.A., el pago
de CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS
MCTE($166.463.000), con cargo al rubro presupuestal 71201030, a nombre de COLPENSIONES,
Nit.900336004-7, por concepto del Bono Pensional tipo B del exfuncionario JAVIER MANUEL QUINTERO
NAVAS, identificado con la cédula de ciudadania nimero 91.200.537 expedida en Bucaramanga, de
conformidad con lo establecido en los considerandos de la presente resolucién, cifra que debe ser cancelada el
27 de febrero de 2023, a fin de evitar la liquidacién y pago de intereses de mora en los términos del articulo
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[2 del Decreto 1748 de 1995. Esta cifra corresponde al valor que debe pagar la Universidad Industrial de
Santander como emisor del bono pensional tipo B.

ARTICULO 2°. El pago de que trata el articulo primero se ejecutard teniendo en cuenta la siguiente
participacién de concurrencia:

CONTRIBUYENTE PORCENTAJE VALOR SUBCUENTA
NACION 84,10% $ 139.995.383 |
DEPARTAMENTO DE SANTANDER 6,70% $ 11.153.021 |
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER 9,20% $15.314.596 |
TOTALES $ 166.463.000

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Bucaramanga, a los veintitin (21) dias de febrero de 2023.
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GERARDO LATORRE BAYONA

I
LA SECRETARIA GENERAL, SOFIA PINZON DURAN




