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Por la cual se asignan puntos por categoria en el escalafén a la profesora GATSBY EMPERATRIZ LOPEZ
OTALVARQO, y se reconocen puntos salariales adicionales por Experiencia Calificada

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

. Que el Acuerdo del Consejo Superior n.° 096 de 2005, que modificé el paragrafo del articulo 40 del

Reglamento del Profesor, contiene las disposiciones reglamentarias para el reconocimiento de la categoria
de un profesor al momento de su vinculacién, y determina la categoria docente en el escalafén que
corresponda, una vez cumplidos los requisitos establecidos en el acuerdo del Consejo Superior n.° 095 de
2005.

. Que la profesora Gatsby Emperatriz Lépez Otalvaro, identificada con la cédula de ciudadania n.” 43.745.519,

fue nombrada mediante Resolucién n.° 1159 de 2021 para desempefiar el cargo de profesora de tiempo
completo, adscrita a la Escuela de Geologia de la Facultad de Ingenierias Fisicoquimicas, nombramiento
efectivo a partir del 20 de octubre de 2021, seglin Acta de Posesion n.° 260.

. Que previamente el Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje (CIARP), en su reunién del

8 de octubre de 2021 (acta n.® 32 de 2021), le asignd puntaje en la categoria de Auxiliar para su vinculacion.

. Que el CIARP en su reunién del 27 de octubre de 2022, (acta n.° 34 de 2022), previo el cumplimiento de

requisitos de que trata el Acuerdo del Consejo Superior n.° 095 de 2005, y teniendo en cuenta que la
profesora presenta (ciento ochenta) 180 horas de formacién en capacitacién en docencia universitaria, para
dar cumplimiento a los requisitos para cambio de categoria, le asigné la categoria de Asistente, vigente a
partir de la fecha de vinculacién, toda vez que la profesora logré acreditar mas de 2 afios de experiencia
docente universitariay mas de 5 puntos de productividad académica (acta n.® 32 de 2021), cumpliéndose de
esta manera con lo dispuesto en el acuerdo en mencién.

. Que igualmente, y concomitante con lo anterior, en la misma reunién el CIARP le otorgd 25 puntos salariales

adicionales por experiencia calificada, teniendo en cuenta que se le otorgaron 20 puntos (tope de Auxiliar)
en el momento de su vinculacién, de los 53,63 certificados (el puntaje maximo que se puede asignar para la
categoria de Asistente es de 45 puntos).

Que en consecuencia, es pertinente formalizar la categoria alcanzada por la profesora Gatsby Emperatriz
Lopez Otalvaro, efectiva al momento de su vinculacién, y reconocer los puntajes por experiencia calificada a

que hay lugar.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO I°. Asignar a partir de la fecha de vinculacién, 21 puntos salariales adicionales por categorfa en el
escalafén de Asistente, a la profesora GATSBY EMPERATRIZ LOPEZ OTALVARO, adscrita a la Escuela de
Geologia de la Facultad de Ingenierfas Fisicoquimicas, por los motivos expuestos en la parte considerativa de la

presente resolucién.

PARAGRAFO. Con el puntaje adicional asf otorgado se completa el total del puntaje correspondiente a la
categoria de Asistente (58 puntos) alcanzada por la profesora Gatsby Emperatriz Lopez Otalvaro en el momento

de su vinculacién.

ARTICULO 2°. Asignar a partir de la fecha de vinculacién, 25 puntos salariales por Experiencia Calificada a la
profesora Gatsby Emperatriz Lépez Otalvaro.
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PARAGRAFO. El total de puntos alcanzados por Experiencia Calificada de la profesora Gatsby Emperatriz Lépez
Otalvaro, a partir de la fecha de vinculacién, y con fundamento en el estudio de su hoja de vida, corresponden
a 45 puntos salariales, los cuales han sido otorgados asi: 20 puntos en el momento de su vinculacién y 25 puntos

seglin acta n.” 34 de 2022 con la presente resolucion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Bucaramanga, a los trece (13) dias de enero de 2023.

LA SECRETARIA GENERAL, I SOFiA PINZON DURAN




