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Por la cual se nombra en encargo a la ingeniera SILVIA JULIANA RUEDA SARMIENTO como Jefe de la
Divisién de Gestién de Talento Humano

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

a. Que la funcién de designacién de personal para la Universidad Industrial de Santander, le corresponde al
Rector de la Institucién en el marco de las facultades concedidas a través de lo establecido en el literal f, del
articulo 30 del Acuerdo del Consejo Superior n.° 166 de 1993, por el cual se expidié el Estatuto General de
la Universidad.

b. Que el cargo de Jefe de la Divisién de Gestién de Talento Humano es de nivel ejecutivo y tiene el caricter
de ser de libre nombramiento y remocién del Rector.

¢. Que mediante Resolucién de Rectoria n.® 0458 del 07 de abril de 2022, se nombré en comisién al profesor
Juan Camilo Lésmez Peralta, como Jefe de la Divisién de Gestién de Talento Humano, cargo que esta
desempefando actualmente, quien solicité el disfrute de vacaciones colectivas del |19 de diciembre de 2022
al 6 de enero de 2023.

d. Que se hace necesario nombrar en encargo al Jefe de la Divisién de Gestién de Talento Humano, para el
adecuado funcionamiento de esa unidad administrativa, en lo relacionado con los asuntos de personal para
el cierre de la vigencia 2022.

e. Que la ingeniera Silvia Juliana Rueda Sarmiento, actualmente Profesional adscrita a la Division de Gestién de
Talento Humano, cumple con los requisitos para desempefiar el encargo de Jefe de la Divisién en mencién.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO [°. Nombrar en encargo a la ingeniera SILVIA JULIANA RUEDA SARMIENTO, como Jefe de la
Divisién de Gestién de Talento Humano, del 27 al 28 de diciembre de 2022, segln lo expuesto en la parte
motiva de la presente resolucién.

PARAGRAFO. La ingeniera Silvia Juliana Rueda Sarmiento ejercera simultaneamente los cargos de Profesional
de la Division de Gestién de Talento Humano y de Jefe encargada de la Divisién de Gestion de Talento Humano.

ARTICULO 2°. La Secretaria General comunicara a la ingeniera Silvia Juliana Rueda Sarmiento, sobre el presente
acto administrativo para los fines pertinentes.

ARTICULO 3°. Para entrar en encargo y ejercer funciones como Jefe de la Divisién de Gestién de Talento
Humano, la ingeniera Silvia Juliana Rueda Sarmiento deberd informar su aceptacién en comunicacién escrita
dirigida a la Rectoria de la Universidad.
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