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ACUERDOn° 386 DE 2023
21 de noviembre

Por el cual se corrige un error en el perfil n.° | de la Escuela de Trabajo Social aprobado mediante
Acuerdo del Consejo Académico n.° 376 del 14 de noviembre de 2023

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
En uso de sus atribuciones legales, estatutarias, reglamentarias, especialmente la prevista en el articulo
10 del Acuerdo del Consejo Superior n.” 046 de 2021, y

CONSIDERANDO

a. Que mediante Acuerdo del Consejo Académico n.° 376 del 14 de noviembre de 2023 se aprobaron
los perfiles y la apertura de la Convocatoria Piblica a concurso profesoral para seleccionar profesores
de carrera del aflo 2024.

b. Que segln lo establecido en el literal b. del articulo 22, del Estatuto General, aprobado por el Consejo
Superior (Acuerdo n.°166 de 1993), el Vicerrector Académico preside el Consejo Académico en
ausencia del Rector.

c. Que, en el perfil n.° | de la Escuela de Trabajo Social, anexo al precitado acuerdo, se indicé por error
como requisito para el Titulo de Posgrado el siguiente: Doctorado en Trabajo Social, cuando lo
correcto es: Doctorado en Trabajo Social o Doctorado en un area de las Ciencias Sociales y Humanas.

d. Que el articulo 45 del CPACA sefala que "En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podrdn
corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de
digitacién, de transcripcién o de omision de palabras. (...)."

En mérito de lo anterior,

ACUERDA:
ARTICULO I°. Corregir un error formal en el perfil n.° | de la Escuela de Trabajo Social aprobado

mediante Acuerdo del Consejo Académico n.° 376 del 14 de noviembre de 2023, el cual quedarad
conforme al documento anexo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Expedido en Bucaramanga, a los veintitn (21) dias del mes de noviembre de 2023.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO,

DA g C AJJM.(B RRA BUENO

Vicerrector Académico \

T ——

EL SECRETARIO GENERAL (E), CESAR AUGUSTO\QU JAN QUIROGA




VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2024

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar  Trabajo Social- Formacién profesional

No. Cargos (n
Dedicacién Tiempo completo

Dirigido exclusivamente a HOMBRES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Profesional Trabajo Social

Titulo de Posgrado

Doctorado en Trabajo Social o Doctorado en un area de las Ciencias Sociales y

Humanas '

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minmo dos (2) anos con dedicacién de tiempo completo o equivalente

Experiencia Docente

Dos (2) anos en docencia universitaria con dedicacién de tiempo completo o

equivalente

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Decreto 1279 de 2002

Minimo 2 articulos publicados en revistas indexadas u homologadas, segln lo definido en el articulo 10 del

COMPETENCIAS PROFESIONALES

desempeno del perfil.

Competencia Definicién Evidencia
Lo anterior se evidenciara durante la
evaluacién de la hoja de vida con los
. Demostrar conocimientos en el area de | respectivos certificados laborales en
Profesional

los que se exprese claramente las
funciones asignadas y cumplidas en
contratos laborales.

Investigativa

Capacidad para formular y desarrollar
proyectos de investigacién en el area.
Capacidad para la redacciéon y
produccién cientifica y tecnoldgica.

En el caso que el candidato continte a
las siguientes fases del concurso, se
evidenciara en la presentacién de la
propuesta de investigacion.

Durante la evaluacién de la hoja de
vida, con soportes que demuestren la
experiencia y su desempefo en
investigacion con cualquiera de los
siguientes productos: publicaciones
cientificas, capitulos de libros, libros,
direccion de trabajos y tesis de grado,
direccién de proyectos,
presentaciones en congresos.

' Correccién tipografica
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar  Trabajo Social- Formacién profesional

Docente

Destreza para implementar estrategias
pedagdgicas y didacticas que posibiliten
experiencias de aprendizaje significativas.
Capacidad para desarrollar
conocimientos de planeacién educativa, y
organizacién de actividades con relacién
a los procesos pedagégicos, didacticos,
curriculares y evaluativos.

Actitud propositiva que se refleje en el
planeamiento de propuestas curriculares
con sentido critico e investigativo.

Certificaciéon en la hoja de vida de
experiencia en docencia en el area
disciplinar- formacién profesional con
la propuesta para la sesién docente.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicién Evidencia
. L S s Soportes en la hoja de vida y revision
Manejo de TIC en Experiencia en la utilizacién de TIC en las P 0l . y L
L . L de competencia a través de la sesién
educacién mediaciones pedagédgicas.

docente.

Disefio de proyectos de
extension.

Proyectos y/o propuestas de extensién
aprobadas y/o financiadas por IES,
centros de investigacién, entes
gubernamentales, asociaciones,
fundaciones, empresas, ONG, todas
en el ambito nacional o internacional.

Capacidad en la elaboracién, gestion y
ejecucién en proyectos de extension.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacidn a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacion constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2024

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |
Area Disciplinar  Trabajo Social- Formacién profesional

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacion de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

La relacion investigacion - intervencion en Trabajo Social.
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